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YÖNET!M KURULUNUN YILLIK FAAL!YET RAPORUNA !L!"K!N  

BA#IMSIZ DENETÇ! RAPORU  
 
 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.". Yönetim Kurulu’na  
 
Yönetim Kurulu’nun Y$ll$k Faaliyet Raporunun Ba%$ms$z Denetim Standartlar$ Çerçevesinde 
Denetimine !li&kin Rapor 
 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’nin (“!irket”) 31 Aral"k 2016 tarihinde sona eren hesap dönemine ili#kin y"ll"k 
faaliyet raporunu denetlemi# bulunuyoruz. 
 
Yönetim Kurulu’nun Y!ll!k Faaliyet Raporuna "li#kin Sorumlulu$u 
 
!irket yönetimi, 6102 say"l" Türk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 514’üncü maddesi ve Sermaye Piyasas" 
Kurulu’nun (“SPK”) 14.1 No’lu “Sermaye Piyasas"nda Finansal Raporlamaya $li#kin Esaslar Tebli%i” 
(“Tebli%”) uyar"nca y"ll"k faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarl" olacak ve gerçe%i yans"tacak #ekilde 
haz"rlanmas"ndan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun haz"rlanmas"n" sa%lamak için gerekli gördü%ü iç 
kontrolden sorumludur. 
 
Ba$!ms!z Denetçinin Sorumlulu$u 
 
Sorumlulu%umuz, Grup’un faaliyet raporuna yönelik olarak TTK’n"n 397’nci maddesi ve Tebli% çerçevesinde 
yapt"%"m"z ba%"ms"z denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin !irket’in 27 !ubat 
2017 tarihli ba%"ms"z denetçi raporuna konu olan finansal tablolar"yla tutarl" olup olmad"%" ve gerçe%i yans"t"p 
yans"tmad"%" hakk"nda görü# vermektir. 
 
Yapt"%"m"z ba%"ms"z denetim, Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar" Kurumu (“KGK”) taraf"ndan 
yay"mlanan Türkiye Denetim Standartlar"’n"n bir parças" olan Ba%"ms"z Denetim Standartlar"’na (“BDS”) 
uygun olarak yürütülmü#tür. Bu standartlar, etik hükümlere uygunluk sa%lanmas"n" ve ba%"ms"z denetimin, 
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla tutarl" olup olmad"%"na ve gerçe%i yans"t"p 
yans"tmad"%"na dair makul güvence elde etmek üzere planlanarak yürütülmesini gerektirmektedir. 
 
Ba%"ms"z denetim, tarihi finansal bilgiler hakk"nda denetim kan"t" elde etmek amac"yla denetim prosedürlerinin 
uygulanmas"n" içerir. Bu prosedürlerin seçimi, ba%"ms"z denetçinin mesleki muhakemesine dayan"r. 
 
Ba%"ms"z denetim s"ras"nda elde etti%imiz ba%"ms"z denetim kan"tlar"n"n, görü#ümüzün olu#turulmas" için 
yeterli ve uygun bir dayanak olu#turdu%una inan"yoruz. 
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Görü# 
 
Görü#ümüze göre Yönetim Kurulu’nun y"ll"k faaliyet raporu içinde yer alan finansal bilgiler, tüm önemli 
yönleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarl"d"r ve gerçe%i yans"tmaktad"r. 
 
Mevzuattan Kaynaklanan Di%er Yükümlülükler 

  
TTK’n"n 402’nci maddesinin üçüncü f"kras" uyar"nca; BDS 570 “$#letmenin Süreklili%i” çerçevesinde, 
i#letmenin öngörülebilir gelecekte faaliyetlerini sürdüremeyece%ine ili#kin raporlanmas" gereken önemlilikte bir 
hususa rastlanmam"#t"r.  
 
 
 
DRT BA&IMSIZ DENET$M VE SERBEST MUHASEBEC$ MAL$ MÜ!AV$RL$K A.!. 
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED  
 
 
 
 
 
Zere Gaye !entürk, SMMM 
Sorumlu Denetçi 
 
$stanbul, 27 !ubat 2017 
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Bu Faaliyet Raporu, 13.06.2013 tarih ve 28676 say"l" Resmi Gazete’de yay"nlanarak yürürlü%e giren 
Sermaye Piyasas" Kurulu’nun $#letmeler Taraf"ndan Düzenlenecek Finansal Raporlar $le Bunlar"n 
Haz"rlanmas" ve $lgililere Sunulmas"na $li#kin $lke, Usul ve Esaslar" Hakk"nda Seri: II-14,1 say"l" “Sermaye 
Piyasas"nda Finansal Raporlamaya $li#kin Esaslar Tebli%i”nin 8.madde hükmü uyar"nca düzenlenmi# olup, 
!irketimizin 01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemi itibari ile i#letme faaliyetlerinin de%erlendirilmesi ve 
yat"r"mc"lar"m"za bilgi verilmesi amac"n" ta#"maktad"r. 
 
 

1-) Genel Bilgiler  
 
1.a-) Raporun !lgili Oldu%u Hesap Dönemi : 
 
Çelik Halat ve Tel Sanayii  A.!. ('!irket') *ye ait faaliyet raporu 01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemi 
faaliyetlerine ili#kindir. 
 
1.b-) "irketin Ticaret Unvan$,Ticaret Sicil Numaras$ ve !leti&im Bilgileri : 
 
Ticari Unvan"   :  Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!. 
Ticaret Sicil Memurlu%u :  Kocaeli 
Ticaret Sicil Numaras"  :  6955/5814 
Adres    :  Ertu%rul Gazi Mah.!ehitler Cad.No:2 Kartepe-Kocaeli 
Telefon    :  0(262) 371 1280 (pbx) 
Fax    :  0(262) 371 5115 
Kurumsal $nternet Adresi :  www.celikhalat.com.tr 
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  1.c-)"irketin Organizasyon Yap$s$, Sermaye ve Ortakl$k Yap$lar$ 
        
  1.c.1-)!irketin Organizasyon Yap"s" 
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1.c.2-) Sermaye ve Ortakl$k Yap$s$: 
 
 

                                          ÇEL!K HALAT ve TEL SANAY!! A.".    
      ORTAKLIK YAPISI                                PAY TUTARI(TL)                PAY ORANI (') 
Do%an !irketler Grubu Holding A.!.('Do%an Holding')          13.010.657                                    78,85 
Borsa $stanbul’da Halka Arz ve Di%er                           3.489.343                                  21,15 
TOPLAM SERMAYE                                       16.500.000                      100,00 
 
  
1.d) !mtiyazl$ Paylar ve Paylar$n Oy Haklar$: 
 
!irketimiz*de her pay"n bir oy hakk" bulunmaktad"r. Herhangi bir pay sahibinin oy hakk"na üst s"n"r 
getirilmemi#tir. Oy hakk"n"n kullan"lmas"n" zorla#t"r"c" uygulamalardan kaç"n"lmakta; her pay sahibine, oy 
hakk"n" en kolay ve uygun #ekilde kullanma f"rsat" sa%lanmaktad"r. 

!irket paylar" üzerinde herhangi bir imtiyaz söz konusu de%ildir. 

 

1.e) "irket*in Do%rudan veya Dolayl$ !&tirakleri ve Pay Oranlar$: 
 

!"T!RAKLER     PAY TUTARI (TL)            PAY ORANI (') 

Kocaeli Serbest Bölg. Kurucu ve $#let. A.!.         20.087                          1’den az 

 

1.f) "irket*in !ktisap Etti%i Kendi Paylar$na !li&kin Bilgiler: 
 

01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemi içerisinde !irketimiz taraf"ndan iktisap edilen kendi pay" 
bulunmamaktad"r. 

1.g)Toplulu"a!Dahil! #letmelerin!Ana!$irket!Sermaye sindeki!Paylar%!Hakk%ndaki!Bilgiler:!
 

Hakim orta%"m"z Do%an !irketler Grubu Holding A.!. ('Do%an Holding') olup; !irketimizin hakim 
orta%"m"z"n sermayesinde pay" yoktur. 

 

 

 

 

 

 

 
 

!
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1.h-)!Yönetim!Organ%,!Üst!Düzey!Yöneticileri!ve!Personel!Say%s%:!
 

1.h.1-) Yönetim Kurulu ve Komiteler: 
 
 

SEL$M BAYBA! (1) 

Yönetim Kurulu Ba#kan", $crada Görevli De%il 
 
AYGEN LEYLA AYÖZGER 
Yönetim Kurulu Ba#kanVekili, $crada Görevli De%il   
 
KUB$LAY KEÇEL$O&LU 
Murahhas Üye/Genel Müdür, 
Yürütme Komitesi Ba#kan", $crada Görevli 
 
MURAT DO&U 
Yönetim Kurulu Üyesi, $crada Görevli De%il 

 
SELMA UYGUÇ 
Yönetim Kurulu Üyesi, $crada Görevli De%il   

 
SAL$H ERCÜMENT TÜRKTAN 
Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyesi, $crada Görevli De%il 
 
MET$N TANJU ERKOÇ(2) 

Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyesi, $crada Görevli De%il 
 
 
!irket Yönetim Kurulu,24.03.2016 tarihinde yap"lan Ola%an Genel Kurul toplant"s"nda 2016 y"l" hesap ve 
faaliyetlerinin görü#ülece%i Genel Kurul’a kadar görev yapmak üzere seçilmi#lerdir. 

 
26 !ubat 2016 tarihinde ba%"ms"zl"k beyanlar" ile birlikte Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyeli%i’ne ba#vuru 
yapan 2 aday"n ('Salih Ercüment Türktan ve Metin Tanju Erkoç') ba#vurular" Yönetim Kurulu taraf"ndan 
de%erlendirilerek 1 Mart 2016 tarihinde 2016-5 nolu karar ile kamuya aç"klanm"#t"r. 
 
 
(1)Yönetim Kurulu Ba#kanl"%"*ndan ayr"lan Soner Gedik*in yerine Yönetim Kurulu Ba%"ms"z Üyeli%i görevini 

yürütmekte olan Selim Bayba#*"n 19.07.2016 tarihi itibariyle Yönetim Kurulu Ba#kanl"%"*na getirilmesine, 
(2)Selim Bayba#*"n yönetim kurulundaki 'ba%"ms"z üye' s"fat"n" kaybetmesi nedeniyle 19.07.2016 tarihi itibariyle göreve 

ba#lamak üzere Metin Tanju Erkoç*un seçilmesine, Ba%"ms"z yönetim kurulu üyeli%ine atanan  Metin Tanju Erkoç*un 

ayn" zamanda Denetimden Sorumlu Komite Üyesi olarak belirlenmesine,   

Yönetim Kurulu taraf"ndan 19.07.2016 tarihinde karar verilmi#tir. 
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      Yürütme Komitesi (!cra Kurulu ) 
 
 Ad$ Soyad$ Görevi 
1 Kubilay Keçelio%lu Ba#kan 
2 Sait Özkan Gökdemir Üye 
3 A.Serdar Seylam Üye 
 
 
    Denetimden Sorumlu Komite: 

 Ad$ Soyad$ Görevi 
1 Salih Ercüment Türktan Ba#kan 
2 Metin Tanju Erkoç Üye 
 

     

Kurumsal Yönetim Komitesi: 

 Ad$ Soyad$ Görevi 
1 Salih Ercüment Türktan Ba#kan 
2 Murat Do%u Üye 
3 Selma Uyguç Üye 
 
 
Kurumsal Yönetim Komitesi, 25.04.2016 tarihinde yap"lan Yönetim Kurulu toplant"s"nda,  2016 y"l" faaliyet 
sonuçlar"n"n görü#ülece%i Genel Kurul Toplant"s"n" takiben yap"lacak ilk Yönetim Kurulu toplant"s"na kadar 
görev yapmas"na ve Kurumsal Yönetim Tebli%i (II-17.1) ile düzenlendi%i üzere Kurumsal Yönetim 
Komitesi’nin, “Aday Gösterme Komitesi” ve “Ücret Komitesi”nin görevlerini de üstlenmesine, Türk Ticaret 
Kanunu’nun 378. maddesi ve SPK’n"n Kurumsal Yönetim Tebli%i (II-17.1) uyar"nca Riskin Erken 
Saptanmas" Komitesi’nin a#a%"daki #ekilde te#kiline, oybirli%i ile karar verilmi#tir. 
 

 

Riskin Erken Saptanmas$ Komitesi: 

 

 Ad$ Soyad$ Görevi 
1 Salih Ercüment Türktan Ba#kan 
2 Erem Turgut Yücel Üye 
3 Tahir Ersoy Üye 
4 Sait Özkan Gökdemir Üye 

 
Kurumsal Yönetim Komitesi y"lda en az 4 kere olmak üzere ve Denetimden Sorumlu Komite toplant"lar"n"n 
takvimine uygun olarak toplanmaktad"r.  
 
Yönetim Kurulu ve Denetim Kurulu Üyeleri, Türk Ticaret Kanunu ve di%er ilgili mevzuatta tayin ve tespit 
edilmi# bulunan tüm yetkilere sahiptir. 
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Yönetim Kurulu üyelerinin !irket d"#"ndaki yürüttükleri görevler a#a%"da belirtilmi#tir. 

 
  
 
SEL$M BAYBA!          Do%an !irketler Grubu Holding A.!.*nin ba%l" ortakl"%"nda                                                                                                    

Genel Müdürlü%ü,Yönetim Kurulu Ba#kan Vekilli%i ve Murahhas                 
Üyeli%i                              

 
 
 
AYGEN LEYLA AYÖZGER  Do%an !irketler Grubu Holding A.! $# Geli#tirme Ba#kan 

 Yard"mc"l"%", Do%an !irketler Grubu Holding A.!.*nin ba%l" 
 ortakl"klar"nda Yönetim Kurulu Üyelikleri 

 
 
KUB$LAY KEÇEL$O&LU  Bulunmamaktad"r. 
 
 
MURAT DO&U Do%an !irketler Grubu Holding A.!. Mali $#ler Ba#kan  Yard"mc"s".                                                                                                     

Do%an !irketler Grubu Holding A.!. ve ba%l" ortakl"klar"nda 
Yönetim Kurulu Ba#kanl"%",Yönetim Kurulu Üyeli%i ve Kurumsal 
Yönetim Komitesi Üyelikleri 

 
SELMA UYGUÇ Do%an !irketler Grubu Holding A.!. $#tirakler ve        Dan"#manl"k 

Hizmetlerinden Sorumlu Hukuk  Ba#kan Yard"mc"l"%", Do%an 
!irketler Grubu Holding A.!.*nin ba%l" ortakl"klar"nda Yönetim 
Kurulu Üyelikleri 

 
 
SAL$H ERCÜMENT TÜRKTAN  Do%an !irketler Grubu Holding A.!.*nin ba%l" ortakl"klar"nda 

 Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyelikleri, Kurumsal Yönetim 
 Komitesi Ba#kanl"klar", Riskin Erken Saptanmas" Komitesi 
 Ba#kanl"klar",  Denetimden Sorumlu Komite Ba#kanl"klar" 

 
 
MET$N TANJU ERKOÇ                      Do%an !irketler Grubu Holding A.!.*nin ba%l" ortakl"klar"nda 

Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyelikleri, Denetimden Sorumlu Komite 
Üyelikleri,  Kurumsal Yönetim Komitesi Ba#kanl"%", Riskin Erken 
Saptanmas" Komitesi  Ba#kanl"%",  Erbay A.!. Yönetici 
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1.h.2-)!Üst!Düzey!Yöneticiler!
 

KUB!LAY KEÇEL!O#LU 
Murahhas Üye (Genel Müdürlük görevini de uhdesinde bulundurmaktad$r.)  
1956 Do%umlu, 
ODTÜ $dari $limler Fakültesi $#letmecilik Bölümü Mezunu  
08.06.2015 tarihinden itibaren !irketimiz*de görev yapmaktad"r. 
 
S. ÖZKAN GÖKDEM!R 
Mali !&ler Genel Müdür Yard$mc$s$ 
1965 Do%umlu, 
Ankara Üniversitesi S.B.F. $ktisat Bölümü Mezunu 
28.02.2008 tarihinden itibaren !irketimiz*de görev yapmaktad"r. 
 
 
A.SERDAR SEYLAM 
Pazarlama ve Sat$& Genel Müdür Yard$mc$s$  
1959 Do%umlu, 
$stanbul Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Eski Ça% Dilleri ve Kültürleri Bölümü Mezunu 
06.10.2003 tarihinden itibaren !irketimiz*de görev yapmaktad"r. 

 

!irketin 19.07.2013 tarih ve 2013/20 say"l" karar" ile onaylanan “Yönetim Organlar" $#leyi#i, Yetki ve 
Sorumluluk Devri $ç Yönergesi”nin 5.maddesi ile; !irket yönetim organlar", yöneticileri ve ilgili birimlerin 
fonksiyonlar"n"n TTK, SPK ve !irket Esas Sözle#mesi hükümleri gere%ince sorumluluklar"n devredilemez 
oldu%una veya belli bir organa veya yöneticiye özgü oldu%una hükmetti%i durumlar sakl" kalmak üzere, 
bütün yönetici organlar ve yöneticiler, görev ve yetkilerini, o görevlerin ifas"na dair do%ru kararlar" vermek 
için gereken bilgi ve deneyime sahip ve hiyerar#ik olarak mümkün olan en dü#ük i# birimlerine, yöneticilere 
veya organlara devredebilece%i ve her i# birimi ve her yönetici veya organ, kendisine verilen sorumluluk 
alan" dahilinde do%ru kararlar" verebilmek için gereken bütün yetkilere sahip oldu%u karara ba%lanm"#t"r. 

1.h.3-) Personel Say$s$: 
 

31.12.2016  tarihi itibariyle #irketimizde görev yapan personel say"s" 375 ki#idir.(31.12.2015: 334 ki#i) 
Bunlardan 286 ki#i Toplu $# sözle#me Hükümlerine tabi (kapsam içi), 89 ki#i Toplu $# Sözle#me Hükümleri 
d"#"ndaki (kapsam d"#") personeldir. 

 

1.i) "irket Genel Kurulunca Verilen !zin Çerçevesinde Yönetim Organ$ Üyelerinin "irketle Kendisi 
Veya Ba&kas$ Ad$na Yapt$%$ !&lemleri !le Rekabet Kapsam$ndaki Faaliyetler Hakk$nda Bilgi: 

Yönetim Kurulu üyelerimiz için, TTK’n"n yasaklad"%" hususlar d"#"nda kalmak #art"yla, TTK’n"n 395. ve 
396. maddelerinde yaz"l" i#lemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin al"nmaktad"r. 
!irketimizdeki bilgilere göre, Yönetim Kurulu üyelerimiz, 2016 y"l"nda kendi adlar"na !irketimizin faaliyet 
konusu kapsam"na giren alanlarda ticari faaliyette bulunmam"#lard"r. 

 

1.j) Dönem !çinde Esas Sözle&mede Yap$lan De%i&iklikler ve Nedenleri: 
 
01.01.2016-31.12.2016  hesap dönemi içerisinde !irket Esas Sözle#mesi’nde herhangi bir de%i#iklik yoktur.  
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1.k) Yönetim Hâkimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yönetim Kurulu Üyelerinin, Üst 
Düzey Yöneticilerin Ve Bunlar$n E& Ve !kinci Dereceye Kadar Kan Ve S$hri Yak$nlar$n$n, "irket Veya 
Ba%l$ Ortakl$klar$ !le Ç$kar Çat$&mas$na Neden Olabilecek Önemli Nitelikte !&lem Yapmas$ Ve/Veya 
"irketin Veya Ba%l$ Ortakl$klar$n !&letme Konusuna Giren Ticari !& Türünden Bir !&lemi Kendi Veya 
Ba&kas$ Hesab$na Yapmas$ Veya Ayn$ Tür Ticari !&lerle U%ra&an Bir Ba&ka "irkete Sorumlulu%u 
S$n$rs$z Ortak S$fat$yla Girmesi: 
 
Yönetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, yönetim kurulu üyeleri, üst düzey yöneticiler ve 
bunlar"n e# ve ikinci dereceye kadar kan ve s"hri yak"nlar", #irket veya ba%l" ortakl"klar" ile ç"kar çat"#mas"na 
neden olabilecek önemli nitelikte i#lem yapmam"#t"r. !irketin veya ba%l" ortakl"klar"n i#letme konusuna giren 
ticari i# türünden bir i#lemi kendi veya ba#kas" hesab"na yapmam"# veya ayn" tür ticari i#lerle u%ra#an bir 
ba#ka #irkete sorumlulu%u s"n"rs"z ortak s"fat"yla girmemi#tir. 

1.l-) Mevzuat Hükümlerine Ayk$r$ Uygulamalar Nedeniyle "irket ve Yönetim Organ$ Üyeleri 
Hakk$nda Uygulanan !dari veya Adli Yapt$r$mlar:  
 

Dönem içerisinde mevzuat hükümlerine ayk"r" uygulamalar nedeniyle !irket ve Yönetim Organ" Üyeleri 
hakk"nda uygulanan herhangi bir idari veya adli yapt"r"m yoktur. 

2-) YÖNET!M KURULU ÜYELER! VE ÜST DÜZEY YÖNET!C!LERE  
SA#LANAN MAL! HAKLAR 
Yönetim Kurulu üyelerine sa%lanan her türlü mali hak, menfaat ve ücret her y"l !irket Ola%an Genel 
Kurulu’nda belirlenmektedir. !irketimizin Genel Müdür ve Yard"mc"lar", Ba#kan ve Üyelerden olu#an üst 
düzey yöneticilere sa%lanan faydalar ise ücret, prim, sa%l"k sigortas", ileti#im ve ula#"m gibi faydalardan 
olu#makta olup, 2016 y"l" için  bu kapsamda sa%lanan faydalar"n toplam" 1.487.971-Türk Liras"’d"r. 
(31.12.2015: 2.138.893) 

3-) ARA"TIRMA VE GEL!"T!RME ÇALI"MALARI 
01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemi içerisinde yapt"%"m"z AR-GE çal"#mam"z bulunmamaktad"r. 

4-) "!RKET FAAL!YETLER! VE FAL!YETLERE !L!"K!N ÖNEML ! 
GEL!"MELER 

4.a) !&letmenin Faaliyet Konusu, Faaliyet Gösterdi%i Sektör ve bu Sektör !çerisindeki Yeri: 
 
Ø !&letmenin Faaliyet Konusu:  
 
a-Her nevi metal ve plastikten halat her türlü tel, profil,levha ile benzerlerini ve mamullerini 
üretmek,ürettirmek, iç ve d"# ticaretini yapmak, 

 
b-Her nevi metal ve plastikten halat ve her türlü tel, profil,levha ile benzerleri ve mamüllerin üretimi için 
gerekli hammadde,yard"mc" madde ve malzemeyi üretmek,ürettirmek,iç ve d"# ticaretini yapmak, 

 
c-Üretimini veya iç ve d"# ticaretini yapt"%" veya yapt"rd"%" ürünlerin k"smen veya tamamen kapsam"na 
girdi%i her türlü müteahitlik hizmetlerini üstlenmek, yapmak, yapt"rmak, 

 
d- Elektrik piyasas"na ili#kin 4628 say"l" Kanun ve ilgili mevzuat"na uygun olarak, esas itibariyle kendi 
elektrik ve "s" enerjisi ihtiyac"n" kar#"lamak üzere otoprodüktör lisans" çerçevesinde üretim tesisi kurmak, 
elektrik ve "s" enerjisi üretmek, üretim fazlas" olmas" halinde söz konusu mevzuat çerçevesinde, üretilen 
elektrik ve "s" enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi di%er tüzel ki#ilere ve serbest tüketicilere satmak ve 
ticari olmamak kayd"yla elektrik üretim tesisiyle ilgili tüm teçhizat ve yak"t"n temin edilebilmesine ili#kin 
faaliyette bulunmakt"r. 
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Ø Faaliyet Gösterdi%i Sektör:  
 
!irketin faaliyet gösterdi%i sektörde yurt içi halat sektöründe 5,endüstriyel yayl"k tel sektöründe 5,beton 
demedi sektöründe 2 üretici #irket bulunmaktad"r.  
 
Ø Sektör !çerisindeki Yeri:  
Sektöründe lider ve köklü bir kurulu# olan Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!. ülkemizin yüksek karbonlu çelik 
halat ve tel gereksinimini kar#"lamak amac"yla Devlet ve Özel Sektörün kat"l"m"yla Kocaeli Kartepe 
Uzunçiftlik mevkiinde 1962 y"l"nda kurulmu# olup, 1968 y"l"nda faaliyete geçmi#tir. 
Kuruldu%undan bu yana sürekli geli#erek büyüyen Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.*de üretilen halat ve teller 
y"llard"r vinçlerde, in#aat sektöründe, petrol ve maden sanayiinde, gemi, asansör, çe#itli ula#"m araçlar", 
tar"msal araçlar ve daha pek çok de%i#ik alanda güvenle kullan"lmaktad"r. 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.  uzun y"llard"r sahip oldu%u TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi 
belgesinin yan"nda; ISO 14001:2004 Çevre Yönetim Sistemi ve TS 18001:2008 $# Sa%l"%" ve Güvenli%i 
Yönetim Sistemi belgelerine, American Petroleum Institute (Amerika Petrol Enstitüsü) taraf"ndan da 
onaylanan kalitesi ile API 9A monogram" kullan"m iznine, API Q1 Kalite Yönetim Sistemi belgesine, 
“K"rm"z" Damar” ve “ÇH” logosu Marka Tescil belgeleri ile Lloyd’s belgesine sahip bulunmaktad"r. 
!irketimiz, yurtiçinde sektöründe ilk üretici olmas" nedeniyle tecrübesi, marka de%eri, kurumsal yap"s" ve 
sayg"nl"%"n"n yan"nda sat"# miktarlar" aç"s"ndan da sektöründe lider konumdad"r. Uluslararas" pazarlarda da 
aktif çal"#malar" ve ürün hizmet kalitesiyle ihracat"n" sürekli geli#tiren, faaliyet gösterilen bölgelerde 
geli#menin yan" s"ra yeni pazarlarda da kendine sa%lam yer edinebilen, ürün ve hizmet kalitesiyle takdir 
toplayan bir firmad"r. 
!irketimiz sektöründe 50 y"ll"k tecrübeye ve sektöründe Türkiye’de ilk kurulan !irket olma unvan"na sahip 
olmakla birlikte Do%an Holding’in bünyesinde ve Borsa $stanbul’da ilk halka aç"lm"# #irketlerden olmas" 
dolay"s" ile kurumsal yap"s" sa%lam ve itibarl"d"r.Avrupa Birli%i içinde faaliyet gösteren EWRIS (Avrupa 
Çelik Halat Üreticileri Federasyonu), CET (Avrupa Tel Üreticileri Komitesi),ESIS (Avrupa Beton Demeti 
Üreticileri Birli%i),adl" kurulu#lara Türkiye’den ilk kat"l"mc" !irket olarak Avrupa’da geni# bir ili#ki a%"na 
sahip bulunmaktad"r. 

 
Yol Haritam$z 

 
2016 y"l"nda global konjonktür ve 15 Temmuz darbe giri#imi Türkiye ekonomisinde genel bir 
durgunlu%a yol açm"#t"r. Bu durgunluk ve belirsizlik ortam" demir çelik sektörünü de olumsuz 
etkilemi#tir. Özellikle çevre ülkelerdeki politik ve ekonomik problemlere ek olarak petrol 
fiyatlar"n"n istenilen seviyeye gelmemesi ihracat’ta bölgesel anlamda istenilen hedeflerin 
yakalanamamas"na sebebiyet vermi#tir.  
Hammadde fiyatlar"nda ve Avro’da gerçekle#en art"# ise pazar dengelerini olumsuz etkileyen 
faktörlerden olmu#tur. Tüm bu olumsuzluklara ra%men halat ve beton demeti ürünlerinde Pazar 
liderli%i korunmu# olup 2017 y"l"na olumlu bir zemin haz"rlanm"#t"r. 
Politik ve ekonomik olumsuzluklara ra%men firmam"z halat ve beton demeti ürünlerinde Pazar 
liderli%ini korumu# olup mü#teri say"s"n" artt"rmak suretiyle 2015 y"l"n"n + 9,3 üzerinde sat"# 
gerçekle#tirmi#tir. 
Üretti%i ürünlerle kuruldu%u y"ldan bu yana marka de%erini artt"ran !irket  yurt içi ve yurt d"#" 
pazarda yakalad"%" fark"ndal"%" artt"rarak fark yaratmaya devam etmektedir. Firmam"z, her geçen 
gün daha da artarak fiyat üzerinden yap"lan rekabet döngüsünden, katma de%er yaratarak 
farkl"la#abilmek, fiyat" satabilmek, karl"l"k ve verimlili%i artt"rabilmek ad"na yat"r"mlar"n" 
sürdürecektir. Bu ba%lamda dünyan"n önde gelen üreticileri rekabet edebilmek ad"na yeni ürünler ve 
mevcut ürünleri geli#tirme konusunda çal"#malar hedeflenmi#tir. 
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4.b-) Faaliyet Konusu Mal ve Hizmetlerin Fiyatlar$, Sat$& Hâs$latlar$, Sat$& Ko&ullar$ ve 
Bunlarda Y$l !çinde Görülen Geli&meler, Rand$man ve Prodüktivite Katsay$lar$ndaki Geli&meler, 
Geçmi& Y$llara Göre Bunlardaki Önemli De%i&ikliklerin Nedenleri: 
 
01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemi sat"# gelirleri(TL) geçen y"l"n"n ayn" dönemi ile kar#"la#t"r"ld"%"nda 
sat"# art"#-azal"# oranlar";  

 
Ø Halat                                   >>  +  8 
Ø Endüstriyel Galvanizli Tel >>  +  -4 
Ø Endüstriyel Yayl"k Tel       >>  +  16 
Ø Beton Demeti                      >>  + 10 

4.c-) Geçmi& Dönemlerde Belirlenen Hedeflere Ula&$l$p Ula&$lamad$%$, Genel Kurul Kararlar$n$n 
Yerine Getirilip Getirilmedi%i, Hedeflere Ula&$lamam$&sa veya Kararlar Yerine Getirilmemi&se 
Gerekçeleri ve De%erlendirmeler: 
 
2016 y"l"nda yap"lan Ola%an Genel Kurul’da #irketin hedefine yönelik herhangi bir karar al"nmam"#t"r. !irket 
ilgili hesap döneminde bütün Genel Kurul kararlar"n" yerine getirmi#tir. 

4.d-) Faaliyetlerle !lgili Öngörülebilir Riskler: 
 
Üretilen ürünler mü#teriler taraf"ndan ara mal" ve yat"r"m mal" olarak çok fazla sektörde kullan"lmaktad"r. 
Özellikle yurtiçinde ekonominin büyümesi ile direkt ili#kili olan altyap", in#aat gibi ekonominin temel 
sektörleri yurtiçi büyümeden direkt olarak etkilendi%inden, ekonomideki dalgalanmalar yurt içi sat"#lar" 
etkilemekte ve bu etkilenme olumsuz oldu%unda ise !irket d"# pazardaki potansiyelini kullanarak sat"#lardaki 
gerilemeyi telafi etmeye çal"#maktad"r.  
 
!irketimiz sahip oldu%u Kurumsal Yönetim tecrübesi ile öncelikle öngörülebilecek çe#itli risklere kar#" 
gerekli güvenceleri sa%layacak ko#ullarda; !irket aktifinde kay"tl" olan demirba#, bina, makine park" enerji 
altyap"s" ve emtian"n, yang"n, deprem, su basmas", makine k"r"lmas" ve h"rs"zl"k sigortas" poliçeleri, i# 
kazalar"na kar#" $#veren Mali Mesuliyet Sigortas" poliçesi, ürünümüzün mü#terilerimize muhtemel yarataca%" 
hasar risklerine kar#" Ürün Sorumluluk Sigortas" poliçesi, yurt içi ve yurt d"#" alacak risklerine kar#" da Euler 
Hermes alacak riski sigorta poliçeleri yapt"rmaktad"r. 

4.e-) "irket*in !lgili Hesap Döneminde Yapm$& Oldu%u Yat$r$mlar: 
 
2016 y"l" hesap döneminde, makine revizyon yat"r"mlar" için 2.353.133 Türk Liras" yat"r"m yap"lm"# ve 2015 
y"l"ndan devreden 826.375,- Türk Liras" yat"r"mla birlikte  2.708.278 - Türk Liras" k"sm" aktifle#tirilmi#tir. 
Halen aktifle#tirilmemi# 471.230 TL tutar"nda devam eden yat"r"mlar bulunmaktad"r. 

4.f-) "irket Aleyhine Aç$lan ve "irketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki 
Davalar ve Olas$ Sonuçlar$:  
!irket aleyhine aç"lm"# ve hali haz"rda devam eden muhtelif davalar bulunmaktad"r. Bu davalar"n hepsini i# 
davalar" olu#turmaktad"r. !irket yönetimi, her dönem sonunda bu davalar"n olas" sonuçlar"n" ve finansal 
etkisini de%erlendirmekte ve bu de%erlendirme sonucunda gerekli görülen kar#"l"klar ayr"lmaktad"r. 31 Aral"k 
2016 tarihi itibariyle ayr"lan kar#"l"k tutar" 213.700 TL’dir (31 Aral"k 2015: 140.500 TL). 

4.g-) Ola%anüstü Genel Kurula !li&kin Bilgiler:  
Dönem içerisinde yap"lan Ola%anüstü Genel Kurul toplant"s" yoktur. 

4.h-) Hesap Dönemi !çerisinden Yap$lan Özel Denetime ve Kamu Denetimine !li&kin Aç$klamalar:  

2016 y"l" hesap dönemi içinde, #irketimiz Maliye Bakanl"%" Vergi Denetim Kurulunca  2012 hesap dönemine 
ili#kin tam olarak yap"lan vergi incelemesinde vergi matrah"n" etkileyecek ele#tiri konusu bir hususa 
rastlanmam"#t"r. Ancak; VUK* un Mükerrer 355/4 uyar"nca 3.510 TL tutar"nda özel usulsüzlük cezas" 
kesilmi# olup 6736 Say"l" Kanun-Madde 4/1-8 uyar"nca 1/4 oran"nda 877,50 TL olarak defaten ödenmi#tir. 
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4.i-) "irketin Y$l !çinde Yapm$& Oldu%u Ba%$& ve Yard$mlar !le Sosyal Sorumluluk Projeleri : 
!irketimiz 2016 y"l" içinde Ayd"n Do%an Vakf"*na 60.000 TL ba%"# yapm"#t"r. (31.12.2015: 250 TL) 

4.j-) "irketin Hâkim "irket veya Topluluk "irketleri Y arar$na Yapt$%$ Hukuki !&lemler, Topluluk 
"irketleri Yarar$na Al$nan veya Al$nmas$ndan Kaç$n$lan Önlemler: 
 
!irketimizde hâkim #irketle, hâkim #irkete ba%l" bir #irketle, hâkim #irketin yönlendirmesiyle onun ya da ona 
ba%l" bir #irketin yarar"na yap"lan herhangi bir hukuki i#lem ve geçmi# faaliyet y"l"nda hâkim #irketin ya da 
ona ba%l" bir #irketin yarar"na al"nan veya al"nmas"ndan kaç"n"lan herhangi bir önlem veya denkle#tirilmesi 
gereken herhangi bir i#lem yoktur. 

4.k-) "irkette (4.j) Bendinde Bahsedilen Hukuki !&lemlerde Uygun Bir Kar&$ Edim Sa%lan$p 
Sa%lanmad$%$, Al$nan veya Al$nmas$ndan Kaç$n$lan Önlemin "irketi Zarara U%rat$p U%ratmad$%$, 
"irketi Zarara U%ratm$&sa Bunun Denkle&tirilip Denkle&tirilmedi%i: 
 
!irketimizde raporun (4.j) bendinde say"lan nitelikte herhangi bir i#lem olmad"%"ndan denkle#tirilmesi 
gereken bir zarar bulunmamaktad"r. 

5-) F!NANSAL DURUM 

5.a-) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuçlar$na !li&kin Yönetim Organ$’n$n Analizi ve 
De%erlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerçekle&me Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler 
Kar&$s$nda "irketin Durumu:!!
 
!irket, 2016 y"l" için 58.483  ton/y"l bütçe sat"# hedefinin +98’ini gerçekle#tirmi#tir. Parasal de%er olarak 
156,26  milyon Türk Liras" y"ll"k sat"# bütçesinin +97’sini kar#"l"k gelecek #ekilde 152,90 milyon Türk 
Liras" net sat"# geliri elde edilmi#tir. 

 
5.b-) Geçmi& Y$llarla Kar&$la&t$rmal$ Olarak "irketin Y$l !çindeki Sat$&lar$, Verimlili%i, Gelir 
Olu&turma Kapasitesi, Kârl$l$%$ ve Borç/öz kaynak Oran$ !le "irket Faaliyetlerinin Sonuçlar$ 
Hakk$nda Fikir Verecek Di%er Hususlara !li&kin Bilgiler ve !leriye Dönük Beklentiler: 

 

5.b.1-) Üretim:  
 

 

Mamul gruplar" itibariyle, son iki y"la net üretim miktarlar" #u #ekildedir; 

     

                                                                      Üretim Miktar$ (Ton) 

 

              2016               2015 
 

            De%i&im 

Beton Demeti 33.251 32.925   1,00    +  

Halat 11.300 11.132          1,51  +  

Yayl"k Tel 8.808 7.778 
 

13,24    +  

Galvanizli Tel                3.252 3.329 
 

-2,31    +  

Di%er 0 259 
 

-100,00    +  

      56.611 55.423                   2,14    +  
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5.b.2-) Sat$&lar:  
 
 
Ürün gruplar"na göre, son iki y"la ait sat"# miktarlar" #u #ekildedir; 
 

 
 
 

                          Sat$& Miktar$ (Ton) 
 

              2016              2015 
 

          De%i&im 

Beton Demeti 34.116  32.052   6,44    +  
Halat 11.052  10.801   2,32    +  
Yayl"k Tel 8.764 7.788 

 
12,53    +  

Galvanizli Tel 3.199  3.203 
 

-0,12     +  
Di%er                      0  286 

 
-   100.00    +  

57.131 54.130 5,54  + 
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Ø Temel Göstergeler ve Rasyolar:  
 
 
ÖZET B!LANÇO       

 
   31.12.2016   31.12.2015  31.12.2014 

DÖNEN VARLIKLAR    96.240.548   78.642.021  68.181.468 
DURAN VARLIKLAR    29.762.300   32.220.987  31.739.846 
TOPLAM VARLIKLAR 126.002.848 110.863.008 99.921.314 

    KISA VADEL! YÜKÜMLÜLÜKLER   86.425.890   73.178.937 59.717.928 
UZUN VADEL! YÜKÜMLÜLÜKLER     5.994.192     5.729.719   5.592.278 
ÖZKAYNAKLAR   33.582.766   31.954.352 34.611.108 
TOPLAM KAYNAKLAR 126.002.848 110.863.008 99.921.314 

    
    ÖZET GEL!R TABLOSU       

 
   31.12.2016    31.12.2015    31.12.2014 

NET SATI#LAR  152.904.029 139.874.906 156.987.144 
BRÜT KAR    21.574.487   14.180.248   23.563.171 
FAAL!YET KARI/(ZARARI)     6.471.199     8.504.867     9.664.422 
VERG! ÖNCES! KARI/(ZARARI)         2.613.298        819.371     9.733.611 
DÖNEM KARI/(ZARARI)     2.058.536        635.679     7.823.728   

    
    RASYOLAR       

 
   31.12.2016   31.12.2015  31.12.2014 

Cari Oran              1,11              1,07             1,14 
Brüt Kar Marj$              0,14              0,10             0,15 
Faaliyet Kar Marj$              0,04              0,06             0,06 
Borçlar / Özkaynaklar              2,75              2,47             1,89 
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5.c-) Ç$kar$lm$& Bulunan Sermaye Piyasas$ Araçlar$n$n Niteli%i ve Tutar$: 
 
01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemi içinde ihraç edilmi# herhangi bir sermaye piyasas" arac" 
bulunmamaktad"r. 

5.d-) "irket*in Sermayesinin Kar&$l$ks$z Kal$p Kalmad$%$na veya Borca Bat$k Olup Olmad$%$na !li&kin 
Tespit ve Yönetim Organ$ De%erlendirmeleri: 
 
!irketimiz*in sermayesi kar#"l"ks"z kalmam"#t"r ve borca bat"k de%ildir. 

5.e-) "irket*in Finansal Yap$s$n$ Daha Üst  Seviyeye Ç$karmak !çin Al$nmas$ Dü&ünülen Önlemler: 
 

!irketin finansal yap"s"n" iyile#tirmek için 2016 y"l" için belirlenen bütçesi do%rultusunda daha az stok ve 
alacak devir h"z" ile i#letme sermayesi ihtiyac"n" minimum seviyede tutarak özellikle bankalardan k"sa vadeli 
kaynak kullan"m"n" azaltmak yolunda tedbirler planlanm"# ve takip edilmektedir. 

5.f-) Kâr Pay$ Da%$t$m Politikas$na !li&kin Bilgiler ve Kâr Da%$t$m$ Yap$lmayacaksa Gerekçesi !le 
Da%$t$lmayan Kâr$n Nas$l Kullan$laca%$na !li&kin Öneri: 
 

Yönetim Kurulumuzun 26.02.2016 tarihli ve 2016-3 nolu karar ile Türk Ticaret Kanunu ('TTK'), Sermaye 
Piyasas" Mevzuat" ve Sermaye Piyasas" Kurulu ('SPK') Düzenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve 
di%er ilgili yasal mevzuat hükümleri ile !irketimiz Esas Sözle#mesi*nin ilgili hükümleri ve kamuya aç"klam"# 
oldu%umuz 'kâr da%"t"m politikas"' dikkate al"narak;  

 
- SPK*n"n Sermaye Piyasas"nda Finansal Raporlamaya $li#kin Esaslar Tebli%i (II-14.1 say"l" Tebli%) 
hükümleri dahilinde, Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar" Kurumu (“KGK”) taraf"ndan 
yay"nlanan Türkiye Muhasebe Standartlar"’na ve Türkiye Finansal Raporlama Standartlar"’na uygun 
olarak haz"rlanan sunum esaslar" SPK’n"n konuya ili#kin kararlar" uyar"nca belirlenen, ba%"ms"z 
denetimden geçmi#, 01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemine ait Bireysel Finansal Tablolar’a göre; 
“Dönem Vergi Gideri” ve “Ertelenmi# Vergi Gideri” birlikte dikkate al"nd"%"nda 2.058.536 Türk Liras" 
tutar"nda “Net Dönem Kar"” olu#tu%u; bu tutardan TTK’n"n 519’uncu maddesinin (a) bendi uyar"nca 
91.243,84  Türk Liras" tutar"nda 'Genel Kanuni Yedek Akçe' ayr"ld"ktan ve 2016 y"l"nda yap"lan toplam 
60.000 Türk Liras" tutar"nda 'Ba%"#lar' eklendikten sonra, SPK*nun kar da%"t"m"na ili#kin düzenlemeleri 
dahilinde 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap dönemine ili#kin olarak 2.027.292 Türk Liras" tutar"nda 
'Ba%"#lar Eklenmi# Net Da%"t"labilir Dönem Kar"' hesapland"%", 
 
-Vergi Mevzuat" kapsam"nda ve T.C. Maliye Bakanl"%" taraf"ndan yay"nlanan Tek Düzen Hesap Plan"’na 
göre tutulan 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap dönemine ait mali kay"tlar"m"zda ise 01.01.2016 -31.12.2016 
hesap döneminde 1.824.876,78  Türk Liras" tutar"nda 'Net Dönem Kar"' olu#tu%u; bu tutardan TTK’nun 
519’uncu maddesinin (a) bendi uyar"nca 91.243,84  Türk Liras" tutar"nda 'Genel Kanuni Yedek Akçe' 
ayr"ld"ktan sonra 1.733.632,94 Türk Liras" tutar"nda 'Net Da%"t"labilir Dönem Kar"' hesapland"%",  
görülerek; 
 
 -Kar da%"t"m"nda, TTK ve Vergi Usul Kanunu kapsam"nda tutulan mali kay"tlar"m"za göre hesaplanan 
1.733.632,94 Türk Liras"”n"n referans al"nmas"na ve kar pay" da%"t"m tarihinde geçerli olan, Merkezi 
Kay"t Kurulu#u A.!. kurallar"na da uymak suretiyle, “Ç"kar"lm"# Sermaye”nin brüt +7 si, net +5,95 i 
oran"nda olmak üzere, toplam 1.155.000 Türk Liras" (brüt) tutar"nda “nakit” kar da%"t"m" yap"lmas" 
hususunun Genel Kurul’un onay"na sunulmas"na oybirli%i ile karar verildi. 
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6-) R!SKLER VE YÖNET!M ORGANI’NIN DE#ERLEND!RMELER!  

6-a-) Finansal Tablolar$n Haz$rlanma Süreciyle !lgili Olarak; "irket’in !ç Denetim ve Risk Yönetim 
Sistemlerinin Ana Unsurlar$na !li&kin Aç$klamalar:  
 
Ana Ortakl"%"m"z Do%an !irketler Grubu Holding A.!. Denetim Ba#kan Yard"mc"l"%" iç kontrol 
fonksiyonunun yerine getirilmesinde yönlendirici olmakta ve !irketimize destek vermektedir.  
Do%an !irketler Grubu Holding A.!. Denetim Ba#kan Yard"mc"l"%" taraf"ndan yap"lan çal"#malar sonucu 
elde edilen bulgular !irketimiz taraf"ndan de%erlendirilmekte ve yap"lan öneriler do%rultusunda düzeltme ve 
düzenlemeler yap"larak iç kontrol sistemleri sürekli geli#tirilmektedir.  
 

6.b-) "irket*in Öngörülen Risklere Kar&$ Uygulayaca%$ Risk Yönetimi Politikas$:  
 
!irket, faaliyetlerinden dolay" çe#itli finansal risklere maruz kalmaktad"r. Bu riskler, piyasa riski (kur riski, 
makul de%er faiz oran" riski, fiyat riski ve nakit ak"m faiz oran" riskini içerir), kredi riski ve likidite riskidir. 
!irket’in genel risk yönetimi program", finansal piyasalar"n de%i#kenli%ine ve muhtemel olumsuz etkilerin 
!irket’in finansal performans" üzerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeye yo%unla#maktad"r.  

6.b.1) Piyasa Riski  
 
Kur riski  
 
!irket uluslararas" alanda faaliyet göstermektedir ve yabanc" para i#lemlerinden ötürü kur riskine maruz 
kalmaktad"r. Kur riski ileride olu#acak ticari i#lemler, kayda al"nan aktif ve pasifler sebebiyle ortaya 
ç"kmaktad"r. !irket bu riski yabanc" para varl"k ve yükümlülüklerinin netle#tirilmesi yolu ile olu#an do%al bir 
tedbir yolu ile kontrol etmektedir. Yönetim, !irket’in döviz pozisyonunu analiz ederek takip etmekte ve 
s"n"rland"rmaktad"r.  
 
Fiyat riski  
 
!irket’in bilançosunda sat"lmaya haz"r finansal varl"k olarak s"n"flad"%" sermaye araçlar" aktif bir piyasada 
i#lem görmemeleri sebebiyle fiyat riskine maruz kalmamaktad"r.  
 
Nakit ak$m ve makul de%er faiz oran$ riski  
 
31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle de%i#ken faiz oranl" kredi bulunmad"%"ndan faiz oranlar"ndaki 100 baz 
puanl"k varsay"msal de%i#iminin etkisi bulunmamaktad"r (31 Aral"k 2015: Bulunmamaktad"r.).  

6.b.2) Kredi Riski  
 
Kredi riski, bankalarda tutulan mevduatlardan ve tahsil edilmemi# alacaklar ve taahhüt edilmi# i#lemleri de 
kapsayan kredi riskine maruz kalan mü#terilerden olu#maktad"r. !irket, kredi notu yüksek bankalarla 
çal"#may" tercih etmektedir. !irket’in vadeli ve vadesiz mevduatlar"n"n bulundu%u belli ba#l" bankalar"n kredi 
notlar" “Standards and Poor’s Kredi Derecelendirme Kurumu”na göre “BB-”dir. Mü#teriler için ba%"ms"z bir 
de%erlendirme imkân" olmad"%" için yönetim mü#terilerinin finansal pozisyonunu, geçmi# tecrübelerini ve 
di%er faktörleri dikkate alarak mü#terinin kredi kalitesini de%erlendirir. !irket yönetimi bu riskleri, her 
anla#mada bulunan kar#" taraf için ortalama riski k"s"tlayarak ve gerekti%i takdirde teminat alarak 
kar#"lamaktad"r. Yönetim, taraflar"n performanslar"n" yerine getirmemesinden dolay" bir zarar 
beklememektedir. !irket yönetimi belli bir sürenin üzerinde vadesini geçen ticari alacaklar"n" güncel piyasa 
ko#ullar"n" da göz önüne alarak de%erlendirir ve gereken miktarda #üpheli alacak kar#"l"%" ayr"ld"ktan sonra 
bilançoda net olarak gösterir.  
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6.b.3) Likidite Riski 
  
Likidite risk yönetimi, yeterli ölçüde nakit ve menkul k"ymet tutmay", yeterli miktarda kredi i#lemleri ile fon 
kaynaklar"n"n kullanabilirli%ini ve piyasa pozisyonlar"n" kapatabilme gücünü ifade eder. 

 
Sermaye risk yönetimi 
 
Sermayeyi yönetirken !irket’in hedefleri, ortaklar"na getiri, di%er payda#lara fayda sa%lamak ve sermaye 
maliyetini azaltmak amac"yla en uygun sermaye yap"s"n" sürdürmek için !irket’in faaliyetlerinin devam"n" 
sa%layabilmektir.  
Sermaye yap"s"n" korumak veya yeniden düzenlemek için !irket ortaklara ödenen temettü tutar"n" 
de%i#tirebilir, sermayeyi payda#lara iade edebilir, yeni paylar ç"karabilir ve borçlanmay" azaltmak için 
varl"klar"n" satabilir.  
!irket, sermayeyi net yükümlülük/toplam sermaye oran"n" kullanarak izlemektedir. Toplam sermaye, 
bilançoda gösterildi%i gibi özkaynaklar ile net yükümlülü%ün toplanmas"yla hesaplan"r.  
!irket’in 01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemi Finansal Raporu’nda, “finansal araçlar ve finansal araçlardan 
kaynaklanan risklerin niteli%i ve düzeyi” ile ilgili detayl" bilgiler yer almaktad"r. 
(Dipnot 26) Söz konusu Finansal Rapora ve dipnotlar"na www.kap.gov.tr ve !irket’in www.celikhalat.com.tr 
adreslerindeki Kurumsal $nternet Sitesinden ula#"labilir.  

6.c-)! li#kili!taraflarla!ilgili !i#lemler!

!li&kili taraf bakiyeleri:  
 

 
a) Di%er Borçlar: 
 
 31 Aral$k 2016  31 Aral$k 2015 
 

Do%an Holding(1) 108.766    120.656 
Aytemiz Petrolcülük Ticaret Ltd.!ti. .('Aytemiz Petrolcülük') (2)                            36.452                                  - 
Aytemiz Akaryak"t Da%"t"m A.!.('Aytemiz Akaryak"t')(3) 1.142      850 
Milta Turizm $#letmeleri A.!. (“Milta”) (4)                                                                                          292                                   - 
  

Toplam 146.652 121.506 
 
(1) Do%an Holding’den al"nan mü#avirlik, dan"#manl"k ve teknik destek gibi hizmetlerden olu#maktad"r. 
(2) Aytemiz Petrolcülük Ticaret Ltd.!ti.*den al"nan akaryak"t hizmetinden olu#maktad"r. 
(3) Aytemiz Akaryak"t Da%"t"m A.!.’den al"nan ta#"t tan"ma hizmetinden olu#maktad"r. 
(4)   Milta’dan al"nan araç kiralama, uçak bileti ve konaklama hizmetlerinden kaynaklanmaktad"r. 
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!li&kili taraflarla yap$lan i&lemler:  
 

 

b)    !li&kili taraflardan yap$lan ürün ve hizmet al$mlar$: 
 

                                                                                                                        1 Ocak-                     1 Ocak- 
                                                                                                                    31 Aral$k                   31 Aral$k 
   2016 2015 
Do%an Holding (1)   986.495 1.242.683 
Milta (2)   281.949 261.068 
Aytemiz Petrolcülük(3)                                                                                                                                 207.349                       159.497 

Dita# Do%an Yedek Parça $ml. ve Teknik A.! (4)                                                                    48.030                                  -                                                                     

Aytemiz Akaryak"t (5)   17.722 9.607 
Do%an Gazetecilik A.!.(6)                                                                               12.500                                   - 
Yenibiri# $nsan Kaynaklar" Hizmetleri (7)        
    Dan"#manl"k ve Yay"nc"l"k A.!. ('Yenibiri#')   8.850 8.750 
Di%er      1.994 1.422 
   1.564.889 1.683.027 
 

 

(1)    Do%an Holding’den al"nan mü#avirlik, dan"#manl"k ve teknik destek gibi hizmetlerden olu#maktad"r.                      
(2)    Milta’dan al"nan araç kiralama, uçak bileti ve konaklama hizmetlerinden kaynaklanmaktad"r. 
(3)   Aytemiz Petrolcülük*ten  Ticaret Ltd.!ti.*den al"nan akaryak"t hizmetinden olu#maktad"r. 
(4) Dita# Do%an Yedek Parça $ml.ve Teknik A.!.’den al"nan dan"#manl"k hizmetinden olu#maktad"r. 
(5) Aytemiz Akaryak"t*tan al"nan ta#"t tan"ma hizmetinden olu#maktad"r.  
(6) Do%an Gazetecilik A.!.*den al"nan ilan ve reklam hizmetlerinden olu#maktad"r.  
(7) Yenibiri# $nsan Kaynaklar" Hizmetleri Dan"#manl"k ve Yay"nc"l"k A.!’den al"nan dan"#manl"k hizmetinden 

olu#maktad"r. 
 

6.d-) Riskin Erken Saptanmas$ Komitesi 
 

Yönetim Kurulu’nun 22.04.2014 tarihli 14 numaral" karar" ile 22.04.2014 tarihinde Riskin Erken Saptanmas" 
Komitesi kurulmu#tur. 

 

 Ad$ Soyad$ Görevi 
1 Salih Ercüment Türktan Ba#kan 
2 Erem Turgut Yücel Üye 
3 Tahir Ersoy Üye 
4 Sait Özkan Gökdemir Üye 
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7-) D!#ER HUSUSLAR 
 

7.a-)Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk 

 
!irketimiz faaliyetlerinin yürütülmesi sürecinde, çevre kirlili%inin önlenmesi ve do%al kaynaklar"n"n 
korunmas" konular"ndaki sorumluluklar"n"n yerine getirilmesini gözetmektedir. 

 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!., Sosyal Sorumluluk bilinci ile gerek ilimiz çap"nda sosyal kurumlar arac"l"%" 
ile, gerekse Do!an "irketler Grubu Holding A.".  #emsiyesi alt"nda çe#itli Sivil Toplum Kurulu#lar" ile ortak 
çal"#malar yürütmekte, toplumun çe#itli kesimlerine yönelik sosyal sorumluluk ve gönüllülük çal"#malar"n" 
desteklemektedir. 
 
ISO 14001 ÇEVRE YÖNET!M S!STEM! 
 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’de, yürütülen faaliyetlerin, çevrede yaratt"%" etkileri sistematik bir yöntemle 
kontrol etmek amac" ile “TS EN ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi” standard"n"n gereklerini kar#"layan ve 
sürekli iyile#meye, geli#meye aç"k bir yönetim sistemi kurulmu# ve i#letilmektedir. 
 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’de,  yürütülen faaliyetlerden kaynaklanan çevre etkilerine neden olan 
etkenler tan"mlanarak de%erlendirilmektedir, Önleyici yakla#"mla kayna%"nda ortadan kald"rmakta ve 
etkilerini en aza indirecek kontrol sistemlerini kurularak, i#letilmekte ve sürekli gözden geçirilerek 
iyile#tirilmektedir.  
2872 say"l" Çevre Kanunu çerçevesinde hava emisyon konulu “ Çevre $zin Belgesi “ 18.12.2014 tarihinde  
al"nm"#t"r. 
 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’nin çevreye olan etkilerini kontrol etmek Çevre Politikas"’n"n gere%i olup 
çevreye kar#" duyarl"l"%"n"n göstergesidir. Bu kapsamda çevre boyutlar" geçmi#, bugün ve gelecek planlar" 
dikkate al"narak de%erlendirilir. 
 
Bu kapsamda a#a%"daki faaliyetler yürütülmektedir. 
 
Do%al kaynaklar" daha etkin kullanma ve maliyetleri dü#ürme ad"na “ $leri Ar"t"m “ sistemi devreye 
al"nm"#t"r. Sistemimizde kullan"lan süreç sular" tesislerimizde ar"t"larak tekrar kullan"lmaktad"r. Bu süreç 
sonucu olu#an at"k sular ise kontrollü olarak ISU kanal"na de#arj edilmekte ve ISU taraf"ndan periyodik 
olarak kontrolleri yap"lmaktad"r. 
 
Prosesimiz sonucu olu#an hava emisyonlar"m"z"n  ilgili mevzuata uygun olarak kontrol alt"nda tutulmas" için 
yetkili kurulu#larca düzenli  “ Emisyon Ölçümleri ” yap"lmaktad"r. “Sanayi Kaynakl" Hava Kirlili%i Kontrol 
Yönetmeli%i” çerçevesinde öncelikle, Yüzey Temizleme ve Tav Galvaniz Hatlar"nda havaland"rma 
sistemlerinde iyile#tirmeler yap"lm"# ve/veya yeni sistemler kurulmu#tur. 
 
Çevre kirlili%ini önlemek; çevre ile ilgili tüm yasal mevzuatlara uymak, at"klar" kontrol alt"nda tutarak, 
kayna%"nda ayr"#t"r"lmas", de%erlendirilmesi, çevreye olumsuz etkilerinin azalt"lmas" ve do%al hayat"n 
korunmas"na katk"da bulunmak amac"yla, faaliyetlerimiz sonucu olu#an at"klar"n azalt"lmas"  ve at"klar"n 
etkin bir #ekilde yönetilmesi çal"#malar" sistematik bir #ekilde yürütülmektedir. 

 
Tehlikesiz At"klar; tesis içerisinde tehlikesiz at"k depolar"nda veya konteyn"rlarda depolanarak, lisansl" 
firmalara gönderilmektedir. 
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Tehlikesiz at"k s"n"f"nda olan ar"tma çamuru uygun ko#ullarda tehlikesiz at"k konteyn"rlar"nda depolanarak 
lisansl" firmalara gönderilmektedir. 
 
Ofislerde kullan"lm"# kâ%"tlar"n arka yüzlerinin kullan"lmakta ve/veya geri dönü#üm kutular"nda toplanarak 
lisansl" toplama-ay"rma tesislerine gönderilmektedir.  
 
Ambalaj at"klar" konusunda sorumluluklar"m"z" yerine getirerek “Çevko Vakf"” ile çal"#malar 
yürütülmektedir. 
 
Tehlikeli at"klar; tesis içerisinde “Geçici At"k Depolama $zni” bulunan alanda ve tehlikeli at"klar için 
olu#turulmu# konteyn"rlarda geçici olarak depolanmakta ve lisansl" kurulu#lara gönderilmektedir. 
Ofislerde ve üretim sahas"nda belli bölgelerde at"k piller için toplama ünitelerinde piller toplanmakta ve 
TAP(Ta#"nabilir Pil Üreticileri ve $thalatç"lar" Derne%i) dan yetki alm"# kurulu#lara teslim edilmektedir. 
At"k ya%; tehlikeli at"k s"n"f"nda de%erlendirilen kullan"m süresi dolduktan sonra ç"kan ya%lard"r. Bu ya%lar “ 
1. Kategori At"k Ya%” s"n"f"nda olup, sistemimizde tekrar kullan"lmakta ve/veya “Lisansl" Geri Kazan"m 
Tesislerine” gönderilmektedir. 
 
Üretim sahas"nda olu#an kontamine malzemeler için toplama üniteler mevcuttur. Bu alanlarda toplanan 
malzemeler Lisansl" kurulu#lara gönderilmektedir.  
Tüm tehlikeli at"klar"n tesis içerisinde toplanmas", mevzuatlara uygun tesis içerisinde depolanmas" ve 
bertaraf ettirilmesi i#lemleri titizlikle yürütülmektedir. 
 
Enerji yönetimi;  Enerji ve  do%al kaynaklar"  mümkün olan en az tüketim olu#turacak  yöntemlerle  
kullanmak.  
 
Elektrik, do%algaz ve su kullan"mlar" yak"n takip edilmekte, gereksiz kullan"mlar önlenmekte ve ayn" 
zamanda proseslerin daha verimli çal"#mas" için teknik çal"#malar yap"lmaktad"r. 
Bununla birlikte elektrik maliyetlerini dü#ürme amac"yla “ Kojenerasyon “ ünitesi devreye al"nm"#t"r.  

 
E%itim çal"#malar"; çevre yönetim sistemleri çerçevesinde i#e yeni giren operatör ve beyaz yaka elemanlar 
için i# ba#" e%itimleri verilmekte, bununla birlikte y"lda en az bir kez olmak üzere tüm çal"#anlara “Çevre 
Bilinçlendirme “ e%itimleri verilmektedir. 

 
 

18001 (OHSAS) !" SA#LI#I VE GÜVENL!#! YÖNET!M S!STEM! 
 
 

Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’de, çal"#anlar"n güvenli ve sa%l"kl" bir #ekilde çal"#malar"n" sa%lamak amac" 
ile  “TS 18001 $# Sa%l"%" ve Güvenli%i Yönetim Sistemi” standard"n"n gereklerini kar#"layan ve sürekli 
iyile#meye, geli#meye aç"k bir yönetim sistemi kurulmu# ve i#letilmektedir. 

 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’de yürütülen faaliyetlerden kaynaklanan olas" kaza ve hastal"k risklerine 
neden olan etken ve tehlikeler tan"mlanarak de%erlendirilmektedir. Önleyici yakla#"mla riskler, kayna%"nda 
ortadan kald"r"lmakta ve etkilerini en aza indirecek kontrol sistemleri kurularak, i#letilmekte ve sürekli 
gözden geçirilerek iyile#tirilmektedir. 

7.b-)!nsan Kaynaklar$ Politikas$  
!irketimizin hedef ve stratejileri do%rultusunda çal"#acak i# gücünü yaratabilmek için $nsan Kaynaklar" 
politikalar"m"z a#a%"daki gibi belirlenmi#tir. 
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7.b.1.Nitelikli !& Gücünü Seçmek ve Yerle&tirmek: 
 

!irketin k"sa ve uzun vadeli i# planlar" do%rultusunda planlanan ve tan"mlanm"# olan insan kayna%" 
ihtiyaçlar"n" kar#"lamak, !irketi gelece%e ta#"yacak Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!. / Do%an !irketler Grubu 
Holding A.!. de%erlerine sahip, e%itimli, geli#im potansiyeli olan, i#e en uygun nitelikteki i#gücünü, sektörel 
#artlar" da göz önüne alarak seçmek ve i#e almakt"r.  

 

7.b.2.Çal$&anlar$n Sürekli Geli&imini Sa%lamak: 

·  Çal"#anlar"m"z"n sürekli geli#imini sa%lamak için uygun ortam" ve f"rsat" yaratmak, 
·  Yöneticileri, çal"#anlar"n geli#iminden sorumlu tutarak, performanslar"n" düzenli olarak izlemelerini 

sa%lamak ve bununla ilgili aç"k ileti#imi desteklemek, 
·  Nitelikli ve ba#ar"l" bir i#gücü olu#turmak amac"yla çal"#anlar"m"z" çe#itli e%itimlerle destekleyerek 

geli#imlerini sa%lamak. 

7.b.3.Organizasyonu Güçlendirmek: 

·  !irketin ba#ar"s"n"n süreklili%ini sa%layabilmek için organizasyonun, insan kayna%", sistem ve 
süreçlerinin sürekli gözden geçirilmesi ve ihtiyaçlar do%rultusunda yap"land"r"lmas",  

·  Yüksek potansiyelli çal"#anlar"n performanslar"n"n takibi ve !irketin bugün ve gelecekteki ihtiyaçlar" 
do%rultusunda de%erlendirilmesi. 

7.b.4.Çal$&anlar$n Motivasyonunu ve Ba%l$l$%$n$ Art$rmak: 

·  Güvenli, sa%l"kl", etik de%erlerin ya#at"ld"%" bir i# ortam" sa%lamak, 
·  Çal"#anlar"m"z"n öneri ve beklentilerini dikkate almak, 
·  Kat"l"mc", payla#"mc", #effaf, farkl"l"%a ve yarat"c"l"%a de%er veren bir kültür olu#turmak 
·  Mavi yakal" personel ile ili#kiler #irketimizde Türk Metal $# ve MESS sendikas" i#yeri i#çi 

temsilcileri ile yürütülmektedir. Beyaz yakal" personel için temsilci bulunmamaktad"r. 

8.Kurumsal Yönetim Uyum Raporu 
 
1. KURUMSAL YÖNET!M !LKELER!NE UYUM BEYANI  
 
!irketimiz, kurumsal yönetim uygulamalar"nda, Sermaye Piyasas" Mevzuat"na, Sermaye Piyasas" Kanunu 
('SPKn.')’na ve Sermaye Piyasas" Kurulu ('SPK') düzenleme ve kararlar"na uyuma azami özen  
göstermektedir.    

 
Hali haz"rda uygulanmakta olanlar"n d"#"nda kalan ve henüz uygulanmayan prensipler, bu güne kadar 
menfaat sahipleri aras"nda herhangi bir ç"kar çat"#mas"na yol açmam"#t"r.  

 
!irketimiz, 31.12.2016 tarihinde sona eren faaliyet döneminde, Kanun ile SPK Düzenleme ve Kararlar" ile 
zorunlu tutulan Kurumsal Yönetim $lkeleri’ne uymakta olup; bu $lkeler d"#"nda kalan ve henüz tam olarak 
uyum sa%lanamayan hususlarda ise mevcut durum itibariyle önemli bir ç"kar çat"#mas"n"n ortaya 
ç"kmayaca%" dü#ünülmektedir. 

 
        Aygen Leyla Ayözger       Selim Bayba# 
Yönetim Kurulu Ba#kan Vekili                                          Yönetim Kurulu Ba#kan" 
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BÖLÜM 1- PAY SAH!PLER!  
 

1.Yat$r$mc$ !li&kileri Bölümü   
 
1.1 Pay sahipli%i haklar"n"n kullan"lmas"nda mevzuata, Esas Sözle#meye ve di%er #irket içi düzenlemelere 
uyulmakta ve bu haklar"n kullan"lmas"n" sa%layacak her türlü önlem al"nmaktad"r.  
1.1.1.SPK düzenlemelerine/kararlar"na/kararlar"na uygun olarak pay sahipleri ile !irket aras"ndaki tüm 
ili#kileri izlemek ve pay sahiplerinin bilgi edinme haklar" gereklerinin eksiksiz yerine getirilmesini sa%lamak 
amac"yla olu#turulan “Yat$r$mc$ !li&kileri Bölümü”, faaliyetlerini SPKn., SPK düzenlemelerine/kararlar"na 
ve Esas Sözle#meye uygun olarak sürdürür 
 
1.1.2.Yat"r"mc" $li#kileri Bölümü Mart 2009’da kurulmu#tur. $lgili bölüm Mali $#ler Genel Müdür Yard"mc"s" 
Sait Özkan Gökdemir’e ba%l"d"r. Bu bölümde çal"#anlar"n isimleri ve ileti#im detaylar" a#a%"daki gibidir: 
 

!sim Ünvan Tel  E-mail 
 M.S$NAN TOP Genel Muhasebe Uzman"    (262) 371 12 80    stop@celikhalat.com.tr   

 
Pay senetlerimizin tamam" Merkezi Kaydi Sistem (MKS) bünyesinde kaydile#tirilmi# bulunmaktad"r. 
 
1.1.3.Pay sahiplerimizin taleplerinin yerine getirilmesinde ilgili mevzuata ve Esas Sözle#meye uyuma azami 
özen gösterilmekte olup, 2016 y"l"nda pay sahipli%i haklar"n"n kullan"m" ile ilgili olarak !irketimize intikal 
eden herhangi bir yaz"l"/sözlü #ikâyet veya bu konuda bilgimiz dâhilinde !irketimiz hakk"nda aç"lan herhangi 
bir idari/kanuni takip bulunmamaktad"r 

 
1.1.4.2016 y"l" içerisinde yat"r"mc"lar ve pay sahiplerinin bilgi talepleri Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPK 
düzenleme/kararlar"na uygun olarak yan"tlanm"#, ilgili bilgi ve doküman gizli veya ticari s"r niteli%inde 
olanlar hariç olmak üzere, e#itlik prensibi gözetilerek, yat"r"mc" ve pay sahiplerine ula#t"r"lm"#t"r. 
 
2.Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklar$n$n Kullan$m$  
 
2.1.Bilgi alma ve inceleme hakk"n"n kullan"m"nda, pay sahipleri aras"nda ayr"m yap"lmamaktad"r.  

 
2.1.1.Pay sahipli%i haklar"n"n sa%l"kl" olarak kullan"labilmesi için gerekli olan bütün bilgi ve belgeler 
!irketimizin www.celikhalat.com.tr adresindeki kurumsal internet sitemiz vas"tas"yla pay sahiplerinin 
kullan"m"na e#it bir #ekilde sunulmaktad"r 
 
2.1.2.2016 y"l"nda pay sahiplerinden gelen sözlü ve yaz"l" bilgi taleplerinin ‘Pay Sahipleri ile $li#kiler 
Birimi’nin gözetiminde; Sermaye Piyasas" Mevzuat", Kanun, SPK düzenleme ve kararlar"na uygun olarak ve 
geciktirilmeksizin cevaplanmas"nda en iyi gayret gösterilmi#tir 
 
2.1.3.Esas Sözle#memizde özel denetçi atanmas" talebi henüz bireysel bir hak olarak düzenlenmemi#tir. 
Ancak önümüzdeki dönemlerde ilgili mevzuattaki geli#melere ba%l" olarak bu hak Esas Sözle#memizde yer 
alabilecektir. Di%er taraftan dönem içinde !irketimize herhangi bir “özel denetçi” tayini olmam"#t"r.  
 
2.2.Pay sahiplerinin bilgi alma haklar"n"n kullan"m"na yönelik olarak, haklar"n kullan"m"n" etkileyebilecek 
her türlü bilgi güncel olarak Kurumsal $nternet Sitemizde pay sahiplerinin de%erlendirmesine sunulmaktad"r.  
 
3.Genel Kurul Toplant$lar$ 
 
3.1.!irketimizde nama yaz"l" pay bulunmamaktad"r. 
 
3.2.Esas Sözle#memiz gere%ince, genel kurul toplant"s" öncesinde, gündem maddeleri ile ilgili olarak 
“bilgilendirme doküman"” haz"rlanmakta ve kamuya duyurulmaktad"r.  
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3.2.1.Genel Kurul Toplant" ilan", mevzuat ile öngörülen usullerin yan" s"ra, mümkün olan en fazla say"da pay 
sahibine ula#may" sa%layacak #ekilde Kurumsal $nternet Sitemiz www.celikhalat.com.tr  arac"l"%" ile Esas 
Sözle#memizde yap"lan de%i#iklik do%rultusunda asgari 21 gün önceden yap"lmaktad"r.  
  
3.2.2.Tüm ilan ve bildirimlerde Türk Ticaret Kanunu ('TTK'), Sermaye Piyasas" Mevzuat", Kanun, SPK 
düzenleme/kararlar" ile Esas Sözle#meye uyulmaktad"r. 
 
3.2.3.Y"ll"k faaliyet raporu dâhil, finansal rapor, finansal tablolar, kar da%"t"m önerisi, genel kurul gündem 
maddeleri ile ilgili olarak haz"rlanan “bilgilendirme doküman"” ve gündem maddelerine dayanak te#kil eden 
di%er belgeler ile Esas Sözle#menin son hali ve Esas Sözle#me*de de%i#iklik yap"lacak ise tadil metni ve 
gerekçesi; genel kurul toplant"s"na davet için yap"lan ilan tarihinden itibaren, !irketin merkez ve #ubeleri ile 
elektronik ortam dâhil, pay sahiplerinin en rahat #ekilde ula#abilece%i yerlerde incelemeye aç"k 
tutulmaktad"r.  
 
3.2.4.!irketin geçmi# hesap döneminde, yönetim ve faaliyet organizasyonunda gerçekle#en önemli bir 
de%i#iklik söz konusu de%ildir. Böyle bir de%i#iklik söz konusu oldu%u takdirde mevzuat hükümleri dâhilinde 
kamuya duyurulacakt"r.  
 
3.2.5.Genel Kurul Toplant"s" öncesinde kendisini vekil arac"l"%"yla temsil ettirecekler için vekâletname 
örnekleri ilan edilmekte ve Kurumsal $nternet Sitesi arac"l"%"yla pay sahiplerinin kullan"m"na sunulmaktad"r.  
 
3.2.6.Toplant"dan önce, toplant"da oy kullanma prosedürü Kurumsal $nternet Sitesi arac"l"%"yla pay 
sahiplerinin bilgisine sunulmaktad"r.  
  
3.2.7.2016 y"l" içerisinde pay sahipleri taraf"ndan gündeme madde eklenmesi yönünde herhangi bir talep 
!irketimiz*e ula#mam"#t"r.     
 
3.3.Genel Kurulun Toplanma usulü, pay sahiplerinin kat"l"m"n" en üst seviyede sa%lamaktad"r.  
 
3.3.1.Genel Kurul Toplant"lar"m"z, pay sahipleri aras"nda e#itsizli%e yol açmayacak #ekilde, pay sahipleri 
için mümkün olan en az maliyetle ve en az karma#"k usulde gerçekle#tirilmektedir.   
 
3.3.2.Genel Kurul Toplant"lar"m"z !irket merkezinde yap"lmaktad"r. Esas Sözle#mede yap"lan de%i#iklik ile 
toplant"lar"n pay sahiplerinin ço%unlukta bulundu%u !ehrin ba#ka bir yerinde yap"lmas"na da olanak 
sa%lanm"#t"r. $leride bu yönde talepler geldi%i takdirde de%erlendirmeye al"nacakt"r.   
 
3.3.3.Genel Kurul Toplant"lar"m"z*"n yap"ld"%" mekân pay sahiplerinin kat"l"m"na imkân verecek özelliktedir. 
Esas Sözle#mede yap"lan de%i#iklik ile TTK düzenlemelerine de uyum sa%lanmak suretiyle, genel kurulun 
elektronik ortamda yap"lmas" sa%lanm"#t"r.  Bu hususta SPK’n"n 01.02.2013 tarih ve 4/89 say"l" Karar"na 
uyulmaktad"r.   
 
3.3.4.Esas Sözle#memiz*e göre; Genel Kurul taraf"ndan aksine karar verilmedikçe toplant"lar ilgililere ve 
medyaya aç"k olarak yap"lmaktad"r. Ancak pay sahibi veya vekili s"fat" ile giri# belgesi olmayan 
kat"l"mc"lar"n söz ve oy hakk" yoktur.  
 
3.4.Genel Kurul Toplant"s"*nda, gündemde yer alan konular tarafs"z ve ayr"nt"l" bir #ekilde, aç"k ve 
anla#"labilir bir yöntemle aktar"lmakta; pay sahiplerine e#it #artlar alt"nda dü#üncelerini aç"klama ve soru 
sorma imkân" verilmekte ve sa%l"kl" bir tart"#ma ortam" yarat"lmaktad"r.   
 
3.4.1Geçmi# y"llar dahil olmak üzere, genel kurul toplant" tutanaklar"na Kurumsal $nternet Sitemizden 
www.celikhalat.com.tr   ula#"labilmektedir.   
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Geçti%imiz y"llarda Genel Kurul Toplant"lar"*na kurumsal yat"r"mc"lar"n genellikle vekâleten i#tirak etti%i 
gözlemlenmi#tir. 2016 y"l"nda bir kez Genel Kurul toplant"s" yap"lm"#t"r. 2016 y"l" faaliyetlerinin 
görü#üldü%ü ve 24 Mart 2016 tarihinde yap"lan Ola%an Genel Kurul toplant"s"nda !irketimiz sermayesini 
temsil eden 16.500.000 adet paydan, 13.010.907 adet pay (+78,85) temsil edilmi#tir.(31.12.2015: 
12.985.657 adet pay +78,70) Toplant" esnas"nda toplant"ya asaleten veya vekâleten i#tirak eden pay 
sahiplerinden gündem maddeleri ile ilgili herhangi bir öneri veya soru gelmemi#tir. 
 
3.5.!irket Esas Sözle#mesi’nin 15. maddesine göre; Esas Sözle#me’nin 3. maddesinde belirtilen esaslar 
çerçevesinde !irket taraf"ndan bir hesap dönemi içerisinde yap"lacak yard"m ve ba%"#lar"n üst s"n"r" Genel 
Kurul taraf"ndan belirlenir. Genel Kurulca belirlenen s"n"r" a#an tutarda ba%"# yap"lamaz ve yap"lan ba%"#lar 
da%"t"labilir kar matrah"na eklenir. !irket taraf"ndan yap"lan ba%"#lar"n Sermaye Piyasas" Kanunu’nun örtülü 
kazanç aktar"m" düzenlemelerine, Türk Ticaret Kanunu’na ve ilgili di%er mevzuata ayk"r"l"k te#kil etmemesi, 
gerekli özel durum aç"klamalar"n"n yap"lmas" ve y"l içinde yap"lan ba%"#lar"n genel kurulda ortaklar"n 
bilgisine sunulmas" zorunludur. 
 
3.6. 2016 tarihinde !irket merkezinde yap"lan Ola%an Genel Kurul Toplant"s"’nda !irket*in 2015 y"l"nda 
vak"f, dernek, kamu kurum ve kurulu#lar"na yapm"# oldu%u 250 Türk Liras" tutar"ndaki ba%"# ortaklar"n 
bilgisine sunulmu#tur. 
 
 
4.Oy Haklar$ ve Azl$k Haklar$ 
 
4.1.!irketimiz*de oy hakk"n"n kullan"lmas"n" zorla#t"r"c" uygulamalardan kaç"n"lmakta; her pay sahibine, oy 
hakk"n" en kolay ve uygun #ekilde kullanma f"rsat" sa%lanmaktad"r. 
 
4.2.!irketimiz*de imtiyazl" pay ve grup ayr"m" bulunmamaktad"r. 
 
4.3.!irketimiz*de her pay"n bir oy hakk" bulunmaktad"r. 
 
4.4.!irketimiz*de oy hakk"n"n iktisap tarihinden itibaren belirli bir süre sonra kullan"lmas"n" öngörecek 
#ekilde bir düzenleme bulunmamaktad"r.  
 
4.5.Esas Sözle#memizde pay sahibi olmayan ki#inin temsilci olarak vekâleten oy kullanmas"n" engelleyen 
hüküm bulunmamaktad"r.   
 
4.6.!irket Esas Sözle#memize göre; bir pay"n intifa hakk" ile tasarruf hakk" farkl" kimselere ait bulundu%u 
takdirde, bunlar aralar"nda anla#arak kendilerini uygun gördükleri #ekilde temsil ettirebilirler. 
Anla#amazlarsa Genel Kurul toplant"lar"na kat"lmak ve oy vermek hakk"n" ‘intifa hakk" sahibi’ kullan"r.  
 
4.7.!irket*in pay sahipleri aras"nda, kar#"l"kl" i#tirak ili#kisi içinde olan #irketler bulunmad"%"ndan, Genel 
Kurul’da bu yönde oy kullan"lmam"#t"r.   
 
4.8.Az"nl"k haklar" sermayenin yirmide birine (+5) sahip olan pay sahiplerine tan"nm"#t"r.  
 
4.9.Esas Sözle#memiz*de “birikimli oy” kullanma yöntemine yer verilmemektedir. Bu yöntemin avantaj ve 
dezavantajlar" ilgili mevzuattaki geli#meler çerçevesinde de%erlendirilmektedir. 
 
5.Kar Pay$ Hakk$ 
 
!irketimiz, TTK, Sermaye Piyasas" Mevzuat", Kanun, SPK Düzenleme ve Kararlar", Vergi Yasalar", ilgili 
di%er yasal mevzuat hükümleri ile Esas Sözle#me ve Kar Da%"t"m Politikas"’n" dikkate alarak kar da%"t"m 
kararlar"n" belirlemektedir.  
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5.1. Sermaye Piyasas" Mevzuat" ve SPK düzenleme ve kararlar"na uygun olarak, !irketimiz kar da%"t"m 
politikalar"n" yeniden belirlemi#ler; Genel Kurullar"n"n bilgisine sunmu#lar ve kamuya aç"klam"#lard"r. 
  
5.2.Kar da%"t"m", Sermaye Piyasas" Mevzuat" ve SPK düzenlemelerinde öngörülen süreler içerisinde, Genel 
Kurul Toplant"s"*n" takiben en k"sa sürede yap"lmaktad"r. 

- SPK*n"n Sermaye Piyasas"nda Finansal Raporlamaya $li#kin (II-14.1 say"l" Tebli%) Esaslar Tebli%i 
hükümleri dahilinde, Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar" Kurumu (“KGK”) taraf"ndan 
yay"nlanan Türkiye Muhasebe Standartlar"’na ve Türkiye Finansal Raporlama Standartlar"’na uygun 
olarak haz"rlanan sunum esaslar" SPK’n"n konuya ili#kin kararlar" uyar"nca belirlenen, ba%"ms"z 
denetimden geçmi#, 01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemine ait Bireysel Finansal Tablolar’a göre; 
“Dönem Vergi Gideri” ve “Ertelenmi# Vergi Gideri” birlikte dikkate al"nd"%"nda 2.058.536 Türk Liras" 
tutar"nda “Net Dönem Kar"” olu#tu%u; bu tutardan TTK’n"n 519’uncu maddesinin (a) bendi uyar"nca 
91.243,84  Türk Liras" tutar"nda 'Genel Kanuni Yedek Akçe' ayr"ld"ktan ve 2016 y"l"nda yap"lan toplam 
60.000 Türk Liras" tutar"nda 'Ba%"#lar' eklendikten sonra, SPK*nun kar da%"t"m"na ili#kin düzenlemeleri 
dahilinde 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap dönemine ili#kin olarak 2.027.292 Türk Liras" tutar"nda 
'Ba%"#lar Eklenmi# Net Da%"t"labilir Dönem Kar"' hesapland"%", 
 
-Vergi Mevzuat" kapsam"nda ve T.C. Maliye Bakanl"%" taraf"ndan yay"nlanan Tek Düzen Hesap Plan"’na 
göre tutulan 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap dönemine ait mali kay"tlar"m"zda ise 01.01.2016 -31.12.2016 
hesap döneminde 1.824.876,78  Türk Liras" tutar"nda 'Net Dönem Kar"' olu#tu%u; bu tutardan TTK’nun 
519’uncu maddesinin (a) bendi uyar"nca 91.243,84  Türk Liras" tutar"nda 'Genel Kanuni Yedek Akçe' 
ayr"ld"ktan sonra 1.733.632,94 Türk Liras" tutar"nda 'Net Da%"t"labilir Dönem Kar"' hesapland"%",  
görülerek;kar da%"t"m"nda, TTK ve Vergi Usul Kanunu kapsam"nda tutulan mali kay"tlar"m"za göre 
hesaplanan 1.733.632,94 Türk Liras"”n"n referans al"nmas"na ve kar pay" da%"t"m tarihinde geçerli olan, 
Merkezi Kay"t Kurulu#u A.!. kurallar"na da uymak suretiyle, “Ç"kar"lm"# Sermaye”nin brüt +7 si, net 
+5,95 i oran"nda olmak üzere, toplam 1.155.000 Türk Liras" (brüt) tutar"nda “nakit” kar da%"t"m" 
yap"lmas" hususunun Genel Kurul’un onay"na sunulmas"na oybirli%i ile karar verildi. 

 
5.3.!irket Esas Sözle#memize göre; Yönetim Kurulu, Genel Kurul taraf"ndan yetkilendirilmi# olmak 
ko#uluyla, Sermaye Piyasas" Mevzuat", Kanun, SPK düzenleme ve kararlar"na uygun olarak “kar pay" 
avans"” da%"tabilir. Genel Kurul taraf"ndan Yönetim Kuruluna verilen kar pay" avans" da%"tma yetkisi, bu 
yetkinin verildi%i y"l ile s"n"rl"d"r. Bir önceki y"l"n kar pay" avanslar" tamamen mahsup edilmedi%i sürece, ek 
bir kar pay" avans" verilmesine ve/veya kar pay" da%"t"lmas"na karar verilemez. 
 
 
5.4.Kar Da%"t"m Politikam"za ili#kin esaslar a#a%"da yer almaktad"r; 
 
!irketimiz, Türk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasas" Mevzuat"; Sermaye Piyasas" Kanunu ('SPKn.'), 
Sermaye Piyasas" Kurulu ('SPK') Düzenleme ve Kararlar"; Vergi Yasalar"; ilgili di%er yasal mevzuat 
hükümleri ile Esas Sözle#memiz ve Genel Kurul Karar" do%rultusunda kar da%"t"m karar" al"r ve kar da%"t"m" 
yapar.  
 
Buna göre; 
 
Prensip olarak; Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPKn., SPK Düzenleme ve Kararlar"na uygun olarak haz"rlanan 
finansal tablolar dikkate al"narak, Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPKn., SPK Düzenleme ve Kararlar"na uygun 
olarak hesaplanan “net da%"t"labilir dönem kar"”n"n asgari +50’si  da%"t"l"r, 
 
Hesaplanan “net da%"t"labilir dönem kar"”n"n +50’si ile +100’ü aras"nda kar da%"t"m" yap"lmak istenmesi 
durumunda, kar da%"t"m oran"n"n belirlenmesinde !irketimizin finansal tablolar", finansal yap"s" ve bütçesi 
dikkate al"n"r. 
Kar da%"t"m önerisi, yasal süreler dikkate al"narak ve Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPKn. ile SPK Düzenleme 
ve Kararlar"na uygun olarak kamuya aç"klan"r.  
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Türk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar" kapsam"nda tutulan yasal kay"tlara göre hesaplanan “net da%"t"labilir 
dönem kar"”n"n 1’inci maddeye göre hesaplanan tutardan;  
 

·  dü#ük olmas" durumunda, i#bu madde kapsam"nda tutulan yasal kay"tlara göre hesaplanan “net 
da%"t"labilir dönem kar"” dikkate al"n"r ve tamam" da%"t"l"r, 

·  yüksek olmas" durumunda 2’nci maddeye uygun olarak hareket edilir.    
 
Türk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar" kapsam"nda tutulan yasal kay"tlara göre net da%"t"labilir dönem kar" 
olu#mamas" halinde, Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPKn., SPK Düzenleme ve Kararlar"na uygun olarak 
haz"rlanan finansal tablolara göre ve yine Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPKn. SPK Düzenleme ve Kararlar"na 
uygun olarak “net da%"t"labilir dönem kar"” hesaplanm"# olsa dahi, kar da%"t"m" yap"lmaz. 
 
Hesaplanan “net da%"t"labilir dönem kar"”, ç"kar"lm"# sermayenin +5’inin alt"nda kalmas" durumunda kar 
da%"t"m" yap"lmayabilir.  

 
Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPKn. SPK Düzenleme ve Kararlar"na uygun olarak ve Esas Sözle#memizde 
belirtilen esaslar çerçevesinde, !irketimiz taraf"ndan bir hesap dönemi içerisinde yap"lacak yard"m ve 
ba%"#lar"n üst s"n"r" Genel Kurul taraf"ndan belirlenir. Genel Kurulca belirlenen s"n"r" a#an tutarda ba%"# 
yap"lamaz ve yap"lan ba%"#lar “net da%"t"labilir kar” matrah"na eklenir.  
 
Kâr pay" da%"t"m"na, en geç da%"t"m karar" verilen genel kurul toplant"s"n" takiben 30’uncu gün itibar"yla ve 
her halükarda hesap dönemi sonu itibar"yla ba#lan"r.  
 
!irketimiz, Sermaye Piyasas" Mevzuat"; SPKn., SPK Düzenleme ve Kararlar" ile Esas Sözle#me hükümlerine 
uygun olarak ve Genel Kurul Karar" do%rultusunda kar pay"n", nakden ve/veya “bedelsiz pay” #eklinde pe#in 
olarak da%"tabilir veya taksitlendirebilir.   
 
!irketimiz, Genel Kurul’un alaca%" karar do%rultusunda pay sahibi olmayan di%er ki#ilere de kar da%"t"m" 
yapabilir. Bu durumda, Türk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasas" Mevzuat"; SPKn., SPK Düzenleme ve 
Kararlar" ile Esas Sözle#me hükümlerine uyulur.    
 
!irketimiz, Türk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasas" Mevzuat"; SPKn., SPK Düzenleme ve Kararlar"; Vergi 
Yasalar"; ilgili di%er yasal mevzuat hükümleri ile Esas Sözle#memiz ve Genel Kurul Karar" do%rultusunda 
kar pay" avans" da%"t"m" karar" alabilir ve kar pay" avans" da%"t"m" yapabilir.   
 
!irket de%erimizi art"rmaya yönelik önemli miktarda fon ç"k"#" gerektiren yat"r"mlar, finansal yap"m"z" 
etkileyen önemli nitelikteki konular, !irketimizin kontrolü d"#"nda, ekonomide, piyaslarda veya di%er 
alanlarda ortaya ç"kan önemli belirsizlikler ve olumsuzluklar kar da%"t"m" kararlar"n"n al"nmas"nda dikkate 
al"n"r.    
5.5.!irketimizin “Kar Da%"t"m Politikas"” faaliyet raporunda yer almakta ve Kurumsal $nternet 

Sitemiz ('www.celikhalat.com.tr') vas"tas"yla kamuya aç"klanmaktad"r.   

6.Paylar$n Devri 
Esas Sözle#memizde pay sahiplerinin paylar"n" serbestçe devretmesini zorla#t"r"c" herhangi bir hükme yer 
verilmemektedir 

 
BÖLÜM 2 - KAMUYU AYDINLATMA VE "EFFAFLIK  
 

7.Bilgilendirme Politikas$ 
 
7.1.Kamunun ayd"nlat"lmas" ile ilgili olarak haz"rlanan “bilgilendirme politikas"” Kurumsal $nternet Sitemiz 
('www.celikhalat.com.tr') vas"tas"yla kamuya aç"klanm"#t"r.  
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7.2.“Bilgilendirme Politikas"” Yönetim Kurulumuz*un onay"ndan geçmi# ve Genel Kurul*da pay sahiplerinin 
bilgisine sunulmu#tur. Bilgilendirme Politikas"*n"n takibinden, gözden geçirilmesinden ve geli#tirilmesinden 
Yönetim Kurulu sorumludur. Kurumsal Yönetim Komitesi, “Bilgilendirme Politikas"” ile ilgili konularda 
bilgi verir ve önerilerde bulunur.  
  
7.3.Pay Sahipleri ile $li#kiler Birimi kamuyu ayd"nlatma ile ilgili her türlü hususu gözetmek ve izlemek 
üzere görevlendirilmi#tir. !irket d"#"ndan gelen sorular “Pay Sahipleri Birimi” taraf"ndan 
cevapland"r"lmaktad"r. Sorular"n cevaplanmas"nda menfaat sahipleri aras"nda f"rsat e#itli%inin 
bozulmamas"na özen gösterilmektedir. 
 
7.4.Kamuya yapt"%"m"z aç"klamalarda mevzuat ile belirlenenler hariç, veri da%"t"m #irketleri, yaz"l" ve görsel 
medya ve Kurumsal $nternet Sitemiz etkin bir #ekilde kullan"lmaktad"r. 
 
7.5.Gelece%e yönelik bilgilerin kamuya aç"klanmas"na ili#kin esaslar, bilgilendirme politikam"zda yer 
almaktad"r. Kamuya yap"lan aç"klamalarda yer alan gelece%e yönelik bilgiler, tahminlerin dayand"%" 
gerekçeler ve istatistikî veriler ile birlikte aç"klanmakta ve !irketimizin finansal durumu ve faaliyet 
sonuçlar" ile ili#kilendirilmektedir. !irketimizde bu tür aç"klamalar sadece Yönetim Kurulu Ba#kan 
Vekili/Murahhas Üye taraf"ndan yap"labilmektedir.  
 
7.6.Sermaye Piyasas" Mevzuat" kapsam"nda, “$dari Sorumlulu%u Bulunan Ki#iler” ve bunlarla yak"ndan 
ili#kili ki#iler, !irketin sermaye piyasas" araçlar" üzerinde yapm"# olduklar" i#lemleri Sermaye Piyasas" 
Mevzuat"na uygun olarak kamuya aç"klarlar.   
7.6.1.Yapm"# oldu%umuz tüm özel durum aç"klamalar" Kurumsal $nternet Sitemizde yer ald"%"ndan, an"lan 
kapsamda yap"lan özel durum aç"klamalar" da e%er varsa otomatik olarak Kurumsal $nternet Sitemizde yer 
almaktad"r.   
 
7.6.2.!irketimiz paylar"na dayal" herhangi bir türev ürün bulunmamaktad"r.  
 
7.7. Finansal tablolar"m"z ve dipnotlar" solo bazda SPK* nun II-14.1 Tebli%i hükümleri kapsam"nda KGK 
taraf"ndan yay"nlanan Türkiye Muhasebe Standartlar" ve Türkiye Finansal Raporlama 
Standartlar"('TFRS')*na uygun olarak haz"rlanmakta; 660 say"l" Kanun Hükmünde Kararname (“KHK”)’nin 
9 uncu maddesinin (b) bendine dayan"larak KGK taraf"ndan geli#tirilen ve KGK’n"n 02.06.2016 tarih ve 30 
say"l" Karar" ile belirlenip kamuya duyurulan, ayr"ca takiben SPK’n"n 15.07.2016 tarih ve 22/805 say"l" 
Karar"’na ba%lan"p yine SPK’n"n 15.07.2016 tarih ve 2016/22 say"l" Haftal"k Bülteni ile kamuya aç"klanan 
usülde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun olarak haz"rlanansunum esaslar"na uygun olarak raporlanmakta ve 
Türkiye Denetim Standartlar" (“TDS”)’na uygun olarak ba%"ms"z denetimden geçirilmekte ve kamuya 
aç"klanmaktad"r.   
 
8.Kurumsal !nternet Sitesi ve !çeri%i 
 
8.1.Kamunun ayd"nlat"lmas"nda, TTK, Sermaye Piyasas" Mevzuat", Kanun, SPK Düzenleme ve Kararlar"na 
uygun olarak, www.celikhalat.com.tr adresindeki Kurumsal $nternet Sitemiz aktif olarak kullan"lmaktad"r.  
 
8.1.1. Kurumsal $nternet Sitemiz Türkçe ve $ngilizce olarak TTK, Sermaye Piyasas" Mevzuat", Kanun, SPK 
Düzenleme ve Kararlar"n"n öngördü%ü içerikte ve #ekilde düzenlenmi#tir.  
 
8.1.2. Kurumsal $nternet Sitemiz daha iyi hizmet vermesine yönelik çal"#malar"m"z ise sürekli olarak devam 
etmektedir.     
 
8.1.3.!irketimizin antetli ka%"d"nda Kurumsal $nternet Sitemizin adresi aç"k bir #ekilde yer almaktad"r.  
 
8.1.4. Kurumsal $nternet Sitemizin yönetimine ili#kin esaslar, “Bilgilendirme Politikas"”nda yer almaktad"r 
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9.Faaliyet Raporu 
 
2016 y"l" faaliyet raporumuz ile 2016 y"l"n"n 3’er ayl"k dönemlerinde haz"rlanan faaliyet raporlar"m"z, TTK, 
Sermaye Piyasas" Mevzuat", Kanun, SPK Düzenleme ve Kararlar"na uygun olarak haz"rlanm"#t"r. 

    
BÖLÜM 3- MENFAAT SAH!PLER!  
 

!irketimiz bir sanayi #irketidir. Payda#lar"m"z aras"nda pay sahiplerimiz ve yat"r"mc"lar ön planda yer 
tutmaktad"r 
10.Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi  
!irketimizin menfaat sahiplerini olu#turan pay sahipleri, yat"r"mc"lar, finans kurulu#lar" ve tedarikçilerimiz, 
#irketimiz ile ilgili bilgileri, ilgili mevzuat gere%i kamuya yap"lan aç"klamalar arac"l"%"yla ve internet sitemiz 
arac"l"%"yla ula#abilmektedir. Mü#teriler, sat"c"lar, yat"r"mc"lar gibi menfaat sahiplerine SPK mevzuat" 
gere%ince kamuya aç"klanan mali tablo ve raporlarda yer alan bilgilere ek olarak kendilerini ilgilendiren 
konularda bilgi talep etmeleri halinde (henüz kamuya aç"klanmam"# bilgiler sakl" kalmak ko#uluyla) yaz"l" 
veya sözlü olarak bilgi verilmektedir. 
!irketi*in mevzuata ayk"r" ve etik aç"dan uygun olmayan i#lemlerini Kurumsal Yönetim Komitesi’ne 
iletilebilmesi için gerekli mekanizmalar !irket taraf"ndan olu#turulmu#tur. 
 
11.Menfaat Sahiplerinin Yönetime Kat$l$m$ 
Yukar"da say"lan payda#lar"m"z ile sürekli ileti#im halinde bulunmaktay"z. Payda#lar"m"zdan bize ula#an geri 
bildirimler, belirli a#amalardan geçirildikten sonra üst yönetimin de%erlendirmesine sunulmakta ve çözüm 
önerileri ve politikalar geli#tirilmektedir. Esas sözle#mede, menfaat sahiplerinin !irket yönetimine kat"l"m"n" 
öngören bir düzenleme yer almamaktad"r. Çal"#anlar"n !irketin genel faaliyetleri ve uygulamalar" hakk"nda 
bilgilendirilmesi ve önerilerinin al"nmas" i#levi, !irket intranet sitesi arac"l"%"yla yürütülmektedir 
 
12.!nsan Kaynaklar$ Politikas$  
!irketimiz*in hedef ve stratejileri do%rultusunda çal"#acak i# gücünü yaratabilmek için $nsan Kaynaklar" 
Politikalar"m"z a#a%"daki gibi belirlenmi#tir. 
 
12.1.Nitelikli $# Gücünü Seçmek ve Yerle#tirmek: 
!irketin k"sa ve uzun vadeli i# planlar" do%rultusunda planlanan ve tan"mlanm"# olan insan kayna%" 
ihtiyaçlar"n" kar#"lamak, !irketi gelece%e ta#"yacak Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!. / Do%an !irketler Grubu 
Holding A.!. de%erlerine sahip, e%itimli, geli#im potansiyeli olan, i#e en uygun nitelikteki i#gücünü, sektörel 
#artlar" da göz önüne alarak seçmek ve i#e almakt"r. 
 
12.2.Çal"#anlar"n Sürekli Geli#imini Sa%lamak: 

·  Çal"#anlar"m"z"n sürekli geli#imini sa%lamak için uygun ortam" ve f"rsat" yaratmak, 
·  Yöneticileri, çal"#anlar"n geli#iminden sorumlu tutarak, performanslar"n" düzenli olarak izlemelerini 

sa%lamak ve bununla ilgili aç"k ileti#imi desteklemek, 
·  Nitelikli ve ba#ar"l" bir i#gücü olu#turmak amac"yla çal"#anlar"m"z" çe#itli e%itimlerle destekleyerek 

geli#imlerini sa%lamak. 

12.3.Organizasyonu Güçlendirmek: 

·  !irketin ba#ar"s"n"n süreklili%ini sa%layabilmek için organizasyonun, insan kayna%", sistem ve 
süreçlerinin sürekli gözden geçirilmesi ve ihtiyaçlar do%rultusunda yap"land"r"lmas",  

·  Yüksek potansiyelli çal"#anlar"n performanslar"n"n takibi ve !irketin bugün ve gelecekteki ihtiyaçlar" 
do%rultusunda de%erlendirilmesi. 
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12.4.Çal"#anlar"n Motivasyonunu ve Ba%l"l"%"n" Art"rmak: 

·  Güvenli, sa%l"kl", etik de%erlerin ya#at"ld"%" bir i# ortam" sa%lamak, 
·  Çal"#anlar"m"z"n öneri ve beklentilerini dikkate almak, 
·  Kat"l"mc", payla#"mc", #effaf, farkl"l"%a ve yarat"c"l"%a de%er veren bir kültür olu#turmak. 

Mavi yakal" personel ile ili#kiler !irketimiz*de Türk Metal $# ve MESS sendikas" i#yeri i#çi temsilcileri ile 
yürütülmektedir. Beyaz yakal" personel için temsilci bulunmamaktad"r. 
 
13. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk 

 
!irketimiz faaliyetlerinin yürütülmesi sürecinde, çevre kirlili%inin önlenmesi ve do%al kaynaklar"n"n 
korunmas" konular"ndaki sorumluluklar"n"n yerine getirilmesini gözetmektedir. 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!. Sosyal Sorumluluk bilinci ile gerek ilimiz çap"nda sosyal kurumlar arac"l"%" 
ile, gerekse Do%an !irketler Grubu Holding A.!. #emsiyesi alt"nda çe#itli Sivil Toplum Kurulu#lar" ile ortak 
çal"#malar yürütmekte, toplumun çe#itli kesimlerine yönelik sosyal sorumluluk ve gönüllülük çal"#malar"n" 
desteklemektedir. 
 
ISO 14001 ÇEVRE YÖNET!M S!STEM! 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’de, yürütülen faaliyetlerin, çevrede yaratt"%" etkileri sistematik bir yöntemle 
kontrol etmek amac" ile “TS EN ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi” standard"n"n gereklerini kar#"layan ve 
sürekli iyile#meye, geli#meye aç"k bir yönetim sistemi kurulmu# ve i#letilmektedir. 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’de,  yürütülen faaliyetlerden kaynaklanan çevre etkilerine neden olan 
etkenler tan"mlanarak de%erlendirilmektedir, Önleyici yakla#"mla kayna%"nda ortadan kald"rmakta ve 
etkilerini en aza indirecek kontrol sistemlerini kurularak, i#letilmekte ve sürekli gözden geçirilerek 
iyile#tirilmektedir.  
2872 say"l" Çevre Kanunu çerçevesinde hava emisyon konulu “ Çevre $zin Belgesi “ 18.12.2014 tarihinde 
 al"nm"#t"r. 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’nin çevreye olan etkilerini kontrol etmek Çevre Politikas"’n"n gere%i olup 
çevreye kar#" duyarl"l"%"n"n göstergesidir. Bu kapsamda çevre boyutlar" geçmi#, bugün ve gelecek planlar" 
dikkate al"narak de%erlendirilir. 
 
Bu kapsamda a#a%"daki faaliyetler yürütülmektedir. 
 
Do%al kaynaklar" daha etkin kullanma ve maliyetleri dü#ürme ad"na “ $leri Ar"t"m “ sistemi devreye 
al"nm"#t"r. Sistemimizde kullan"lan proses sular" tesislerimizde ar"t"larak tekrar kullan"lmaktad"r. Bu proses 
sonucu olu#an at"k sular ise kontrollü olarak ISU kanal"na de#arj edilmekte ve ISU taraf"ndan periyodik 
olarak kontrolleri yap"lmaktad"r. 
 
Prosesimiz sonucu olu#an hava emisyonlar"m"z"n  ilgili mevzuata uygun olarak kontrol alt"nda tutulmas" için 
yetkili kurulu#larca düzenli  “ Emisyon Ölçümleri ” yap"lmaktad"r. “Sanayi Kaynakl" Hava Kirlili%i Kontrol 
Yönetmeli%i” çerçevesinde öncelikle, Yüzey Temizleme, Tav Galvaniz ve Lastik Teli Hatlar"nda 
havaland"rma sistemlerinde iyile#tirmeler yap"lm"# ve/veya yeni sistemler kurulmu#tur. 
 
Çevre kirlili%ini önlemek; çevre ile ilgili tüm yasal mevzuatlara uymak, at"klar" kontrol alt"nda tutarak, 
kayna%"nda ayr"#t"r"lmas", de%erlendirilmesi, çevreye olumsuz etkilerinin azalt"lmas" ve do%al hayat"n 
korunmas"na katk"da bulunmak amac"yla, faaliyetlerimiz sonucu olu#an at"klar"n azalt"lmas"  ve at"klar"n 
etkin bir #ekilde yönetilmesi çal"#malar" sistematik bir #ekilde yürütülmektedir. 
 
Tehlikesiz At"klar; tesis içerisinde tehlikesiz at"k depolar"nda veya konteyn"rlarda depolanarak, lisansl" 
firmalara gönderilmektedir. 
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Tehlikesiz at"k s"n"f"nda olan ar"tma çamuru uygun ko#ullarda tehlikesiz at"k konteyn"rlar"nda depolanarak 
lisansl" firmalara gönderilmektedir. 
Ofislerde kullan"lm"# kâ%"tlar"n arka yüzlerinin kullan"lmakta ve/veya geri dönü#üm kutular"nda toplanarak 
lisansl" toplama-ay"rma tesislerine gönderilmektedir.  
Ambalaj at"klar" konusunda sorumluluklar"m"z" yerine getirerek “Çevko Vakf"” ile çal"#malar 
yürütülmektedir. 

 
Tehlikeli at"klar; tesis içerisinde “Geçici At"k Depolama $zni” bulunan alanda ve tehlikeli at"klar için 
olu#turulmu# konteyn"rlarda geçici olarak depolanmakta ve lisansl" kurulu#lara gönderilmektedir. 
Ofislerde ve üretim sahas"nda belli bölgelerde at"k piller için toplama ünitelerinde piller toplanmakta ve 
TAP(Ta#"nabilir Pil Üreticileri ve $thalatç"lar" Derne%i) dan yetki alm"# kurulu#lara teslim edilmektedir. 
At"k ya%; tehlikeli at"k s"n"f"nda de%erlendirilen kullan"m süresi dolduktan sonra ç"kan ya%lard"r. Bu ya%lar “ 
1. Kategori At"k Ya%” s"n"f"nda olup, sistemimizde tekrar kullan"lmakta ve/veya “Lisansl" Geri Kazan"m 
Tesislerine” gönderilmektedir. 
 
Üretim sahas"nda olu#an kontamine malzemeler için toplama üniteler mevcuttur. Bu alanlarda toplanan 
malzemeler Lisansl" kurulu#lara gönderilmektedir.  
Tüm tehlikeli at"klar"n tesis içerisinde toplanmas", mevzuatlara uygun tesis içerisinde depolanmas" ve 
bertaraf ettirilmesi i#lemleri titizlikle yürütülmektedir. 
 
Enerji yönetimi;  Enerji ve  do%al kaynaklar"  mümkün olan en az tüketim olu#turacak  yöntemlerle  
kullanmak.  
Elektrik, do%algaz ve su kullan"mlar" yak"n takip edilmekte, gereksiz kullan"mlar önlenmekte ve ayn" 
zamanda proseslerin daha verimli çal"#mas" için teknik çal"#malar yap"lmaktad"r. 
Bununla birlikte elektrik maliyetlerini dü#ürme amac"yla “ Kojenerasyon “ ünitesi devreye al"nm"#t"r.  

 
E%itim çal"#malar"; çevre yönetim sistemleri çerçevesinde i#e yeni giren operatör ve beyaz yaka elemanlar 
için i# ba#" e%itimleri verilmekte, bununla birlikte y"lda en az bir kez olmak üzere tüm çal"#anlara “Çevre 
Bilinçlendirme “ e%itimleri verilmektedir 

 
 
18001 (OHSAS) !" SA#LI#I VE GÜVENL!#! YÖNET!M S!STEM! 
 

Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’de, çal"#anlar"n güvenli ve sa%l"kl" bir #ekilde çal"#malar"n"  sa%lamak amac" 
ile  “TS 18001 $# Sa%l"%" ve Güvenli%i Yönetim Sistemi” standard"n"n gereklerini kar#"layan ve sürekli 
iyile#meye, geli#meye aç"k bir yönetim sistemi kurulmu# ve i#letilmektedir. 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’de yürütülen faaliyetlerden kaynaklanan olas" kaza ve hastal"k risklerine 
neden olan etken ve tehlikeler tan"mlanarak de%erlendirilmektedir. Önleyici yakla#"mla riskler, kayna%"nda 
ortadan kald"r"lmakta ve etkilerini en aza indirecek kontrol sistemleri kurularak, i#letilmekte ve sürekli 
gözden geçirilerek iyile#tirilmektedir.  
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BÖLÜM 4- YÖNET!M KURULU  
 

14.Yönetim Kurulu*nun Yap$s$ ve Olu&umu  
 
14.1.Yönetim Kurulu*nun olu#umunda ve seçiminde TTK, Sermaye Piyasas" Mevzuat", Kanun, SPK 
Düzenleme ve Kararlar"na uyulmaktad"r. Konuya ili#kin esaslar ayr"ca Esas Sözle#memizde yer almaktad"r.  
Buna göre; 
 
14.1.1.!irket, Genel Kurul*ca hissedarlar aras"ndan seçilecek en az 5, en çok 11 üyeden olu#an bir Yönetim 
Kurulu taraf"ndan yönetilir ve temsil olunur.  
 
14.1.2.Yönetim Kurulu’nun Sermaye Piyasas" Kurulu’nca belirlenen oranda veya adette üyesi, ba%"ms"z üye 
niteli%ine haiz adaylar aras"ndan seçilir. Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üye adaylar"n"n belirlenmesinde, aday 
gösterilmesinde, say"s" ve niteliklerinde, seçilmesinde, azil ve/veya görevden ayr"lmalar"nda Sermaye 
Piyasas" Kanunu, Sermaye Piyasas" Kurulu düzenlemeleri ve yürürlükte bulunan ilgili sair mevzuat 
hükümlerine uyulur. 
 
14.1.3.Yönetim Kurulu üyelerinin yar"dan fazlas" yürütmede görev üstlenemez, bu husus özellikle üyelerin 
görevlerinin tan"mlanmas"nda dikkate al"n"r.  
 
14.2.Yönetim Kurulu Üyelerimizin ad, soyad, nitelikleri ve özgeçmi#leri a#a%"da yer almaktad"r; 
 
!irketimiz*in Yönetim Kurulu Üyeleri; 

 

Üye                           Görev  !crac$/!crac$ Olmayan/Ba%$ms$z 
 
Sn. Selim BAYBA"(1)                         Ba#kan    ($crac% Olmayan) 
 
Sn. Aygen Leyla AYÖZGER           Ba#kan  Vekili  ($crac% Olmayan) 
 

          Sn.Kubilay KEÇEL$O&LU          Murahhas Üye  ($crada)   
 

Sn. Murat DO&U           Üye   ($crac% Olmayan) 
 
Sn. Selma UYGUÇ                              Üye                                     ($crac% Olmayan) 
 
Sn.Salih Ercüment TÜRKTAN         Üye              (Ba!%ms%z ) 
 
Sn. Metin Tanju ERKOÇ(2)               Üye               (Ba!%ms%z ) 

 

(1)Yönetim Kurulu Ba#kanl"%"*ndan ayr"lan Soner Gedik yerine Yönetim Kurulu Ba%"ms"z Üyeli%i görevini yürütmekte 

olan Selim Bayba#*"n 19.07.2016 tarihi itibariyle Yönetim Kurulu Ba#kanl"%"*na getirilmesine, 
(2)Selim Bayba#*"n yönetim kurulundaki 'ba%"ms"z üye' s"fat"n" kaybetmesi nedeniyle 19.07.2016 tarihi itibariyle göreve 

ba#lamak üzere Metin Tanju Erkoç*un seçilmesine, Ba%"ms"z yönetim kurulu üyeli%ine atanan  Metin Tanju Erkoç*un 

ayn" zamanda Denetimden Sorumlu Komite Üyesi olarak belirlenmesine,   

Yönetim Kurulu taraf"ndan 19.07.2016 tarihinde karar verilmi#tir. 
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!irketimizin Yönetim Kurulu Üyeleri ve Özgeçmi#leri 
 
Selim BAYBA"  
 
1974 do%umlu Selim Bayba#,1997 y"l"nda Hacettepe Üniversitesi Nükleer Enerji Mühendisli%i alan"nda 
lisans ö%renimini ve 2000 y"l"n da Bilkent Üniversitesi’nden $#letme alan"nda Yüksek Lisans ö%renimini 
tamamlam"# ve kariyerine Finansbankta ba#lam"#t"r.2001 y"l"ndan itibaren Daimler Chrysler Turk !irketinde 
Sat"# Sonras" Bayi Geli#tirme ve Pazarlama Stratejisi alan"nda yönetici olarak görev alm"#t"r.2006 y"l"nda 
Temsa Global !irketinde Operasyon ve Tedarik Zinciri Müdürlü%ü görevini yürüten Selim Bayba# 2008 
y"l"nda Temsa Europe NV #irketinde  Uluslar aras" Mü#teri Hizmetleri Ba#kan" ve Temsa Austria GMBH 
Ülke Müdürlü%ü görevlerinde bulunmu#tur.2010 y"l"ndan itibaren $nci Holding ve Grup !irketlerinde 
Yönetim Kurulu Murahhas Üyelikleri görevine devam etmi#tir.$yi derecede $ngilizce ve Almanca 
konu#maktad"r.  
 
Aygen Leyla AYÖZGER   
 
1976 y"l" do%umlu olan Aygen L. Ayözger, ODTÜ $dari $limler Fakültesi $#letme Bölümü’nde lisans, Boston 
College’ta MBA/Finans alan"nda lisansüstü e%itimini tamamlad". $# hayat"na yat"r"m bankac"l"%" alan"nda 
ba#layan Ayözger 2005 y"l"na kadar kurumsal finansman ile birle#me/devralma alanlar"nda çe#itli sektör ve 
projelerde dan"#man olarak çal"#t"ktan sonra Do%an Holding’te Strateji ve $# Geli#tirme ekibine kat"larak 
yönetici olarak görev yapt". 2008-2011 y"llar" aras"nda Enerji Bölüm Ba#kanl"%" görevini üstlenen Ayözger, 
2011 Eylül’den itibaren Strateji ve $# Geli#tirme Ba#kan Yard"mc"s" görevinde grubun yat"r"mlar, birle#me 
devralma, ortakl"klar ve #irket sat"#lar"yla ilgili faaliyetlerini yürütmekte ayr"ca birçok Grup #irketinin 
yönetim kurullar"nda yer almaktad"r. 
 
Kubilay KEÇEL$O&LU 
 
1956 y"l" do%umlu olan Kubilay Keçelio%lu 1980 y"l"nda ODTÜ $dari $limler Fakültesi $#letme Bölümü’nde 
lisans e%itimini tamamlam"#t"r.1980-1987 Çukurova D"# Ticaret A.!. Bölüm Müdürlü%ü,1987-1996 DUSA 
Endüstriyel $plik San. A.!. Genel Müdür Yard"mc"l"%",1997-2011 VAKKO Tekstil A.!. Genel 
Müdürlü%ü,2002-2004 BOSSA T.A.! Pazar Geli#tirme Koordinatörlü%ü, 2004-2005 ORTADO&U 
Pazarlama, BJ<Akbulut Konfeksiyon Genel Koordinatörlü%ü, 2007-2009 Abal"o%lu Tekstil Tedarik ve Sat"# 
Grup Müdürlü%ü, 2009-2011 SG Konfeksiyon Ltd. Genel Müdürlü%ü, 2011-2012 BOSSA T.A.! Genel 
Müdür Yard"mc"l"%" görevlerinde bulunmu#tur.   
  
Murat DO&U 
 
1967 y"l"nda Ankara*da do%du. Ortaokul ve lise ö%renimini TED Ankara Koleji*nde tamamlad". 1990 y"l"nda 
Bo%aziçi Üniversitesi, $ktisadi ve $dari Bilimler Fakültesi, $ktisat Bölümü*nden mezun oldu. 1991 y"l"nda 
Sermaye Piyasas" Kurulu*nda Uzman Yard"mc"s" olarak göreve ba#lad". !ubat 1995*de Uzman, 2003 y"l"nda 
da Ba# Uzman oldu. 2002 y"l"ndan itibaren Sermaye Piyasas" Kurulu Kurumsal Yönetim Çal"#ma Grubu 
Ba#kanl"%"n" yapt". Söz konusu Çal"#ma Grubu 2003 y"l" Temmuz ay"nda Türkiye*de bir ilki gerçekle#tirerek 
Kurumsal Yönetim $lkelerini yay"nlad". May"s 2004*te Do%an Yay"n Holding*e geçen Murat DO&U, halen 
Do%an !irketler Grubu Holding A.!.*de Sermaye Piyasas", UFRS/SPK Raporlama ve Ortakl"klar 
Gözetim*den sorumlu Mali $#ler Ba#kan Yard"mc"s" olarak çal"#maktad"r. 
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Selma UYGUÇ   
 
1967 y"l"nda Ankara’da do%du. $stanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesinden mezun oldu. Kariyerine 1991 
y"l"nda Finansbank A.!. nde Uzman Avukat olarak ba#layan Selma Uyguç, 1994-1999 y"llar" aras"nda Pekin 
Hukuk Bürosunda uzman hukuk dan"#man" olarak çal"#m"#t"r.2000 y"l"ndan bu yana Do%an !irketler Grubu 
Hold"ng A.!.’de Hukuk Bölüm Ba#kan" ve daha sonra, $#tirakler ve Dan"#manl"k Hizmetlerinden sorumlu 
Hukuk Ba#kan Yard"mc"s" olarak görev yapmakta olup, birçok Grup !irketinde yönetim kurulu üyesidir. 
  
Dr.S. Ercüment TÜRKTAN                                                         
 
1950 y"l" do%umlu olan S.Ercüment Türktan  1982 y"l"nda Hacettepe Üniversitesi Mühendislik Fakültesi, 
Fizik Bölümü Doktora (phd) (Kat" hal Elektronik),1975 y"l"nda Hacettepe Üniversitesi Mühendislik 
Fakültesi Fizik Bölümü Yüksek Mühendislik (Analog Bilgisayar yap"m"),1973 y"l"nda Hacettepe 
Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Fizik Bölümü Fizik Mühendisli%i Fakültelerini bitirdi. 1975-1982 
Hacettepe   Üniversitesi Mühendislik Fakültesi, Fizik Bölümü, Ö%retim Görevlisi olarak görev alan Salih 
Ercümen Türktan 1982-1988 TESTA! (Türkiye Elektronik Sanayii ve Ticaret A.!.)-Yar" $letken Devre 
Elemanlar" Fabrika Müdürü, 1988-1989 TCDD $#letmesi Genel Müdürlü%ü Tesisler Daire Ba#kan", 1989-
1991 TCDD $#letmesi Genel Müdürlü%ü Genel Müdür Yard"mc"s", 1991-1993 Türkiye Elektrik Kurumu 
Genel Müdür Yard"mc"s" ve Yönetim Kurulu Üyesi, 1993-1996 Ula#t"rma Bakanl"%" Müste#ar Yard"mc"s", 
Mart 1996-Ekim1996 Ba#bakanl"k Müste#ar Yard"mc"s", 1996-1997 Ba#bakan Mü#aviri, 1997 Emekli 
Müste#ar Yard"mc"l"%" görevlerinde bulunmu#tur. 1997 y"l"nda ETPD Ltd. !ti’ni kurarak, halen #irket 
müdürlü%ü görevini yapmaktad"r. 2001 y"l"nda Türk D"# Ticaret Vakf" Mütevelli üyeli%i ve Yönetim Kurulu 
üyeli%i ve Dünya Türk $# adamlar" VAKFI mütevelli üyeli%i ve Yönetim Kurulu üyeli%i yapan S.Ercüment 
Türktan halen görevlerine devam etmektedir. 2003-2010 y"llar" aras"nda Akkanat Holding’de $cra Kurulu 
üyesi ve Genel Koordinatör görevinde ve !irket Yönetim Kurulu üyeliklerinde bulunmu#tur.2012 y"l"nda 
ba#lad"%" Milpa Ticari ve S"nai Ürünler Pazarlama San. Ve Tic. A.!. Yönetim Kurulu Ba%"ms"z Üyeli%i, 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.! Yönetim Kurulu Ba%"ms"z Üyeli%i ve Dita# Do%an Yedek Parça $malat ve 
Teknik A.!. Yönetim Kurulu Ba%"ms"z Üyeli%i görevlerine devam etmektedir. 
 
 
 
Metin Tanju ERKOÇ����
 
25 Mart 1965de Ankara da do%du. Galatasaray Lisesi*ni ve $stanbul Teknik Üniversitesi $#letme 
Mühendisli%i bölümünü bitirdi. Marmara Üniversitesi Bankac"l"k ve Sigortac"l"k Enstitüsü*nde yüksek lisans 
yapt". Çal"#ma hayat"na 1989 y"l"n"n Ocak ay"nda Arthur Andersen ba%"ms"z denetim #irketinde ba#lad". 
1991 Ekim ay"ndan itibaren yakla#"k 8 y"l Türkiye*nin önde gelen tekstil #irketlerinde üst düzey yöneticilik 
yapt". 1999 Eylülünde Do%an Telekomünikasyon A.!. CFO*su oldu. 2000 y"l"n Kas"m"nda Do%an Online 
#irketinin CFO*su oldu. 2004 y"l" Ocak ay"nda Do%an Online CEO*su oldu. Do%an Online CEO*lu%u 
döneminde muhtelif internet ve Telekom yat"r"mlar"n"n yap"lmas" ve hayata geçirilmesi çal"#malar"na 
ba#kanl"k etti. 2005 y"l" A%ustos ay"nda kablo TV sektöründe yer alan, Koç Holding ve Do%an Holding ortak 
i#tiraki olan Ultra Kablo TV A.!. #irketinin Genel Müdürlü%üne atand". 2007 y"l"n"n Kas"m ay"nda ERBAY 
A.!. #irketini kurdu. $nternet ve Telekomünikasyon alanlar"nda halen çal"#malar"n" sürdürmektedir. Metin 
Tanju Erkoç, Do%an Burda Dergide Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyesi, Denetimden Sorumlu Komite Üyesi, 
Kurumsal Yönetim Komitesi Ba#kan"d"r. !irketimizde Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyesi olarak görev 
yapmaktad"r. 
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 14.3.Yönetim Kurulu Üyeleri her y"l Genel Kurul taraf"ndan belirlenmektedir. Üyeler en fazla 3 y"l için 
seçilirler. Genel Kurulun seçim karar"nda görev süresi aç"kça belirtilmemi#se seçim bir y"l için yap"lm"# 
addolunur. Yönetim Kurulu Üyeleri 24.03.2016 tarihli Ola%an Genel Kurul Toplant"s"’nda 2016 hesap ve 
faaliyetlerinin görü#ülece%i Ola%an Genel Kurul Toplant"s"’na kadar görev yapmak üzere seçilmi#lerdir. 
 
14.4.Yönetim Kurulu’nda 2 ba%"ms"z üye bulunmaktad"r. Ba%"ms"z Yönetim Kurulu üye adaylar"n"n 
belirlenmesinde, aday gösterilmesinde, say"s" ve niteliklerinde, seçilmesinde, azil ve/veya görevden 
ayr"lmalar"nda Sermaye Piyasas" Kanunu, Sermaye Piyasas" Kurulu düzenlemeleri ve yürürlükte bulunan 
ilgili sair mevzuat hükümlerine uyulur. Yönetim Kurulu Ba#kan" ve $cra Ba#kan" ayn" ki#i de%ildir. 
 
14.5.!irketimiz yönetim kurulu üyelerinin, !irket d"#"nda ba#ka görev veya görevler almas" belirli kurallara 
ba%lanmam"# ve/veya s"n"rland"r"lmam"#t"r. !irketimizin bir holding #irketi oldu%u ve ili#kili #irketlerin 
yönetiminde temsil edilmenin !irketimiz ve dolay"s"yla ortaklar"m"z"n menfaatine oldu%u dü#üncesiyle, 
!irketimizin ba%l" ortakl"k ve i#tiraklerinin yönetim kurullar"nda da görev almas" s"n"rland"r"lmamaktad"r. Bu 
alandaki uygulamalar"m"z, günün #artlar"na uygun olarak sürekli gözden geçirilmektedir. 
 
 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz*in !irket d"#"ndaki görevleri a#a%"da yer almaktad"r; 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(1)Yönetim Kurulu Ba#kanl"%"*ndan ayr"lan Soner Gedik yerine Yönetim Kurulu Ba%"ms"z Üyeli%i görevini 
yürütmekte olan Selim Bayba#*"n 19.07.2016 tarihi itibariyle Yönetim Kurulu Ba#kanl"%"*na getirilmesine, 
(2)Selim Bayba#*"n yönetim kurulundaki 'ba%"ms"z üye' s"fat"n" kaybetmesi nedeniyle 19.07.2016 tarihi 
itibariyle göreve ba#lamak üzere Metin Tanju Erkoç*un seçilmesine, Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyeli%i*ne 
atanan  Metin Tanju Erkoç*un ayn" zamanda Denetimden Sorumlu Komite Üyesi olarak belirlenmesine,   

Yönetim Kurulu taraf"ndan 19.07.2016 tarihinde karar verilmi#tir. 

Ad !Soyad ! Görevi! Son!Durum!"tibariyle!Ortakl k!D # nda!Ald $ !Görevle r!

Selim 
BAYBA! (1) 

Yönetim Kurulu 
Ba"kan# 

Do$an !irketler Grubu Holding A.!.'nin ba$l# ortakl#$#nda                                                                         
Genel Müdürlü$ü,Yönetim Kurulu Ba"kan Vekilli$i ve Mur ahhas                 
Üyeli$i 

Aygen Leyla 
AYÖZGER 

Yönetim Kurulu 
Ba"kan Vekili 

Do$an !irketler Grubu Holding A.! %" Geli"tirme Ba"kan Yard#mc#l#$#, 
Do$an !irketler Grubu Holding A.!.'nin ba$l# ortakl#klar#n da Yönetim 
Kurulu Üyelikleri 

Kubilay 
Keçelio$lu 

Murahhas Üye 
/Genel Müdür 

Bulunmamaktad#r. 

Murat DO&U 
Yönetim Kurulu 
Üyesi 

Do$an !irketler Grubu Holding A.!. Mali %"ler Ba"kan Yar d#mc#s#. Do$an 
!irketler Grubu Holding A.!. ve ba$l# ortakl#klar#nda Yöne tim Kurulu 
Ba"kanl#klar#,Yönetim Kurulu Üyeli$i ve Kurumsal Yöne tim Komitesi 
Üyelikleri 

Selma UYGUÇ  
Yönetim Kurulu 
Üyesi 

Do$an !irketler Grubu Holding A.!. %"tirakler ve Dan#"ma nl#k 
Hizmetlerinden Sorumlu Hukuk Ba"kan Yard#mc#l#$#, Do$an  !irketler Grubu 
Holding A.!.'nin ba$l# ortakl#klar#nda Yönetim Kurulu Üyel ikleri.  

Salih 
Ercüment 
TÜRKTAN 

Ba$#ms#z 
Yönetim Kurulu 
Üyesi 

Do$an !irketler Grubu Holding A.!.'nin ba$l# ortakl#klar#n da Ba$#ms#z 
Yönetim Kurulu Üyelikleri, Kurumsal Yönetim Komitesi Ba"k anl#klar#, Riskin 
Erken Saptanmas# Komitesi Ba"kanl#klar#, Denetimden Soru mlu Komite 
Ba"kanl#klar# 

Metin Tanju 
ERKOÇ(2)  

Ba$#ms#z 
Yönetim Kurulu 
Üyesi 

Do$an !irketler Grubu Holding A.!.'nin ba$l# ortakl#klar#n da Ba$#ms#z 
Yönetim Kurulu Üyelikleri, Denetimden Sorumlu Komite Üyel ikleri,  
Kurumsal Yönetim Komitesi Ba"kanl#$#, Riskin Erken Saptan mas# Komitesi 
Ba"kanl#$#,  Erbay A.!. Yönetici 
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14.6.Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyelerimiz*den SPKn., SPK Düzenleme ve Kararlar"na uygun olarak 
“ba%"ms"zl"k” #art"n" sa%lad"klar"na dair yaz"l" beyan al"nmaktad"r. Rapor tarihi itibariyle Ba%"ms"z Yönetim 
Kurulu Üyeleri*nin, ba%"ms"z olma özelli%ini kaybetmesine yol açan bir durum söz konusu olmam"#t"r. 
 
 
26 !ubat 2016 tarihinde ba%"ms"zl"k beyanlar" ile birlikte Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyeli%i’ne ba#vuru 
yapan 2 aday"n ba#vurular" Yönetim Kurulu taraf"ndan de%erlendirilerek 1 Mart 2016 tarihinde  
2016-5 nolu karar ile kamuya aç"klanm"#t"r. 
 
Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyeleri*nin ba%"ms"zl"k beyanlar"na a#a%"da yer verilmi#tir 
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15.Yönetim Kurulu’nun Faaliyet Esaslar$  
 
15.1.Yönetim Kurulu en üst düzeyde etki ve etkinlik sa%layacak #ekilde yap"land"r"lmaktad"r. Bu konuda 
Kanun, SPK Düzenleme ve Kararlar"na uyuma azami özen gösterilmektedir. Konuya ili#kin esaslar 
!irketimiz Esas Sözle#mesi ile belirlenmi#tir. Buna göre; 
 
15.1.1Yönetim Kurulu üyelerinin !irketin faaliyet alan"na ili#kin i#lem ve tasarruflar" düzenleyen hukuki 
esaslar hakk"nda temel bilgiyi haiz, #irket yönetimi hakk"nda yeti#mi# ve deneyimli, finansal tablo ve 
raporlar" irdeleme yetene%i bulunan ve tercihen yüksek ö%renim görmü# ki#ilerden seçilmesi esast"r. 
 
15.1.2Yönetim Kurulu, yetki ve sorumluluklar"n"n gere%i gibi yerine getirilebilmesi için her y"l üyeleri 
aras"ndan ihtisas gerektiren konularda sorumlu üyeleri belirler; gerekli gördü%ü takdirde yetkilerinin bir 
bölümünü ve #irket i#lerinin belirli k"s"mlar"n" ve ayr"ca ald"%" kararlar"n uygulanmas"n"n izlenmesini 
üstlenecek murahhas üyeleri de saptamak suretiyle görev da%"l"m" yapar. Yönetim Kurulu ayr"ca, TTK ve 
Kanun’da devrine izin verilmi# yetkilerinin bir k"sm"n" veya bunlar"n tamam"n", TTK’ya uygun olarak usul 
ve esaslar"n" bir iç yönerge ile belirlemek suretiyle üst düzey yöneticilere devretmek konusunda çal"#malar 
yapmaktad"r.   
 
15.2.Yönetim Kurulu üyelerimizin öz geçmi#leri Faaliyet Raporumuzda ve Kurumsal $nternet Sitemizde 
(www.celikhalat.com.tr) yer almaktad"r.  
 
15.3.Yönetim Kurulu üyelerinin, görevlerini tam olarak yerine getirebilmelerini teminen her türlü bilgiye 
zaman"nda ula#malar" sa%lanmaktad"r.   
 
15.4.Yönetim Kurulumuz Faaliyet  Raporu, finansal rapor ve ‘Kurumsal Yönetim Uyum Raporu’nun 
kabulüne dair ayr" karar almaktad"r.  
 
15.5.2016 y"l"nda 33 adet Yönetim Kurulu toplant"s"/karar" gerçekle#tirilmi#/al"nm"# olup, Yönetim Kurulu 
toplant"lar"nda al"nan kararlar mevcudun oybirli%i ile al"nm"#, al"nan kararlara muhalif kalan Yönetim Kurulu 
üyesi olmam"#t"r.   
 
15.6.Yönetim Kurulu toplant"lar"m"z etkin ve verimli bir #ekilde planlanmakta ve gerçekle#tirilmektedir. 
!irketimiz Esas Sözle#mesi ile de düzenlendi%i üzere; 
 
15.6.1Yönetim Kurulu görevlerini etkin olarak yerine getirebilece%i s"kl"kta toplan"r. 
 
15.6.2.Yönetim Kurulumuz kural olarak Ba#kan"n"n veya Ba#kan Yard"mc"s"n"n ça%r"s" üzerine 
toplanmaktad"r. 
 
15.6.3.Yönetim Kurulu toplant"s" gündeminde yer alan konular ile ilgili bilgi ve belgeler, e#it bilgi ak"#" 
sa%lanmak suretiyle, toplant"dan makul bir süre önce yönetim kurulu üyelerinin incelemesine sunulur. 
 
15.6.4.Yönetim Kurulumuz toplant"lar"n" kural olarak !irket merkezinde yapar; ancak Yönetim Kurulu 
karar"na dayan"larak merkez #ehrin ba#ka bir yerinde veya sair bir kentte de toplant" yap"labilir.  
 
15.6.5.Yönetim Kurulu Üyelerimizin toplant"lara bizzat kat"lmalar" esast"r; toplant"lara uzaktan eri#im 
sa%layan her türlü teknolojik yöntemle kat"labilinir. Toplant"ya kat"lamayan, ancak görü#lerini yaz"l" olarak 
bildiren üyelerimizin görü#leri di%er üyelerin bilgisine sunulur. 
 
15.6.6.Yönetim Kurulumuzun kararlar" imzalanarak karar defterine geçirilir. Olumsuz oy kullanan üyelerin 
gerekçelerini de belirterek karar defterine geçirmeleri gerekir. Yönetim Kurulu Kararlar" ve toplant" ile ilgili 
belgeler ile bunlara ili#kin yaz"#malar düzenli olarak ar#ivlenir. 
 
15.6.7.Yönetim Kurulu üye tam say"s"n"n ço%unlu%u ile toplan"r ve kararlar"n" toplant"da haz"r bulunan 
üyelerin oyçoklu%u ile al"r. 
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15.6.8.Oylar"n e#itli%i halinde oylanan konu ertesi toplant" gündemine al"n"r; bu toplant"da da e#itlik olur ise 
reddedilmi# say"l"r. Yönetim Kurulu üyelerinin her birinin konum ve görev alanlar"na bak"lmaks"z"n bir oy 
hakk" vard"r. 
 
15.6.9.Türk Ticaret Kanunu*nun ilgili hükümlerine uygun olarak, üyelerden birinin önerisine di%erlerinin 
yaz"l" onay" al"narak karar verilmesi caizdir. 
 
15.6.10.Yönetim Kurulu toplant"lar" Türk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi ve bu madde çerçevesinde 
yap"lacak düzenlemelere uymak kayd"yla tamamen elektronik ortamda yap"labilece%i gibi, baz" üyelerin 
fiziken mevcut bulunduklar" bir toplant"ya bir k"s"m üyelerin elektronik ortamda kat"lmas" yoluyla da icra 
edilebilir. 
 
15.6.11.!irket*in Yönetim Kurulu toplant"s"na kat"lma hakk"na sahip olanlar bu toplant"lara, Türk Ticaret 
Kanununun 1527nci maddesi uyar"nca elektronik ortamda da kat"labilir. !irket, Ticaret !irketlerinde Anonim 
!irket Genel Kurullar" D"#"nda Elektronik Ortamda Yap"lacak Kurullar Hakk"nda Tebli% hükümleri uyar"nca 
hak sahiplerinin bu toplant"lara elektronik ortamda kat"lmalar"na ve oy vermelerine imkan tan"yacak 
Elektronik Toplant" Sistemini kurabilece%i gibi bu amaç için olu#turulmu# sistemlerden de hizmet sat"n 
alabilir. Yap"lacak toplant"larda #irket sözle#mesinin bu hükmü uyar"nca kurulmu# olan sistem üzerinden 
veya destek hizmeti al"nacak sistem üzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen 
haklar"n" Tebli% hükümlerinde belirtilen çerçevede kullanabilmesi sa%lan"r. Yönetim Kurulumuz üyelerinin 
en az yar"s"ndan bir fazlas"n"n kat"l"m" ile toplan"r ve kararlar"n" kat"lan üyelerin oyçoklu%u ile verir. Oylar"n 
e#itli%i halinde oylanan konu ertesi toplant" gündemine al"n"r; bu toplant"da da oyçoklu%u sa%lanamazsa 
öneri reddolunmu# say"l"r. Yönetim Kurulu üyelerinin her birinin konum ve görev alanlar"na bak"lmaks"z"n 
bir oy hakk" vard"r. Yönetim Kurulu üyelerine sa%lanan a%"rl"kl" oy hakk" veya olumsuz veto hakk" 
bulunmamaktad"r. 
 
15.7.Yönetim Kurulu*nun seyahat/toplant" giderleri, görevi ile ilgili özel çal"#ma istekleri ve benzer 
masraflar" herhangi bir s"n"rlama olmaks"z"n genel bütçeden kar#"lanmaktad"r. 
 
16.Yönetim Kurulu Bünyesinde Olu&turulan Komitelerin Say$,Yap$ ve Ba%$ms$zl$%$ 
 
16.1.!irketimiz*in içinde bulundu%u durum, yasal düzenlemeler ve gereksinimlere uygun olarak, Yönetim 
Kurulunun görev ve sorumluluklar"n" sa%l"kl" bir biçimde yerine getirmesini teminen dört adet komite 
olu#turulmu#tur. Bu komiteler; $cra Kurulu, Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yönetim Komitesi ve 
Riskin Erken Saptanmas" Komitesi’dir.  
 
16.2.Komiteler ile ilgili genel esaslar Esas Sözle#memizde yer almaktad"r. 
 
16.3.Ayr"ca, Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yönetim Komitesinin Yönetim Kurulumuzca 
onaylanm"# ve Kurumsal $nternet Sitemiz (www.celikhalat.com.tr) vas"tas"yla kamuya duyurulmu# yaz"l" 
görev ve çal!#ma esaslar! bulunmaktad"r. Bu esaslar Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPK Düzenleme ve 
Kararlar" ile Esas Sözle#memiz ve yurt d"#" uygulamalar dikkate al"narak  olu#turulmu#tur. Komitelerin 
görev ve çal"#ma esaslar" ilgili mevzuattaki geli#meler ve mevcut ko#ullar göz önünde bulundurulmak 
suretiyle gözden geçirilmektedir. Komiteler en az üç ayda bir toplan"r.   
 
 
16.4.$cra Kurulu hakk"ndaki bilgiler a#a%"da yer almaktad"r 
 
16.4.1.Komite üyeleri hakk"ndaki bilgiler a#a%"da yer almaktad"r; 
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  Yürütme Komitesi (!cra Kurulu ) 
 
 Ad$ Soyad$ Görevi 
1 Kubilay Keçelio%lu Ba#kan 
2 Sait Özkan Gökdemir Üye 
3 A.Serdar Seylam Üye 
 

16.5.Denetimden Sorumlu Komite hakk"ndaki bilgiler a#a%"da yer almaktad"r. 

16.5.1.Komite üyeleri hakk"nda bilgiler a#a%"da yer almaktad"r; 

 

    Denetimden Sorumlu Komite: 

 

 Ad$ Soyad$ Görevi 
1 Salih Ercüment Türktan Ba#kan 
2 Metin Tanju Erkoç(1) Üye 
 
 

(1)Selim Bayba#*"n yönetim kurulundaki 'ba%"ms"z üye' s"fat"n" kaybetmesi nedeniyle 19.07.2016 tarihi itibariyle göreve 

ba#lamak üzere Metin Tanju Erkoç*un seçilmesine, Ba%"ms"z yönetim kurulu üyeli%ine atanan  Metin Tanju Erkoç*un 

ayn" zamanda Denetimden Sorumlu Komite Üyesi olarak belirlenmesine,   

Yönetim Kurulu taraf"ndan 19.07.2016 tarihinde karar verilmi#tir. 
 
16.5.2.Denetimden Sorumlu Komite Ba#kan" Salih Ercüment Türktan ba%"ms"z yönetim kurulu üyesi olup, 
yürütmede (icrada) görevli de%ildir.    
 
16.5.3.Komite üyeleri yürütmede görevli de%ildir. 

16.5.4.Denetimden Sorumlu Komite faaliyetlerini Sermaye Piyasas" Mevzuat", SPK Düzenleme ve 
Kararlar"na uygun olarak düzenli bir #ekilde yürütmektedir.  Bu çerçevede 2016 y"l"nda;  
 
- $ç denetim faaliyetleri kapsam"nda gerçekle#tirilen iç denetim çal"#malar"n"n sonuçlar" ve al"nan tedbirler 

gözden geçirilmi#tir, 
- Risk yönetimi konusunda çal"#malar yap"lm"#t"r. 

 
16.6.Kurumsal Yönetim Komitemiz ayn" zamanda Esas Sözle#memiz ile olu#turulmu# bir Komite olup, 
Komite hakk"ndaki bilgiler a#a%"da yer almaktad"r 

 

 Komite üyeleri hakk"nda bilgiler a#a%"da yer almaktad"r; 

 

Kurumsal Yönetim Komitesi: 

 Ad$ Soyad$ Görevi 
1 Salih Ercüment Türktan Ba#kan 
2 Murat Do%u Üye 
3 Selma Uyguç Üye 
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16.6.1.Komite üyelerinin yar"dan fazlas" yürütmede görevli olmakla birlikte, Kanun, SPK Düzenleme ve 
Kararlar"nda, Kurumsal Yönetim Komitesi Ba#kan"’n"n ba%"ms"z yönetim kurulu üyesi olmas" yeterli 
görülmekte ba#ka bir zorunlu #art aranmamaktad"r.   
 
16.6.2.Komitemiz kuruldu%u günden itibaren çal"#malar"n" düzenli bir #ekilde sürdürmektedir. 2016 y"l"nda;  
- !irketimiz taraf"ndan haz"rlanan “Kurumsal Yönetim Uyum Raporlar"”n"n uygunluk incelemesi 

yap"lm"#t"r. 
- !irket taraf"ndan haz"rlanan “Faaliyet Raporlar"”n"n uygunluk incelemesi yap"lm"#t"r.  
- 2016 y"l" faaliyetlerinin görü#üldü%ü Ola%an Genel Kurul Toplant"s"*n"n ilgili Mevzuata uygun olarak 

yap"lmas" sa%lanm"#t"r. 
- Pay sahipleri ve yat"r"mc"lar ile ili#kilerin ilgili Mevzuat ve $lkeler dâhilinde düzenli bir #ekilde 

yürütülmesi sa%lanm"#t"r, 
- Kurumsal $nternet Sitesinin sürekli güncel tutulup tutulmad"%" ve geli#tirilmesi takip edilmi#tir.   
 
16.7. SPK’ n"n Seri:IV No:56 say"l" Tebli%’inde yap"lan de%i#iklik uyar"nca !irketimiz Yönetim Kurulu’nun 
18 Mart 2013 tarihli 2013/6 numaral" karar" ile Riskin Erken Saptanmas" Komitesi kurulmu#tur. Riskin 
Erken Saptanmas" Komitesi’ne ili#kin bilgiler a#a%"daki gibidir;  
 
 
Riskin Erken Saptanmas$ ve Komitesi : 
 
 ADI SOYADI GÖREV! 
1 Salih Ercüment Türktan Ba#kan 
2 Erem Turgut Yücel Üye 
3 Tahir Ersoy Üye 
4 Sait Özkan Gökdemir Üye 

 
16.8.Komitelerimiz kendi yetki ve sorumlulu%u dâhilinde hareket etmekte ve Yönetim Kuruluna tavsiyelerde 
bulunmaktad"r. Ancak nihai karar Yönetim Kurulu taraf"ndan verilmektedir.  
 
16.8.1.Komitelerimiz alm"# olduklar" kararlar hakk"nda Yönetim Kurulunu bilgilendirmektedirler. 
 
16.8.2.Komitelerimiz y"ll"k faaliyetleri hakk"nda Yönetim Kurulunu bilgilendirmektedirler. 
 
16.9.Bir Yönetim Kurulu Üyesi’nin birden fazla komitede yer almas"n"n sebebi Yönetim Kurulu’nda iki 
ba%"ms"z üyenin bulunmas"d"r. 
 
17.Risk Yönetimi ve !ç Kontrol Mekanizmas$ 
 
Do%an !irketler Grubu Holding A.!. Denetim Ba#kan Yard"mc"l"%" risk yönetimi ve iç kontrol 
fonksiyonunun yerine getirilmesinde yönlendirici olmakta ve #irketimize destek vermektedir. 
 
Do%an !irketler Grubu Holding A.!. Denetim Ba#kan Yard"mc"l"%" taraf"ndan yap"lan çal"#malar sonucu 
elde edilen bulgular !irketimiz taraf"ndan de%erlendirilmekte ve yap"lan öneriler do%rultusunda düzeltme ve 
düzenlemeler yap"larak risk yönetimi ve kontrol sistemleri sürekli geli#tirilmektedir. 

 
Operasyonel ve Finansal risk yönetimi, (Kredi Riski, Faiz Oran" Riski, Likidite Riski, Yabanc" Para (Döviz 
Kuru) Riski, Sermaye Riski Yönetimi) grubun belirledi%i genel esaslar, ve Do%an Holding Denetim Ba#kan 
Yard"mc"l"%" tavsiyeleri ve görü#leri al"narak !irketimiz yöntemince yap"lmaktad"r.  

 
Bunlara ek olarak, iç kontrol sistemlerini olu#turan yönetmelikler düzenlenmi# ve yürürlü%e konulmu#tur. 
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18."irketin Stratejik Hedefleri 
 

·  Sürekli iyile#tirme anlay"#"n" hakim k"lmak, 

·  !irketimiz içindeki ileti#imin etkinle#mesini sa%lamak, 

·  Liderli%i güçlendirmek, 

·  Kurumsal yap"da çal"#mak, 

·  Hedef ve vizyonumuzun tüm Çelik Halat ve Tel Sanayii A.". çal"#anlar"na yay"lmas"n" sa%lamak. 

19.Mali Haklar 
 
19.1.!irket Esas Sözle#memiz*de yer ald"%" üzere, Yönetim Kurulu üyelerimize bu s"fatlar" dolay"s"yla 
ödenen huzur haklar" ve ücretler Genel Kurul taraf"ndan tespit edilmektedir. Üst Yönetime sa%lanan faydalar, 
Ola%an Genel Kurul Toplant" tutana%"nda yer almakla birlikte $nternet sitemizde ve Kamuyu Ayd"nlatma 
Platformunda da yay"nlanm"#t"r. 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz !irketimiz*den do%rudan veya dolayl" olarak nakdi veya gayri nakdi kredi 
kullanmamakta, üyeler lehine kefalet vb teminatlar verilmemektedir. 
 
19.2.SPK Düzenleme ve Kararlar"na uygun olarak, Yönetim Kurulumuzun 18 May"s 2012 tarih ve 15 say"l" 
Karar" ile “Ücret Politikas"” olu#turulmu#; Genel Kurul’un bilgisine sunulmu# ve kamuya aç"klanm"#t"r.   
 
19.3.2016 y"l" faaliyetlerinin görü#üldü%ü Ola%an Genel Kurul toplant"s"nda; Yönetim Kurulu üyelerine ayda 
net 3.000 TL ödenmesine, Ba%"ms"z Yönetim Kurulu Üyelerine ise ayda net 4.000TL ödenmesine oy; !irket 
Esas Sözle#mesi do%rultusunda olu#turulacak komitelere üye olan Yönetim Kurulu Üyelerine herhangi ek bir 
ücret ödenmemesine, oybirli%i ile karar verilmi#tir. Bunun haricinde Yönetim Kurulu Üyeleri için 
performansa dayal" bir ödüllendirme söz konusu de%ildir.   
 
19.4.!irketimiz, kilit yönetici personelini yönetim kurulu üyeleri ve yürütme komitesi üyeleri olarak 
belirlemi#tir. Kilit yönetici personele sa%lanan k"sa vadeli faydalar ise ücret, prim, sa%l"k sigortas", ileti#im 
ve ula#"m gibi faydalardan olu#makta olup,2016 y"l" için bu kapsamda sa%lanan faydalar 1.487.971 Türk 
Liras"’d"r. (2015: 2.138.893 Türk Liras").  
 

"irket*in Kurumsal Yönetim !lkelerine Uyum Konusundak i Mevcut Durumu 
 
!irketimiz 01.01.2016-31.12.2016 faaliyet döneminde, Sermaye Piyasas" Kurulu’nun yay"nlad"%" II-17.1 
Kurumsal Yönetim Tebli%i’nde belirtilen uyulmas" zorunlu ilkeler d"#"nda, zorunlu olmayan ilkelere de 
uyum için azami gayret göstermektedir. 
 
Uygulanmas" “zorunlu olmayan” tavsiye niteli%indeki $lkeler’den uyamad"%"m"z" de%erlendirdi%imiz olanlar 
a#a%"da aç"klanm"# olup, !irket bünyesinde söz konusu hususlardan dolay" ortaya ç"kan herhangi bir ç"kar 
çat"#mas" bulunmamaktad"r.  
 
Ø Madde 1.2.1. Ortakl!k yönetimi özel denetim yap!lmas!n! zorla#t!r!c! i#lem yapmaktan kaç!n!r. 

 
!irket Esas Sözle#mesi’nde Ortakl"k yönetimi özel denetim yap"lmas"n" zorla#t"r"c" i#lem yapmaktan 
kaç"nmas"na ili#kin. özel bir hüküm bulunmamakla birlikte konuyla ilgili SPK, TTK ve di%er tüm 
mevzuat ve düzenlemelere uyulmas" öngörülmü#tür. 
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Ø Madde 1.5.2. Azl!k haklar!, esas sözle#me ile sermayenin yirmide birinden daha dü#ük bir orana sahip 
olanlara da tan!nabilir. Azl!k haklar!n!n kapsam! Esas Sözle#me'de düzenlenerek geni#letilebilir. 
 
!irket Esas Sözle#mesi’nde azl"k haklar"na ili#kin özel bir hüküm bulunmamakla birlikte konuyla ilgili 
tüm maddelerde SPK, TTK ve di%er tüm mevzuat ve düzenlemelere uyulmas" öngörülmü#tür. 
 

Ø Madde 2.1.3. Sermaye piyasas! mevzuat! uyar!nca kamuya aç!klanmas! gereken, özel durum ve 
dipnotlar hariç finansal tablo bildirimleri Türkçe’nin yan! s!ra e# anl! olarak "ngilizce de KAP(%Kamuyu 
Ayd!nlatma Platformu%)’ta aç!klan!r.  "ngilizce aç!klamalar, aç!klamadan yararlanacak ki#ilerin karar 
vermelerine yard!mc! olacak ölçüde do$ru, tam, dolays!z, anla#!labilir, yeterli ve aç!klaman!n Türkçesi 
ile tutarl! olacak #ekilde özet olarak haz!rlan!r. 
 
KAP aç"klamalar"nda ilgili mevzuat gere%i tüm yükümlülükler !irketimizce eksiksiz yerine 
getirilmektedir. Bununla birlikte, KAP’ta sermaye piyasas" mevzuat" uyar"nca kamuya aç"klanmas" 
gereken, özel durum ve dipnotlar hariç finansal tablo bildirimlerinin $ngilizcelerinin aç"klanmas" 
uygulamas" mevcut de%ildir. Ancak önümüzdeki dönemlerde ilgili mevzuattaki geli#melere ba%l" olarak 
özel durum ve dipnotlar hariç finansal tablo bildirimleri $ngilizce olarak yer alabilecektir. 
 
 

Ø Madde 2.1.4. Kurumsal "nternet sitesinde yer alan bilgiler, uluslararas! yat!r!mc!lar!n da 
yararlanmas! aç!s!ndan Türkçe ile tamamen ayn! içerikte olacak #ekilde ayr!ca ihtiyaca göre seçilen 
yabanc! dillerde de haz!rlan!r. 
 
!irket kurumsal internet sitemizde y"ll"k finansal tablolar $ngilizce olarak da yer almaktad"r. Di%er 
bilgiler ise henüz Türkçe haricinde herhangi bir yabanc" dilde bilgi içermemektedir. Ancak önümüzdeki 
dönemlerde ilgili mevzuattaki geli#melere ba%l" olarak bilgilerin $ngilizce versiyonlar"n"n yer almas" 
de%erlendirmeye al"nabilecektir. 

 
Ø Madde 3.1.2. Menfaat sahiplerinin mevzuat ve sözle#melerle korunan haklar!n!n ihlali halinde etkili ve 

süratli bir tazmin imkân! sa$lan!r. &irket, ilgili mevzuat ile menfaat sahiplerine sa$lanm!# olan tazminat 
gibi mekanizmalar!n kullan!labilmesi için gerekli kolayl!$! gösterir. Ayr!ca #irket çal!#anlar!na yönelik 
tazminat politikas!n! olu#turur ve bunu kurumsal "nternet sitesi arac!l!$!yla kamuya aç!klar. 
 
!irket çal"#anlar"na yönelik kamuya duyurulan tazminat politikam"z henüz bulunmamaktad"r. Bununla 
birlikte 4857 Say"l" $# Kanunu hükümlerine uygun hareket edilmektedir.  
 
 

Ø Madde 3.2.1. Ba#ta #irket çal!#anlar! olmak üzere menfaat sahiplerinin #irket yönetimine 
kat!l!m!n! destekleyici modeller #irket faaliyetlerini aksatmayacak #ekilde geli#tirilir. &irket taraf!ndan 
benimsenen söz konusu modellere #irketin iç düzenlemelerinde veya esas sözle#mesinde yer verilir. 
 
!irket iç düzenlemelerinde ve Esas Sözle#me*de menfaat sahiplerinin !irket yönetimine kat"l"m"n" 
desteklemeye yönelik herhangi spesifik bir model mevcut de%ildir. !irket yönetimi tüm payda#lar"n 
menfaatlerini gözetecek #ekilde adaylar aras"ndan tecrübe ve uzmanl"k mefhumu gözetilerek 
belirlenmektedir. !irketimizin menfaat sahiplerini olu#turan pay sahipleri, yat"r"mc"lar, finans kurulu#lar" 
ve tedarikçilerimiz #irketimiz ile ilgili bilgilere düzenlenen toplant"lar, sunumlar ile yaz"l" ve görsel 
bas"nla payla#"lan haberler vas"tas"yla ve Kurumsal $nternet Sitemiz arac"l"%"yla Sermaye Piyasas" 
Mevzuat", SPKn., SPK düzenlemeleri/kararlar" ile !irket Bilgilendirme Politikas"’na uygun olarak 
ula#abilmektedir. 
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Ø Madde 3.2.2. Menfaat sahipleri bak!m!ndan sonuç do$uran önemli kararlarda menfaat sahiplerinin 
görü#leri al!n!r. 
 
!irket iç düzenlemelerinde ve Esas Sözle#me*de Menfaat sahipleri bak!m!ndan sonuç do$uran önemli 
kararlarda menfaat sahiplerinin görü#lerinin al!nmas!na yönelik herhangi özel bir hüküm 
bulunmamaktad"r. Ola%an Genel Kurullar"m"zda !irketimizin menfaat sahiplerinin de görü#leri 
al"nmaktad"r. 
 

Ø Madde 4.2.8. Yönetim kurulu üyelerinin görevleri esnas!ndaki kusurlar! ile #irkette sebep 
olacaklar! zarar, #irket sermayesinin *25’ini a#an bir bedelle sigorta edilir ve bu 
husus KAP’ta aç!klan!r. 

 
Yönetim kurulu üyelerinin görevleri esnas"ndaki kusurlar" ile #irkette sebep olacaklar" zarara ili#kin 
hakim orta%"m"z Do%an Holding taraf"ndan, Do%an Holding’in tüm ba%l" ortakl"klar" ve i# ortakl"klar"n" 
kapsayan bir çat"   sigorta yapt"r"lm"# olup, !irketimiz özelinde sermayemizin +25’ini a#an bir bedelle 
sigorta yap"lmam"# olmas" nedeniyle KAP aç"klamas" yap"lmam"#t"r. Ancak önümüzdeki dönemlerde 
ilgili mevzuattaki geli#melere ba%l" olarak #irket sermayesinin +25’ini a#an bedelde sigorta yapt"r"lmas" 
de%erlendirmeye al"nabilecektir 

 
Ø Madde 4.3.9. &irket, Yönetim Kurulun'da kad!n üye oran! için * 25’ten az olmamak kayd!yla bir hedef 

oran ve hedef zaman belirler ve bu hedeflere ula#mak için politika olu#turur. Yönetim kurulu bu 
hedeflere ula#ma hususunda sa$lanan ilerlemeyi y!ll!k olarak de$erlendirir. 
 
!irket Yönetim Kurulu’nda iki kad"n üye bulunmakta olup, Yönetim Kurulu Ba#kan Vekili ve Yönetim 
Kurulu Üyesi olarak görev yapmaktad"r. !irketimiz konu ile ilgili güncel geli#meleri takip etmekte olup, 
Yönetim kurulu üyelerimiz !irket faaliyetleriyle alakal" tecrübe ve uzmanl"klar"na göre seçilmekte ve bu 
ba%lamda Yönetim Kurulu üyeleri aras"nda farkl"la#maya önem verilmektedir.  
 
 

Ø Madde 4.5.5. Bir yönetim kurulu üyesinin birden fazla komitede görev almamas!na özen gösterilir. 
 
!irket’te ba%"ms"z üyeler d"#"nda birden fazla komitede görev yapan yönetim kurulu üyesi 
bulunmamaktad"r. 
 
 

Ø Madde 4.6.5. Yönetim kurulu üyelerine ve idari sorumlulu$u bulunan yöneticilere verilen ücretler ile 
sa$lanan di$er tüm menfaatler, y!ll!k faaliyet raporu vas!tas!yla kamuya aç!klan!r. Ki#i baz!nda 
aç!klama yap!lmas! esast!r. 
 
Yönetim kurulu üyeleri ve üst düzey yöneticilere sa%lanan mali haklar #irket faaliyet raporunda toplu 
olarak aç"klanmaktad"r. Ba%"ms"z üyeler d"#"nda yönetim kurulu üyelerine yönetim kurulu üyeliklerine 
istinaden ödeme yap"ld"%"ndan ve rekabet menfaatleri aç"s"ndan ki#i bazl" aç"klama yap"lmamaktad"r. 
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9.Finansal Tablo ve Faaliyet Raporlar$n$n Kabulüne !li&kin Yönetim Kurulu’nun                     
Sorumluluk Beyan$ 
 
 
ÇEL$K HALAT ve TEL SANAY$$ A.!. 
F$NANSAL RAPOR VE FAAL$YET RAPORUNUN KABULÜNE $L$!K$N YÖNET$M KURULU*NUN 
 
KARAR TAR$H$:  27 /02/2017 
KARAR SAYISI: 2017/ 04 
                              27/02/2017 
             Ref: CH/ 55 /2017 
 
 

SERMAYE P!YASASI KURULU’NUN 
II-14.1 TEBL!#!’N!N !K!NC! BÖLÜMÜNÜN 9. MADDES! GERE#!N CE SORUMLULUK 

BEYANI 
 

Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.*nin, 01.01.2016–31.12.2016 hesap dönemine ait Sermaye Piyasas" 
Kurulu (“SPK”)*nun II-14.1 “Sermaye Piyasas!nda Finansal Raporlamaya "li#kin Esaslar Tebli$i” 
kapsam"nda ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar" Kurumu (“KGK”) taraf"ndan 
yay"nlanan Türkiye Muhasebe Standartlar" (“TMS”) ve Türkiye Finansal Raporlama Standartlar" 
(“TFRS”)’na uygun olarak sunum esaslar" 660 say"l" Kanun Hükmünde Kararname (“KHK”)’nin 9 
uncu maddesinin (b) bendine dayan"larak KGK taraf"ndan geli#tirilen ve KGK’n"n 02.06.2016 tarih 
ve 30 say"l" Karar" ile belirlenip kamuya duyurulan, ayr"ca takiben SPK’n"n 15.07.2016 tarih ve 
22/805 say"l" Karar"’na ba%lan"p yine SPK’n"n 15.07.2016 tarih ve 2016/22 say"l" Haftal"k Bülteni ile 
kamuya aç"klanan usulde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun olarak haz"rlanan; ba%"ms"z denetimden 
geçmi#, Bireysel Finansal Rapor’u ile 01.01.2016–31.12.2016 hesap dönemine ait ba%"ms"z 
denetimden geçmi# Faaliyet Raporu taraf"m"zdan incelenmi# olup; görev ve sorumluluk alan"m"zda 
sahip oldu%umuz bilgiler çerçevesinde; 

 
- Bireysel Finansal Rapor ve Faaliyet Raporu’nun önemli konularda gerçe%e ayk"r" bir aç"klama veya 

aç"klaman"n yap"ld"%" tarih itibar"yla yan"lt"c" olmas" sonucunu do%urabilecek herhangi bir eksiklik 
içermedi%i, 
 

- Yürürlükteki Finansal Raporlama Standartlar"*na göre haz"rlanm"# Bireysel Finansal Rapor’un, 
!irketimiz’in aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarar" ile ilgili gerçe%i dürüst bir biçimde 
yans"tt"%" ve Faaliyet Raporu’nun da !irketimiz’de i#in geli#imi ve performans"n" ve finansal 
durumunu, kar#" kar#"ya oldu%u önemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, dürüstçe yans"tt"%", 

 
tespit olunmu#tur. 
 
 
 
Salih Ercüment TÜRKTAN    Metin Tanju ERKOÇ     
Denetimden Sorumlu Komite Ba#kan"   Denetimden Sorumlu Komite Üyesi 
 
 
 
Kubilay KEÇEL!O#LU     Sait Özkan GÖKDEM!R  
Murahhas Üye-Genel Müdür    Mali $#ler Genel Müdür Yard"mc"s" 

!
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10.Kurumsal Yönetim Komitesi Karar$!
 

!
ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.".  

KURUMSAL YÖNET!M KOM!TES! KARARI 
 
 
Toplant" Tarihi :  27 / 02/ 2017 
Toplant" No  : 2017 – 01 
Toplant" Yer  : !irket Merkezi 
 
 
Gündem: 01.01.2016–31.12.2016 hesap dönemine ait Faaliyet Raporunun ve Kurumsal Yönetim 
Uyum Raporu’nun Görü#ülmesi ve De%erlendirilmesi  
 
 
 

Türk Ticaret Kanunu (“TTKn.”), Gümrük ve Ticaret Bakanl"%" (“Bakanl"k”)’n"n “&irketlerin 
Y!ll!k Faaliyet Raporunun Asgari "çeri$inin Belirlenmesi Hakk!nda Yönetmelik” ve Sermaye 
Piyasas" Kurulu (“SPK”)’nun II-14.1 “Sermaye Piyasas!nda Finansal Raporlamaya "li#kin 
Esaslar Tebli$i”’ne uygun olarak haz"rlanan, 01.01.2016–31.12.2016 hesap dönemine ait ve 
ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak haz"rlanan finansal tablo ve dipnotlar" ile uyumlu 
ba%"ms"z denetimden geçmi#, 01.01.2016 – 31.12.2016 hesap dönemine ait Faaliyet Raporu ve 
Faaliyet Raporu’nda yer alan SPK’n"n II-17.1 “Kurumsal Yönetim Tebli%i”’ne uygun olarak 
haz"rlanan ve sunum esaslar" SPK’n"n 27.01.2014 tarih ve 2/35 say"l" Karar" ile belirlenip yine 
SPK’n"n 27.01.2014 tarih ve 2014/02 say"l" Haftal"k Bülteni ile ilan edilen 01.01.2016 – 
31.12.2016 hesap dönemine ait Kurumsal Yönetim $lkeleri Uyum Rapor’u, !irket’in Faaliyet 
Raporu’nun ve Kurumsal Yönetim $lkeleri Uyum Raporu’nun haz"rlanmas"nda sorumlulu%u 
bulunan yöneticilerinin de görü#ü al"narak incelenmi# olup; sahip oldu%umuz ve bize iletilen 
bilgiler ile s"n"rl" olarak, söz konusu Faaliyet Raporu ve Kurumsal Yönetim Uyum Raporu ile 
ilgili görü#ümüz Faaliyet Raporu ve Kurumsal Yönetim Uyum Raporu’nun haz"rlanmas"nda 
sorumlulu%u bulunan yöneticilere iletilmi# ve bu çerçevede söz konusu Faaliyet Raporu ve 
Kurumsal Yönetim Uyum Raporu’nun, !irketimiz’in faaliyet sonuçlar" hakk"nda gerçek durumu 
yans"tt"%"; yan"lt"c" olmas" sonucunu do%urabilecek herhangi önemli bir eksiklik içermedi%i ve 
TTKn., Bakanl"k ve SPK düzenlemelerine uygun oldu%u kanaatine var"lm"#t"r. 

 
 

Salih Ercüment TÜRKTAN         
                                                          Ba#kan 

 
 
 
 
 
 

  Murat DO#U                                       Selma UYGUÇ       
  
         Üye                                                    Üye                         
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11.Denetim Komitesi Karar$ 
                                                  
                                                     

                                                     
                                                    ÇEL$K HALAT VE TEL SANAY$$ A.". 
                                               DENET$MDEN SORUMLU KOM$TE KARARI 
 
 
 
 

TAR$H  :   27 -02-2017 

NO            : 2017/ 01 
 
KONU           : 01.01.2016–31.12.2016 Hesap Dönemine Ait Finansal Raporu’un Görü#ülmesi ve 
De%erlendirilmesi. 
 
 
 
Sermaye Piyasas" Kurulu (“SPK”)’nun II-14.1 say"l" “Sermaye Piyasas!nda Finansal Raporlamaya "li#kin 
Esaslar Tebli$i” kapsam"nda ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar" Kurumu (“KGK”) 
taraf"ndan yay"nlanan Türkiye Muhasebe Standartlar" (“TMS”) ve Türkiye Finansal Raporlama Standartlar" 
(“TFRS”)’na uygun olarak sunum esaslar" 660 say"l" Kanun Hükmünde Kararname (“KHK”)’nin 9 uncu 
maddesinin (b) bendine dayan"larak KGK taraf"ndan geli#tirilen ve KGK’n"n 02.06.2016 tarih ve 30 say"l" 
Karar" ile belirlenip kamuya duyurulan, ayr"ca takiben SPK’n"n 15.07.2016 tarih ve 22/805 say"l" Karar"’na 
ba%lan"p yine SPK’n"n 15.07.2016 tarih ve 2016/22 say"l" Haftal"k Bülteni ile kamuya aç"klanan usulde 2016 
TMS Taksonomisi’ne uygun olarak haz"rlanan; ba%"ms"z denetimden geçmi#, bir önceki dönem ile 
kar#"la#t"rmal" 01.01.2016–31.12.2016 hesap dönemine ait Bireysel Finansal Rapor’u, !irket’in Finansal 
Raporlar"’n"n haz"rlanmas"nda sorumlulu%u bulunan yöneticilerinin de görü#ü al"narak incelenmi#tir.  
 
Sahip oldu%umuz ve bize iletilen bilgiler ile s"n"rl" olarak, söz konusu Bireysel Finansal Rapor ile ilgili 
görü#ümüz Finansal Rapor’u olu#turan finansal tablolar"n ve dipnotlar"n"n haz"rlanmas"nda sorumlulu%u 
bulunan yöneticilere iletilmi# olup; bu görü# çerçevesinde söz konusu Finansal Rapor’un, !irketimiz’in 
faaliyet sonuçlar" hakk"nda gerçek durumu yans"tt"%"; yan"lt"c" olmas" sonucunu do%urabilecek herhangi 
önemli bir eksiklik içermedi%i ve SPK düzenlemelerine uygun oldu%u kanaatine var"lm"#t"r.   

 
 
 
 
 
 
 
Salih Ercüment TÜRKTAN                               Metin Tanju ERKOÇ  
Denetimden Sorumlu Komite Ba#kan"      Denetimden Sorumlu Komite Üyesi  

 
 
 
 

 
 



52 
 

 
 

12.Faaliyet Raporunun Kabulüne !li&kin Yönetim Kurulu Kar ar$ 
 

                                                      
                                                    ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.".  

Yönetim Kurulu Toplant$s$ 
                                                                  Toplant$ Karar$ 
Toplant" Tarihi :  27 /02 / 2017 
Toplant" No : 2017 - 04 
Toplant" Yer : !irket Merkezi 
 
Ba#kan   : Sn. Selim BAYBA! 
Ba#kan Vekili  : Sn. Aygen Leyla AYÖZGER ÖZVARDAR 
Murahhas Üye  : Sn. Kubilay KEÇEL$O&LU 
Üye   : Sn. Selma UYGUÇ 
Üye   : Sn. Murat DO&U 
Üye   : Sn. Salih Ercüment TÜRKTAN 
Üye   : Sn. Metin Tanju ERKOÇ 
 
!irket Yönetim Kurulu a#a%"da imzas" bulunan üyelerinin kat"l"m"yla gündemindeki konular" karara ba%lamak 
üzere !irket Merkezi’nde topland". 
 
Gündem  : 01.01.2016-31.12.2016  hesap dönemine ait Finansal Rapor ile Faaliyet  
    Raporu’nun kabulü 
Karar   : 
 
Yap"lan görü#meler neticesinde; 
 
- Denetimden Sorumlu Komitemiz’in ve ilgili yöneticilerimizin düzeltme tavsiyeleri do%rultusunda uygun 

görü#ü ile Yönetim Kurulumuz’a sunulan, Sermaye Piyasas" Kurulu (“SPK”)’nun II-14.1 “Sermaye 
Piyasas!nda Finansal Raporlamaya "li#kin Esaslar Tebli$i” kapsam"nda ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve 
Denetim Standartlar" Kurumu (“KGK”) taraf"ndan yay"nlanan Türkiye Muhasebe Standartlar" (“TMS”) ve 
Türkiye Finansal Raporlama Standartlar" (“TFRS”)’na uygun olarak sunum esaslar" 660 say"l" Kanun 
Hükmünde Kararname (“KHK”)’nin 9 uncu maddesinin (b) bendine dayan"larak KGK taraf"ndan geli#tirilen 
ve KGK’n"n 02.06.2016 tarih ve 30 say"l" Karar" ile belirlenip kamuya duyurulan, ayr"ca takiben SPK’n"n 
15.07.2016 tarih ve 22/805 say"l" Karar"’na ba%lan"p yine SPK’n"n 15.07.2016 tarih ve 2016/22 say"l" Haftal"k 
Bülteni ile kamuya aç"klanan usulde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun olarak haz"rlanan; ba%"ms"z 
denetimden geçmi#, bir önceki dönem ile kar#"la#t"rmal" 01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemine ait Bireysel 
Finansal Rapor’un kabulüne, 

 
- Kurumsal Yönetim Komitemiz ’in ve ilgili yöneticilerimizin düzeltme tavsiyeleri do%rultusunda uygun 

görü#ü ile Kurulumuz’un onay"na sunulan, Türk Ticaret Kanunu (“TTK”), Gümrük ve Ticaret Bakanl"%" 
(“Bakanl"k”)’n"n “&irketlerin Y!ll!k Faaliyet Raporunun Asgari "çeri$inin Belirlenmesi Hakk!nda Yönetmelik” 
ve SPK’n"n II-14.1 “Sermaye Piyasas!nda Finansal Raporlamaya "li#kin Esaslar Tebli$i”’ne uygun olarak 
haz"rlanan finansal tablo ve dipnotlar" ile uyumlu ba%"ms"z denetimden geçmi# 01.01.2016-31.12.2016 hesap 
dönemine ait ekli Faaliyet Raporu’nun kabulüne, 

 
- Faaliyet  Raporu’nda yer alan SPK’n"n II-17.1 “Kurumsal Yönetim Tebli%i”’ne uygun olarak haz"rlanan ve 

sunum esaslar" SPK’n"n 27.01.2014 tarih ve 2/35 say"l" karar" ile belirlenip yine SPK’n"n 27.01.2014 tarih ve 
2014/02 say"l" Haftal"k Bülteni ile ilan edilen 01.01.2016 – 31.12.2016 hesap dönemine ait ekli Kurumsal 
Yönetim $lkeleri Uyum Raporu’nun kabulüne, 

 
Oybirli%i ile karar verilmi#tir.  
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Toplant" Tarihi : 27 /02 / 2017 
Toplant" No : 2017 - 04 
Toplant" Yer : !irket Merkezi 
 
 
 
 
 
 
                                                                        Selim BAYBA"  

              Ba#kan 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aygen Leyla AYÖZGER ÖZVARDAR   Kubilay KEÇEL!O#LU                       Selma UYGUÇ  
                 Ba#kan Vekili               Murahhas Üye                                   Üye             
   
      
 
 
 
 
 
 
         
    
Murat DO#U                                Metin Tanju ERKOÇ                Salih Ercüment TÜRKTAN          
        Üye                                                             Ba%"ms"z Üye        Ba%"ms"z Üye        
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13.Kar Da%$t$m Tablosuna !li&kin Yönetim KuruluToplant$ Karar$ ve Kar Da%$t$m Tablosu 
    

 
 

ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.". 
Yönetim Kurulu Toplant$s$ 

Toplant$ Karar$ 
 

Toplant$ Tarihi :27/02/2017 

Karar No.  : 2017- 05 

!mzalayanlar  : 
 
Ba#kan   : Sn. Selim BAYBA! 
Ba#kan Vekili  : Sn. Aygen Leyla AYÖZGER ÖZVARDAR 
Murahhas Üye  : Sn. Kubilay KEÇEL$O&LU 
Üye   : Sn. Selma UYGUÇ 
Üye   : Sn. Murat DO&U 
Üye   : Sn. Salih Ercüment TÜRKTAN 
Üye   : Sn. Metin Tanju ERKOÇ 
 
 
$#bu karar Türk Ticaret Kanunu madde 390/IV hükmü uyar"nca Yönetim Kurulu Üyeleri taraf"ndan 
imzalanm"#t"r. 

Türk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Piyasas" Mevzuat" ve Sermaye Piyasas" Kurulu (“SPK”) 
Düzenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve di%er ilgili yasal mevzuat hükümleri ile !irketimiz Esas 
Sözle#mesi’nin ilgili hükümleri ve kamuya aç"klam"# oldu%umuz “kâr da%"t"m politikas"” dikkate al"narak;  
 
- SPK*n"n Sermaye Piyasas"nda Finansal Raporlamaya $li#kin Esaslar Tebli%i (II-14.1 say"l" Tebli%) 

hükümleri dahilinde, Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar" Kurumu (“KGK”) taraf"ndan 
yay"nlanan Türkiye Muhasebe Standartlar"’na ve Türkiye Finansal Raporlama Standartlar"’na uygun 
olarak haz"rlanan sunum esaslar" SPK’n"n konuya ili#kin kararlar" uyar"nca belirlenen, ba%"ms"z 
denetimden geçmi#, 01.01.2016-31.12.2016 hesap dönemine ait Bireysel Finansal Tablolar’a göre; 
“Dönem Vergi Gideri” ve “Ertelenmi# Vergi Gideri” birlikte dikkate al"nd"%"nda 2.058.536 Türk Liras" 
tutar"nda “Net Dönem Kar"” olu#tu%u; bu tutardan TTK’n"n 519’uncu maddesinin (1)’inci f"kras" 
uyar"nca 91.243,84 Türk Liras" tutar"nda 'Genel Kanuni Yedek Akçe' ayr"ld"ktan ve 2016 y"l"nda 
yap"lan toplam 60.000 Türk Liras" tutar"nda 'Ba%"#lar' eklendikten sonra, SPK*n"n kar da%"t"m"na ili#kin 
düzenlemeleri dahilinde 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap dönemine ili#kin olarak 2.027.292,16 Türk 
Liras" tutar"nda 'Ba%"#lar Eklenmi# Net Da%"t"labilir Dönem Kar"' hesapland"%", 
 

- Vergi Mevzuat" kapsam"nda ve T.C. Maliye Bakanl"%" taraf"ndan yay"nlanan Tek Düzen Hesap Plan"’na 
göre tutulan 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap dönemine ait mali kay"tlar"m"zda ise 01.01.2016 -31.12.2016 
hesap döneminde 1.824.876,78 Türk Liras" tutar"nda 'Net Dönem Kar"' olu#tu%u; bu tutardan TTK’n"n 
519’uncu maddesinin (1)’inci f"kras" uyar"nca 91.243,84 Türk Liras" tutar"nda 'Genel Kanuni Yedek 
Akçe' ayr"ld"ktan sonra 1.733.632,94 Türk Liras" tutar"nda 'Net Da%"t"labilir Dönem Kar"' hesapland"%", 
 

görülerek; kar da%"t"m"nda, TTK ve Vergi Usul Kanunu kapsam"nda tutulan mali kay"tlar"m"za göre 
hesaplanan 1.733.632,94 Türk Liras" “net da%"t"labilir dönem kar"”n"n referans al"nmas"na ve “Ç"kar"lm"# 
Sermaye”nin brüt +7si, net +5,95i oran"nda olmak üzere, toplam 1.155.000 Türk Liras" (brüt) tutar"nda 
“nakit” kar da%"t"m" yap"lmas" hususunun Genel Kurul’un onay"na sunulmas"na, karar verildi. 
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Toplant$ Tarihi :27/02/2017 

Karar No.  : 2017- 05 

!mzalayanlar  : 
 
 
                                                                        

 
 
 

Selim BAYBA" 
                Ba#kan 

 
 
 
 
 
 
 
 
Aygen Leyla AYÖZGER ÖZVARDAR   Kubilay KEÇEL!O#LU                       Selma UYGUÇ  
                 Ba#kan Vekili               Murahhas Üye                                   Üye             
   
              
 
 
 
 
 
 
    
Murat DO#U                                Metin Tanju ERKOÇ                Salih Ercüment TÜRKTAN          
        Üye                                                             Ba%"ms"z Üye        Ba%"ms"z Üye        
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ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.". 2016 YILI KAR DA#ITIM 
TABLOSU 

    

Ç$kar$lm$& Sermaye 16.500.000,00   

Genel Kanuni Yedek Akçe (Yasal Kay$tlara Göre) (1) 1.136.062,76   

Esas sözle&me uyar$nca kar da%$t$mda imtiyaz var ise söz konusu 
imtiyaza ili&kin bilgi 

Yoktur   

SPK* ya Göre Yasal Kay$tlara (YK) Göre 

Dönem Kar$ / Zarar$ (+/-) (2) 2.613.298,00 2.322.414,65 

Vergiler (+/-) (3) -554.762,00 -497.537,87 

Ana Ortakl$k D$&$ Kontrol Gücü Olmayan Paylar (-) 0,00 0,00 

Net Dönem Kar$/Zarar$ (+/-) 2.058.536,00 1.824.876,78 

Geçmi& Y$llar Zararlar$ (-) net 0,00 0,00 

Genel Kanuni Yedek Akçe (-) -91.243,84 -91.243,84 

NET DA#ITILAB!L!R DÖNEM KARI/ZARARI (+/-) 1.967.292,16 1.733.632,94 

Y$l içinde yap$lan Ba%$&lar (+) 60.000,00   

Ba%$&lar eklenmi& net da%$t$labilir dönem kar$/zarar$ (+/-)    2.027.292,16   

Ortaklara Birinci Kar Pay$ 1.155.000,00   

Nakit 1.155.000,00   

Bedelsiz 0,00   

Toplam 1.155.000,00   

!mtiyazl$ Pay Sahiplerine Da%$t$lan Kar Pay$ 0,00   

Da%$t$lan Di%er Kar Pay$ 0,00   

Yönetim Kurulu Üyelerine 0,00   

Çal"#anlara 0,00   

Pay Sahibi D"#"ndaki Ki#ilere 0,00   

!ntifa Senedi Sahiplerine Da%$t$lan Kar Pay$ 0,00   

Ortaklara !kinci !kinci Kar Pay$ 0,00   

Genel Kanuni Yedek Akçe 0,00   

Statü Yedekleri 0,00   

Özel Yedekler 0,00   

OLA#ANÜSTÜ YEDEKLER 0,00   

Da%$t$lmas$ Öngörülen Di%er Kaynaklar 0,00   

Geçmi# Y"l Kar" 0,00   

Ola%anüstü Yedekler 0,00   

TTK ve Esas Sözle#me Uyar"nca Da%"t"labilir Di%er Yedekler 0,00   

 
(1) Enflasyon farklar" ilave edilmemi#tir.   
(2) 'Sürdürülen Faaliyetler Vergi Öncesi Kar"' toplam"ndan olu#maktad"r.  

 
(3) 'Dönem Vergi Gideri' ve 'Ertelenmi# Vergi Gideri' toplam"ndan 
olu#maktad"r.  

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU 

      

  GRUBU TOPLAM DA!ITILAN KAR PAYI  

TOPLAM DA!ITILAN  
KAR PAYI / NET  

DA!ITILAB"L"R DÖNEM 
KARI  

1 TL NOM"NAL  
DE!ERL" PAYA "SABET  

EDEN KAR PAYI 

    NAK"T (TL)  BEDELS"Z (TL) ORANI(%) TUTARI (TL) ORANI (%) 

NET   981.750,00 0,00  56,63 0,0595000 5,95000 
  TOPLAM 981.750,00  0,00  56,63  0,0595000  5,95000  

 1)Yasal kay"tlara göre olu#an 'net da%"t"labilir dönem kar"' tutar" daha dü#ük oldu%undan hesaplamada yasal kay"tlara göre 
  olu#an 'net da%"t"labilir dönem kar"'  tutar" kullan"lm"#t"r.                                                                                                                                        



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.". 
1 OCAK – 31 ARALIK 2016 HESAP DÖNEM!NE A!T 
F!NANSAL TABLOLAR VE BA#IMSIZ DENETÇ! RAPORU   

 
 
 

 



 

BA#IMSIZ DENETÇ! RAPORU 
 

 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.". Yönetim Kurulu’na 

 
Finansal Tablolara !li$kin Rapor 
 
Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’nin (“!irket”) 31 Aral"k 2016 tarihli finansal durum tablosu ile ayn" tarihte sona 
eren hesap dönemine ait; kar veya zarar ve di#er kapsaml" gelir tablosu, özkaynaklar de#i$im tablosu, nakit ak"$ 
tablosu ile önemli muhasebe politikalar"n" özetleyen dipnotlar ve di#er aç"klay"c" notlardan olu$an ili$ikteki finansal 
tablolar"n" denetlemi$ bulunuyoruz. 

 
Yönetimin Finansal Tablolara !li"kin Sorumlulu#u 

 
!irket yönetimi; finansal tablolar"n Türkiye Muhasebe Standartlar"'na (“TMS”) uygun olarak haz"rlanmas"ndan, 
gerçe#e uygun bir biçimde sunumundan ve hata veya hile kaynakl" önemli yanl"$l"k içermeyen  finansal tablolar"n 
haz"rlanmas"n" sa#lamak için gerekli gördü#ü iç kontrolden sorumludur. 

 
Ba#$ms$z Denetçinin Sorumlulu#u  
 
Sorumlulu#umuz, yapt"#"m"z ba#"ms"z denetime dayanarak bu finansal tablolar hakk"nda görü$ vermektir. 
Yapt"#"m"z ba#"ms"z denetim, Sermaye Piyasas" Kurulu'nca yay"mlanan Ba#"ms"z Denetim Standartlar"'na ve Kamu 
Gözetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar" Kurumu (“KGK”) taraf"ndan yay"mlanan Türkiye Denetim 
Standartlar"’n"n bir parças" olan Ba#"ms"z Denetim Standartlar"’na uygun olarak yürütülmü$tür. Bu standartlar, etik 
hükümlere uygunluk sa#lanmas"n" ve ba#"ms"z denetimin, finansal tablolar"n önemli yanl"$l"k içerip içermedi#ine 
dair makul güvence elde etmek üzere planlanarak yürütülmesini gerektirmektedir. 
 
Ba#"ms"z denetim, finansal tablolardaki tutar ve aç"klamalar hakk"nda denetim kan"t" elde etmek amac"yla denetim 
prosedürlerinin uygulanmas"n" içerir. Bu prosedürlerin seçimi, finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl" “önemli 
yanl"$l"k” risklerinin de#erlendirilmesi de dâhil, ba#"ms"z denetçinin mesleki muhakemesine dayan"r. Ba#"ms"z 
denetçi, risk de#erlendirmelerini yaparken, $artlara uygun denetim prosedürlerini tasarlamak amac"yla i$letmenin 
finansal tablolar"n"n haz"rlanmas" ve gerçe#e uygun sunumuyla ilgili iç kontrolü de#erlendirir, ancak bu 
de#erlendirme, i$letmenin iç kontrolünün etkinli#ine ili$kin bir görü$ verme amac" ta$"maz. Ba#"ms"z denetim, bir 
bütün olarak finansal tablolar"n sunumunun de#erlendirilmesinin yan" s"ra, i$letme yönetimi taraf"ndan kullan"lan 
muhasebe politikalar"n"n uygunlu#unun ve yap"lan muhasebe tahminlerinin makul olup olmad"#"n"n 
de#erlendirilmesini de içerir. 
 
Ba#"ms"z denetim s"ras"nda elde etti#imiz ba#"ms"z denetim kan"tlar"n"n, görü$ümüzün olu$turulmas" için yeterli ve 
uygun bir dayanak olu$turdu#una inan"yoruz. 
 



 

Görü" 
 
Görü$ümüze göre, finansal tablolar, Çelik Halat ve Tel Sanayii A.!.’nin 31 Aral"k 2016 tarihi itibar"yla finansal 
durumunu ve ayn" tarihte sona eren hesap dönemine ait finansal performans"n" ve nakit ak"$lar"n" Türkiye 
Muhasebe Standartlar"’na uygun olarak tüm önemli yönleriyle gerçe#e uygun bir biçimde sunmaktad"r. 

 

Mevzuattan Kaynaklanan Di%er Yükümlülüklere !li$kin Rapor 
 
6102 say"l" Türk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 398’inci maddesinin dördüncü f"kras" uyar"nca düzenlenen 
Riskin Erken Saptanmas" Sistemi ve Komitesi Hakk"nda Denetçi Raporu 27 !ubat 2017 tarihinde !irket’in 
Yönetim Kurulu’na sunulmu$tur. 
 
TTK’n"n 402’nci maddesinin dördüncü f"kras" uyar"nca; !irket’in 1 Ocak – 31 Aral"k 2016 hesap döneminde 
defter tutma düzeninin, finansal tablolar"n"n, TTK ile !irket esas sözle$mesinin finansal raporlamaya ili$kin 
hükümlerine uygun olmad"#"na dair önemli bir hususa rastlanmam"$t"r. 
 
TTK’n"n 402’nci maddesinin dördüncü f"kras" uyar"nca; Yönetim Kurulu taraf"m"za denetim kapsam"nda 
istenen aç"klamalar" yapm"$ ve talep edilen belgeleri vermi$tir.  
 

 
 

DRT BA%IMSIZ DENET&M VE SERBEST MUHASEBEC& MAL& MÜ!AV&RL&K A.!.  

Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED  
 
 

 
 
Zere Gaye !entürk, SMMM 
Sorumlu Denetçi 

 
 

&stanbul, 27 !ubat 2017 
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ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.". 
 
31 ARALIK 2016 TAR!HL! F!NANSAL DURUM TABLOSU  
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Liras" (“TL”) olarak ifade edilmi$tir.) 
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  Ba!"ms"z  Ba!"ms"z 
  Denetimden Denetimden 
  Geçmi# Geçmi# 
                                                                     Dipnotlar  31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 
VARLIKLAR  
 
Dönen Varl&klar  96.240.548 78.642.021 
 
Nakit ve nakit benzerleri 3 17.854.212 13.024.999 
Ticari alacaklar    
   - !li"kili olmayan taraflardan ticari alacaklar 6 46.917.306 39.465.247 
Di#er alacaklar 7 771.080 1.383.078 
Stoklar  9 29.898.939 22.958.298 
Pe$in ödenmi$ giderler 15 214.593 242.069 
Cari dönem vergisiyle ilgili varl"klar 23 235.661 215.872 
Di#er dönen varl"klar 16 348.757 1.352.458 
    
 
 

Duran Varl&klar   29.762.300 32.220.987 
Maddi duran varl"klar 10 28.844.789  30.578.151 
Maddi olmayan duran varl"klar 11 35.318 67.043 
Finansal yat"r"mlar 4 20.087 20.087 
Ertelenmi$ vergi varl"#" 23 445.445    395.138 
Di#er duran varl"klar 16 416.661 1.160.568 
 
TOPLAM VARLIKLAR  126.002.848 110.863.008 
 
31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle haz"rlanan finansal tablolar, Yönetim Kurulu taraf"ndan 27 !ubat 2017 
tarihinde onaylanm"$t"r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Takip eden dipnotlar finansal tablolar"n tamamlay"c" parças"n" olu$tururlar.  
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31 ARALIK 2016 TAR!HL! F!NANSAL DURUM TABLOSU  
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Liras" (“TL”) olarak ifade edilmi$tir.) 
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  Ba!"ms"z Ba!"ms"z 
  Denetimden Denetimden 
  Geçmi# Geçmi# 
                                                                        Dipnotlar  31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 
KAYNAKLAR  
 
K&sa Vadeli Yükümlülükler  86.425.890 73.178.937 
 
K"sa vadeli borçlanmalar 5 27.962.323 41.751.369 
Di#er finansal yükümlülükler   1.411 13.095 
Ticari borçlar       
   - !li"kili olmayan taraflara ticari borçlar 6 55.706.448 29.818.819 
Çal"$anlara sa#lanan faydalar  
  kapsam"nda borçlar 8  913.477  898.601 
Di#er borçlar     
   - &li$kili taraflara di#er borçlar 25 146.652 121.506 
K$sa vadeli kar"$l$klar    
  - Çal$"anlara sa#lanan faydalara     
        ili"kin k$sa vadeli kar"$l$klar 12 111.331 222.952 
  - Di#er k$sa vadeli kar"$l$klar 12 213.700 140.500 
Ertelenmi$ gelirler 15 998.494 184.501 
Di#er k"sa vadeli yükümlülükler 7 372.054 27.594 
 
Uzun Vadeli Yükümlülükler    5.994.192 5.729.719 
 
Uzun vadeli kar$"l"klar      
  - Çal$"anlara sa#lanan faydalara ili"kin  14 5.994.192 5.729.719 

uzun vadeli kar"$l$klar 
 
Özkaynaklar   33.582.766 31.954.352 
 
Ç"kar"lm"$ sermaye 17 16.500.000 16.500.000 
Sermaye düzeltmesi farklar" 17 8.642.368 8.642.368 
Kar veya zararda yeniden  
  s"n"fland"r"lmayacak birikmi$ di#er 
  kapsaml" gelirler(giderler)     
  - Tan$mlanm$" fayda planlar$ 
     yeniden ölçüm kazançlar$/(kay$plar$)   (3.184.260) (2.754.138) 
Kardan ayr"lan k"s"tlanm"$ yedekler 17 1.136.063 832.018 
Geçmi$ y"llar karlar" veya zaralar"  8.430.059 8.098.425 
Net dönem kar" veya zarar"  2.058.536 635.679 
 
TOPLAM KAYNAKLAR  126.002.848 110.863.008 
 
 
 
 
 
     
              Takip eden dipnotlar finansal tablolar"n tamamlay"c" parças"n" olu$tururlar.  
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1 OCAK - 31 ARALIK 2016 HESAP DÖNEM!NE A!T  
KAR VEYA ZARAR VE D!#ER KAPSAMLI GEL!R TABLOSU  
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Liras" (“TL”) olarak ifade edilmi$tir.) 
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    Ba!"ms"z Ba!"ms"z 
    Denetimden Denetimden 
    Geçmi$ Geçmi$ 
 1 Ocak- 1 Ocak- 
 31 Aral"k 31 Aral"k 
  Dipnotlar  2016  2015 
 
Has"lat   18   152.904.029 139.874.906 
Sat"$lar"n Maliyeti (-)  18  (131.329.542) (125.694.658) 

  
BRÜT KAR(ZARAR)                                                  21.574.487            14.180.248 
 
Genel Yönetim Giderleri (-)  19   (7.050.760) (6.741.837) 
Pazarlama Giderleri (-)  19    (6.526.312)  (5.965.411) 
Esas Faaliyetlerden Di#er Gelirler  21                                     7.735.166            15.930.866 
Esas Faaliyetlerden Di#er Giderler (-)  21  (9.261.382) (8.898.999) 

 
F!NANSMAN GEL!R! (G!DER!) ONCES!      
   FAALIYET KARI (ZARARI)    6.471.199 8.504.867 
 
Finansman Giderleri (-)  22   (3.857.901) (7.685.496) 
 
SÜRDÜRÜLEN FAAL!YETLER 
VERG! ÖNCES! KARI (ZARARI)                                                                                                 2.613.298       819.371  
 
Sürdürülen Faaliyetler  
Vergi (Gideri)/Geliri    (554.762) (183.692) 
Dönem Vergi (Gideri)/Geliri  23   (497.538) (157.991) 
Ertelenmi$ Vergi (Gideri)/Geliri  23  (57.224)    (25.701) 

 
DÖNEM KARI/(ZARARI)                    2.058.536    635.679 
 
Di%er Kapsaml& Gelir K&sm&  
 
Kar veya Zararda Yeniden S&n&fland&r&lmayacaklar  
 
  Tan"mlanm"$ fayda planlar"  
    yeniden ölçüm kazançlar"/(kay"plar")  14  (537.653) 9.456 
  Kar veya zararda yeniden s"n"fland"r"lmayacak 
    di#er kapsaml" gelire ili$kin vergiler      
  -Ertelenmi" vergi geliri/(gideri)  23  107.531 (1.891) 
 
D&%ER KAPSAMLI GEL&R/(G&DER)     (430.122) 7.565 
 
TOPLAM KAPSAMLI GEL!R/(G!DER)   1.628.414 643.244 

 
Pay ba$"na kazanç/(kay"p)  24  0,12 0,04 

 
 
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Takip eden dipnotlar finansal tablolar"n tamamlay"c" parças"n" olu$tururlar. 
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1 OCAK - 31 ARALIK 2016 HESAP DÖNEM!NE A!T ÖZKAYNAKLAR DE#!"!M TABLOSU  
 (Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Liras" (“TL”) olarak ifade edilmi$tir.) 
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   Kar veya Zararda      
   Yeniden      
   S&n&fland&r&lmayacak      
  Birikmi$ Di%er   
   Kapsaml&    
    Gelirler ve Giderler  Birikmi$ Karlar  
     Tan&mlanm&$ fayda Kardan    
    Sermaye planlar& yeniden ölçüm  ayr&lan Geçmi$ 
  Dipnot Ç&kar&lm&$ düzeltmesi kazanç/ k&s&tlanm&$ y&llar karlar&/ Net dönem   
  referans& Sermaye farklar& kay&plar& yedekler   (zararlar&) kar&/(zarar&) Özkaynaklar 
 
1 Ocak 2015 tarihi itibariyle bakiyeler  16.500.000 8.642.368 (2.761.703) 256.841 4.149.874 7.823.728 34.611.108 
 
Transferler  - - - 575.177 7.248.551 (7.823.728) - 
Kar Paylar"                                                                                           - - - - (3.300.000) - (3.300.000) 
Toplam kapsaml" gelir (gider)  - - 7.565 - - 635.679 643.244 
Dönem kar$ (zarar$)  - - - - - 635.679 635.679  
-Di#er kapsaml$ gelir/(gider)                                                              -                           -                                   7.565                        -                                  - - 7.565 
 
 
31Aral&k 2015 tarihi itibariyle bakiyeler 17 16.500.000 8.642.368 (2.754.138) 832.018 8.098.425 635.679 31.954.352 
 
  
 

1 Ocak 2016 tarihi itibariyle bakiyeler  16.500.000 8.642.368 (2.754.138) 832.018 8.098.425 635.679 31.954.352 
 
Transferler  - - - 304.045 331.634 (635.679) - 
Toplam kapsaml" gelir (gider)  - - (430.122) - - 2.058.536 1.628.414 
Dönem kar$ (zarar$) - - - - - 2.058.536 2.058.536 
- Di#er kapsaml$ gelir/(gider)  - - (430.122) - - - (430.122) 
 
        
31Aral&k 2016 tarihi itibariyle bakiyeler 17 16.500.000 8.642.368 (3.184.260) 1.136.063 8.430.059 2.058.536 33.582.766 
                                                           
 
                                                                             Takip eden dipnotlar finansal tablolar"n tamamlay"c" parças"n" olu$tururlar.
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     Ba!"ms"z Ba!"ms"z 

    Denetimden Denetimden 

    Geçmi# Geçmi# 

       Dipnotlar  1 Ocak-  1 Ocak- 

   31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
      
A.!$letme faaliyetlerinden nakit ak&$lar&   24.675.609 21.770.514 
      
Sürdürülen faaliyetler vergi öncesi kar (zarar")   2.613.298 819.371 
      
Dönem net kar&/zarar& mutabakat& ile ilgili düzeltmeler   9.070.870 9.487.777    
Amortisman ve itfa gideri ile ilgili düzeltmeler 10,11 4.770.657 4.499.635 
De#er dü$üklü#ü/iptali ile ilgili düzeltmeler     
   Stok de#er dü"üklü#ü (iptali) ile ilgili düzeltmeler 9 (7.546) (56.952) 
   Maddi duran varl$k de#er dü"üklü#ü (iptali) ile ilgili düzeltmeler  - 294.852 
Kar$"l"klar ile ilgili düzeltmeler      
   Dava ve/veya ceza kar"$l$klar$ (iptali) ile ilgili düzeltmeler 12 147.200 6.000 
   Çal$"anlara sa#lanan faydalara ili"kin kar"$l$klar/(iptali) ile ilgili düzeltmeler 12,14 1.051.283 947.583 
Faiz (gelirleri) ve giderleri ile ilgili düzeltmeler     
   Faiz gelirleri ile ilgili düzeltmeler 21 (555.733) (344.763) 
   Faiz giderleri ile ilgili düzeltmeler 22 708.217 2.069.771 
  Vadeli sat$"lardan kaynaklanan kazan$lmam$" finansman geliri 21 - 178.308 
  Vadeli al$mlardan kaynaklanan ertelenmi" finansman gideri 21 (374.058) (252.510) 
Gerçekle$memi$ yabanc" para çevrim farklar" ile ilgili düzeltmeler   3.330.850 2.145.853 
!$letme sermayesinde gerçekle$en de%i$imler   13.954.886 12.066.708 
Stoklardaki azal"$lar (art"$lar) ile ilgili düzeltmeler   (6.940.641) (9.478.329) 
Ticari alacaklardaki azal"$/(art"$) ile ilgili düzeltmeler   (7.452.059) (1.609.913) 
Faaliyetlerle ilgili di#er alacaklardaki azal"$/(art"$) ile ilgili düzeltmeler   1.663.313 569.015 
Ticari borçlardaki art"$/(azal"$)ile ilgili düzeltmeler   26.253.151 23.152.081 
Faaliyetlerle ilgili di#er borçlardaki art"$/(azal"$) ile ilgili düzeltmeler   431.122 (566.146) 
Faaliyetlerden elde edilen nakit ak&$lar&   25.639.054 22.373.856 
Al"nan faiz  509.545 339.872 
Vergi iadeleri (ödemeleri) 

 
(36.906) (167.794) 

Çal"$anlara sa#lanan faydalara ili$kin kar$"l"klar kapsam"nda yap"lan ödemeler 14 (1.436.084) (775.420) 
B.Yat&r&m faaliyetlerinden kaynaklanan nakit ak&$lar&   (3.174.992) (5.247.700) 
      
Maddi ve maddi olmayan duran varl"klar"n al"m"ndan     
  kaynaklanan nakit ç"k"$lar"  10, 11 (3.174.992) (5.247.700) 
 
C.Finansman faaliyetlerinden nakit ak&$lar&   (16.698.622) (16.419.957) 

  
Borçlanmadan kaynaklanan nakit giri$leri     
    Kredilerden nakit giri"leri  34.599.974 30.054.452 
    Faktoring i"lemlerinden nakit giri"leri  - 6.049.415 
 Borç ödemelerine ili$kin nakit ç"k"$lar" 
    Kredi Geri Ödemelerine !li"kin Nakit Ç$k$"lar$   (44.885.370) (46.286.748) 
    Faktoring i"lemlerinden nakit ç$k$"lar$  (5.290.608) - 
Ödenen faiz    (1.122.618) (2.937.076) 
Ödenen temettüler  - (3.300.000) 
D.NAK!T VE NAK!T BENZERLER!NDEK! NET  
    (AZALI")/ARTI"  (A+B+C)     4.801.995 102.857 

      

E.DÖNEM BA"I NAK!T VE NAK!T BENZERLER! 3 13.006.029 12.903.172 

 
    

F.DÖNEM SONU NAK!T VE NAK!T BENZERLER! (A+B+C+D) 3 17.808.024 13.006.029 

 
 
 
 

 
 

Takip eden dipnotlar finansal tablolar"n tamamlay"c" parças"n" olu$tururlar. 
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D!PNOT 1 - "!RKET’!N ORGAN!ZASYONU VE FAAL!YET KONUS U 
 

Çelik Halat ve Tel Sanayii Anonim !irketi’nin (“!irket” veya “Çelik Halat”) faaliyet konusu 
madencilik, in$aat, lastik, enerji, bal"kç"l"k ve çe$itli imalat sanayi gibi farkl" sektörlerin yat"r"m ve ara 
mal talebini kar$"lamak için tek ve çok demetli halat, galvanizli tel, lastik teli, yayl"k tel, beton demeti, 
vb. mamuller üretmektir. !irket, 1962 y"l"nda kurulmu$ ve Türkiye’de tescil edilmi$tir. !irket, Do#an 
!irketler Grubu Holding A.!.’nin (“Do#an Holding”) ba#l" ortakl"#"d"r. !irket’in nihai ortak pay sahibi 
Ayd"n Do#an ve Do#an Ailesi (I$"l Do#an, Arzuhan Yalç"nda#, Vuslat Sabanc", Hanzade V. Do#an 
Boyner ve Y. Begümhan Do#an Faralyal")’dir.  
 

!irket’in 31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle personel say"s" 375’dir (31 Aral"k 2015: 334). 
 

!irket’in kay"tl" adresi a$a#"daki gibidir: 
 

Ertu#rul Gazi Mah. !ehitler Caddesi. No: 2 Kartepe,  
P.K. 41180 
Kocaeli 
 

!irket, Sermaye Piyasas" Mevzuat"na tabidir ve paylar" 10 Ocak 1986 tarihinden itibaren Borsa &stanbul 
A.!.’de (“Borsa &stanbul”) i$lem görmektedir. Sermaye Piyasas" Kurulu (SPK)’nun 23 Temmuz 2011 
tarih ve 21/655 say"l" ilke karar" çerçevesinde; Merkezi Kay"t Kurulu$u A.!. (“MKK”) kay"tlar"na göre; 
31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle Çelik Halat’"n *20,61’ine (31 Aral"k 2015: *20,76) kar$"l"k gelen 
paylar"n"n dola$"mda oldu#u kabul edilmektedir (Dipnot 17). 
   
D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR 
 

2.1 Sunuma !li$kin Temel Esaslar 
 

2.1.1 Finansal Tablolar&n Haz&rlanma !lkeleri 

 
&li$ikteki finansal tablolar Sermaye Piyasas" Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 say"l" 
Resmi Gazete’de yay"mlanan Seri II, 14.1 No’lu “Sermaye Piyasas"nda Finansal Raporlamaya &li$kin 
Esaslar Tebli#i” (“Tebli#”) kapsam"nda ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar" Kurumu 
(“KGK”) taraf"ndan yay"nlanan Türkiye Muhasebe Standartlar" (“TMS”) ve Türkiye Finansal 
Raporlama Standartlar"’na (“TFRS”) uygun olarak sunum esaslar" 660 say"l" Kanun Hükmünde 
Kararname (“KHK”)’nin 9’uncu maddesinin (b) bendine dayan"larak KGK taraf"ndan geli$tirilen ve 
KGK’n"n 2 Haziran 2016 tarih ve 30 say"l" Karar" ile belirlenip kamuya duyurulan, ayr"ca takiben 
SPK’n"n 15 Temmuz 2016 tarih ve 22/805 say"l" Karar"’na ba#lan"p yine SPK’n"n 15 Temmuz 2016 
tarih ve 2016/22 say"l" Haftal"k Bülteni ile kamuya aç"klanan usulde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun 
olarak haz"rlanm"$ olup Tebli#in 5’inci maddesine istinaden Kamu Gözetimi Muhasebe ve Denetim 
Standartlar" Kurumu (“KGK”) taraf"ndan yürürlü#e konulmu$ olan Türkiye Muhasebe Standartlar" 
(“TMS”)  ile bunlara ili$kin ek ve yorumlar" esas al"nm"$t"r. 
 
Ayr"ca finansal tablolar ve dipnotlar SPK taraf"ndan 7 Haziran 2013 tarihli duyuru ile aç"klanan finansal 
tablo formatlar"na uygun olarak sunulmu$tur. 
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 

2.1 Sunuma !li$kin Temel Esaslar (Devam&) 
 

2.1.1 Finansal Tablolar&n Haz&rlanma ve Sunum Esaslar& (Devam&) 
 
!irket, kanuni finansal tablolar"n" vergi mevzuat"na ve T.C. Maliye Bakanl"#" taraf"ndan yay"nlanan Tek 
Düzen Hesap Plan"’na uygun olarak tutmakta ve Türk Liras" cinsinden haz"rlamaktad"r. 
 
Finansal tablolar, tarihi maliyet esas"na göre tutulan yasal muhasebe kay"tlar"na, Tebli#’e ve SPK 
finansal tablo formatlar"na uygun sunumun yap"lmas" amac"yla gerekli düzeltme ve s"n"fland"rmalar 
yans"t"larak düzenlenmi$tir. 
 
Yüksek enflasyon dönemlerinde finansal tablolar"n düzeltilmesi 
 
SPK, 17 Mart 2005 tarihinde alm"$ oldu#u bir kararla, Türkiye’de faaliyette bulunan ve SPK Finansal 
Raporlama formatlar"’na uygun finansal tablo haz"rlayan $irketler için, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren 
geçerli olmak üzere enflasyon muhasebesi uygulamas"n"n gerekli olmad"#"n" ilan etmi$tir. Dolay"s"yla 
finansal tablolarda, 1 Ocak 2005 tarihinden ba$lamak kayd"yla, 29 No’lu “Yüksek Enflasyonlu 
Ekonomilerde Finansal Raporlama” standard" (“TMS 29”) uygulanmam"$t"r. 
 

2.1.2 Yeni ve Revize Edilmi$ Türkiye Muhasebe Standartlar& 
 
Cari dönemde, !irket’in finansal performans", finansal durum tablosu, sunum veya dipnot aç"klamalar"n" 
etkileyen herhangi bir standart veya yorum bulunmamaktad"r. Bununla birlikte a$a#"da cari dönemde 
geçerli olup !irket’in finansal tablolar"na etkisi olmayan standartlar ile henüz yürürlü#e girmemi$ ve 
!irket taraf"ndan erken uygulanmas" benimsenmemi$ standartlar ve yorumlara ili$kin detaylara yer 
verilmi$tir. 
(a) Finansal tablolarda raporlanan tutarlar& ve dipnotlar& etkileyen TMS’de yap&lan de%i$iklikler 

 

Bulunmamaktad"r. 
(b) 1 Ocak 2016 tarihinden itibaren geçerli olup, "irket’in finansal tablolar&n& etkilemeyen 

standartlar, mevcut standartlara getirilen de%i$iklikler ve yorumlar 
 

 

TMS 16 ve TMS 38 (De#i$iklikler) Amortisman ve !tfa Paylar$ !çin Uygulanabilir Olan 
Yöntemlerin Aç$klanmas$ 1 

TMS 16 ve TMS 41 (De#i$iklikler) ile 
TMS 1, TMS 17, TMS 23, TMS 36 ve 
TMS 40 (De#i$iklikler) 

Tar$msal Faaliyetler: Ta"$y$c$ Bitkiler 1  

TFRS 11 ve TFRS 1 (De#i$iklikler) Mü"terek Faaliyetlerde Edinilen Paylar$n 
Muhasebele"tirilmesi 1  

2011-2013 Dönemine &li$kin Y"ll"k 
&yile$tirmeler 

 
TFRS 1 2  

TMS 1 (De#i$iklikler) Aç$klama Hükümleri 2 
2012-2014 Dönemine &li$kin Y"ll"k 
&yile$tirmeler 

 
TFRS 5, TFRS 7, TMS 34, TMS 19 2 

TMS 27 (De#i$iklikler) Bireysel Finansal Tablolarda Özkaynak Yöntemi 2 
TFRS 10 ve TMS 28 (De#i$iklikler) Yat$r$mc$ ile !"tirak veya !" Ortakl$#$ Aras$ndaki Varl$k 

Sat$"lar$ veya Ayni Sermaye Katk$lar$ 2 
TFRS 10, TFRS 12 ve TMS 28 
(De#i$iklikler) 

Yat$r$m !"letmeleri: Konsolidasyon !stisnalar$n$n 
Uygulanmas$ 2 

TFRS 14 Düzenlemeye Dayal$ Erteleme Hesaplar$ 2 
 
1 31 Aral"k 2015 tarihinden sonra ba$layan hesap dönemlerinden itibaren geçerlidir 
2 1 Ocak 2016 tarihinden sonra ba$layan hesap dönemlerinden itibaren geçerlidir.  
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 

2.1 Sunuma !li$kin Temel Esaslar (Devam&) 
 
2.1.2 Yeni ve Revize Edilmi$ Türkiye Muhasebe Standartlar& (devam&) 
 
(c) Henüz yürürlü%e girmemi$ standartlar ile mevcut önceki standartlara getirilen de%i$iklikler 

ve yorumlar 
 

!irket henüz yürürlü#e girmemi$ a$a#"daki standartlar ile mevcut önceki standartlara getirilen a$a#"daki 
de#i$iklik ve yorumlar" henüz uygulamam"$t"r: 
 

TFRS 9 Finansal Araçlar 
TFRS 15 Mü"teri Sözle"melerinden Has$lat 1 
 
 

 

1 1 Ocak 2018 tarihinden sonra ba$layan hesap dönemlerinden itibaren geçerlidir. 
 

Yukar"da belirtilen standartlar"n, 2017 ve takip eden y"llarda yürürlü#e girmesi beklenmektedir. !irket, 
söz konusu standartlar"n uygulanmas" sonucunda finansal tablolar"nda olu$abilecek etkileri henüz 
belirlememi$ olup sözkonusu farklar"n finansal tablolar" üzerinde önemli bir etkisinin olmas"n" 
beklememektedir. 
 
2.1.3 Kar$&la$t&rmal& bilgiler ve önceki dönem tarihli finansal tablolar&n düzeltilmesi 

 
 

Finansal durum ve performans e#ilimlerinin tespitine imkân vermek üzere, !irket’in bireysel finansal 
tablolar" önceki dönemle kar$"la$t"rmal" olarak haz"rlanmaktad"r. !irket, 31 Aral"k 2016 tarihli bireysel 
finansal durum tablosu 31 Aral"k 2015 tarihli finansal durum tablosu ile 31 Aral"k 2016 tarihinde sona 
eren hesap dönemine ait kar veya zarar ve di#er kapsaml" gelir tablosu, nakit ak"$ tablosu ve özkaynak 
de#i$im tablosunu da 1 Ocak –31 Aral"k 2015 hesap dönemine ait ilgili finansal tablolar ile 
kar$"la$t"rmal" olarak düzenlemi$tir.  
 

Cari dönem finansal tablolar"n sunumu ile uygunluk sa#lanmas" aç"s"ndan kar$"la$t"rmal" bilgiler gerekli 
görüldü#ünde yeniden s"n"fland"r"l"r ve önemli farkl"l"klar aç"klan"r.  
 
!irket yönetimi, önceki dönem stok al"mlar"n" teslimat ko$ullar" kapsam"nda yeniden de#erlendirmi$ ve 
31 Aral"k 2015 tarihinde yolda olan 7.073.843 TL tutar"ndaki stoklar"n" sahiplik ve risk !irket’e geçti#i 
için finansal durum tablosunda “stoklar” ve “ticari boçlar” hesaplar"na kaydetmi$tir. 
 
!irket yönetimi, önceki dönem verilen sipari$ avanslar" hesab"n" yeniden de#erlendirmi$ ve 31 Aral"k 
2015 tarihinde verilen sipari$ avanslar" hesab"nda bulunan 177 TL finansal durum tablosunda “stoklar” 
ve “pe$in ödenmi$ giderler” hesaplar"na kaydetmi$tir. 
 
Yap"lan bu s"n"flamalar"n kar veya zarar tablosuna etkisi bulunmamaktad"r. 
 
2.1.4 Netle$tirme/Mahsup 

 

 

Finansal varl"k ve yükümlülükler, gerekli kanuni hak olmas", söz konusu varl"k ve yükümlülükleri net 
olarak de#erlendirme amac" olmas" veya varl"klar"n elde edilmesi ile yükümlülüklerin yerine 
getirilmesinin e$ zamanl" olmas" durumlar"nda net olarak gösterilirler. 
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 
 
 
 
 

2.2 Önemli Muhasebe Politikalar& ve Tahminlerindeki De%i$iklik ve Hatalar ile Önceki Dönem 
Finansal Tablolar&n Yeniden Düzenlenmesi 

 
 

 

Yeni bir TMS/TFRS’nin ilk kez uygulanmas"ndan kaynaklanan muhasebe politikas" de#i$iklikleri, 
sözkonusu TMS/TFRS’nin varsa, geçi$ hükümlerinde uygun olarak geriye veya ileriye dönük olarak 
uygulanmaktad"r. Herhangi bir geçi$ hükmünün yer almad"#" de#i$iklikler, muhasebe politikas"nda iste#e 
ba#l" yap"lan önemli de#i$iklikler veya tespit edilen muhasebe hatalar" geriye dönük olarak uygulamakta  
ve önceki dönem finansal tablolar" yeniden düzenlenmektedir. Cari dönemde kullan"lan muhasebe 
politikalar" 31 Aral"k 2015 tarihinde sona eren y"la ait finansal tablolar"n haz"rlanmas"nda kullan"lan 
muhasebe politikalar" ile ayn"d"r.   
 
 

Finansal tablolar"n haz"rlanmas", bilanço tarihi itibar"yla raporlanan varl"klar ve yükümlülüklerin 
tutarlar"n", $arta ba#l" varl"klar"n ve yükümlülüklerin aç"klamas"n" ve hesap dönemi boyunca raporlanan 
gelir ve giderlerin tutarlar"n" etkileyebilecek tahmin ve varsay"mlar"n kullan"lmas"n" gerektirmektedir. Bu 
tahmin ve varsay"mlar, mevcut olaylar ve i$lemlere ili$kin ula$"labilen en iyi bilgilere dayanmas"na 
ra#men, fiili sonuçlar varsay"mlardan farkl"l"k gösterebilir. Muhasebe tahminlerindeki de#i$iklikler 
yaln"zca bir döneme ili$kin ise, de#i$ikli#in yap"ld"#" cari dönemde, gelecek dönemlere ili$kin ise, hem 
de#i$ikli#in yap"ld"#" dönemde, hem de ileriye yönelik olarak uygulan"r. Cari dönemde kullan"lan önemli 
muhasebe tahminleri 31 Aral"k 2015 tarihinde sona eren döneme ait finansal tablolar"n haz"rlanmas"nda 
kullan"lan muhasebe tahminleri ile tutarl"d"r.   
 

Finansal tablolar"n haz"rlanmas"nda önceki dönemlerle tutarl" olarak kullan"lan önemli muhasebe 
politikalar" a$a#"da özetlenmi$tir:  
 

2.3 Önemli Muhasebe Politikalar&n&n Özeti 
 

K&dem Tazminat& Yükümlülü%ü 
 

!irket’in kanuni bir zorunlulu#u olarak Türk &$ Kanunu ve di#er kanunlara göre emeklilik dolay"s"yla 
veya istifa ve &$ Kanunu’nda belirtilen davran"$lar d"$"ndaki sebeplerle i$ akdi sona erdirilen çal"$anlara 
k"dem tazminat" ödemekle yükümlüdür. 
 

K"dem tazminat" kar$"l"#", !irket’in çal"$anlar"n"n &$ Kanunu uyar"nca emekliye ayr"lmas"ndan do#acak 
gelecekteki olas" yükümlülüklerinin tahmini toplam kar$"l"#"n"n aktüeryal varsay"mlar uyar"nca bugüne 
indirgenmi$ de#erini ifade eder (Dipnot 14). 
 

!irket, TMS 19 uyar"nca k"dem tazminat" kar$"l"#"n" aktüer firma taraf"ndan haz"rlanan rapor uyar"nca 
hesaplam"$ olup, kar$"l"#a ili$kin tüm aktüeryal kay"p ve kazançlar" bilanço tarihi itibar"yla di#er 
kapsaml" kar veya zarar tablosunda muhasebele$tirmi$tir. 
 

Gelirlerin Kaydedilmesi 
 

Gelir, !irket’in faaliyet sonucu, mal ve hizmet sat"$lar"ndan ald"#" veya alaca#" tutar"n gerçe#e uygun 
de#eridir. Net sat"$lar, mal veya hizmetin fatura edilmi$ bedelinin, iskonto, indirim ve komisyonlar"n 
dü$ülmesi suretiyle hesaplan"r. Gelir, mal ve hizmet sat"$lar"n"n faturalanm"$ de#erlerini içermektedir. 
Sat"$lar, ürünün teslimi/hizmetin verilmesi, ürün ve hizmet ile ilgili risk ve faydalar"n transfer edilmi$ 
olmas", gelir tutar"n"n güvenilir $ekilde belirlenebilmesi ve i$lemle ilgili ekonomik faydalar"n !irket’e 
akmas"n"n muhtemel olmas" üzerine al"nan veya al"nabilecek bedelin makul de#eri üzerinden tahakkuk 
esas"na göre kay"tlara al"n"r.  
 

Kaydedilecek gelirin miktar" güvenilir olarak ölçülebildi#inde ve i$lemlerden kaynaklanan ekonomik 
faydalar olu$tu#unda, gelirler ilk olarak elde edilecek ya da elde edilebilir tutar"n gerçe#e uygun 
de#eriyle kaydedilmektedir. Sat"$ i$lemi bir finansman i$lemini de içeriyorsa, sat"$ bedelinin gerçe#e 
uygun de#eri, alacaklar"n izleyen dönemlerde elde edilecek tutarlar"n"n etkin faiz yöntemi ile iskonto 
edilmesiyle hesaplan"r. &skonto i$leminde kullan"lan faiz oran", alaca#"n nominal de#erini ilgili mal veya 
hizmetin pe$in sat"$ fiyat"na indirgeyen faiz oran"d"r (Dipnot 18).  
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 
2.3 Önemli Muhasebe Politikalar&n&n Özeti (Devam&) 
 
Gelirlerin Kaydedilmesi (devam&) 
 
Vade fark" finansman gelir/giderleri vadeli al"$ ve sat"$lardan dolay" yüklenilen gelir/giderleri ifade eder. 
Bu çe$it gelir/giderler dönem içindeki vadeli al"m ve sat"mlardan kaynaklanan vade fark" gelir ve gideri 
kabul edilir ve vade süresince esas faaliyetlerden di#er gelir ve giderine dahil edilirler (Dipnot 21) 
 
Stoklar 
 
Stoklar, sat"$" gerçekle$tirme maliyetlerinden ar"nd"r"lm"$ makul de#er (net gerçekle$ebilir de#er) ya da 
maliyet bedelinden dü$ük olan" ile de#erlenir. Stoklara dahil edilen maliyeti olu$turan unsurlar 
malzeme, i$çilik ve genel üretim giderleridir. Ancak stoklar"n maliyeti tüm sat"n alma maliyetlerini ve 
stoklar"n mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi için katlan"lan di#er maliyetleri de içerir. Stoklar"n 
birim maliyeti, hareketli a#"rl"kl" ortalama metodu ile belirlenir (Dipnot 9). 
 
Stoklar"n net gerçekle$ebilir de#eri maliyetinin alt"na dü$tü#ünde, stoklar net gerçekle$ebilir de#erine 
indirgenir ve de#er dü$üklü#ünün olu$tu#u y"lda kar veya zarar tablosuna gider olarak yans"t"l"r. Daha 
önce stoklar"n net gerçekle$ebilir de#ere indirgenmesine neden olan ko$ullar"n geçerlili#ini kaybetmesi 
veya de#i$en ekonomik ko$ullar nedeniyle net gerçekle$ebilir de#erde art"$ oldu#u kan"tland"#" 
durumlarda, ayr"lan de#er dü$üklü#ü kar$"l"#" iptal edilir. &ptal edilen tutar önceden ayr"lan de#er 
dü$üklü#ü tutar" ile s"n"rl"d"r. 
 
Maddi Duran Varl&klar 
 
Maddi duran varl"klar, elde etme maliyetlerinden birikmi$ amortisman ve mevcutsa kal"c" de#er 
dü$üklükleri indirildikten sonraki net de#eri ile gösterilmektedir (Dipnot 10). Amortisman, maddi duran 
varl"klar"n (arsalar hariç) faydal" ömürleri üzerinden do#rusal amortisman yöntemi kullan"larak 
ayr"lmaktad"r. Arsa, faydal" ömrünün s"n"rs"z kabul edilmesinden dolay" amortismana tabi 
tutulmamaktad"r. Söz konusu varl"klar"n tahmin edilen faydal" ömürleri a$a#"da belirtilmi$tir: 
 
Maddi duran varl"klar"n tahmin edilen faydal" ömürleri a$a#"daki gibidir: 
 
Yeralt" ve yerüstü düzenleri             5-50 y"l 
Binalar               10-50 y"l 
Makine ve teçhizatlar             5-20 y"l 
Motorlu araçlar               5-10 y"l 
Mobilya ve demirba$lar             4-15 y"l 
 
Faydal" ömür ve amortisman yöntemi düzenli olarak gözden geçirilmekte ve uygulanan amortisman 
yöntemi ile ekonomik ömrün ilgili varl"klardan elde edilecek ekonomik fayda ile tutarl" olup olmad"#" 
kontrol edilmektedir. 
 
Maddi duran varl"klar"n elden ç"kart"lmas" veya hizmetten al"nmas" sonucu olu$an kar veya zarar, kay"tl" 
de#er ile tahsil olunan tutarlar"n kar$"la$t"r"lmas" ile belirlenir ve yat"r"m faaliyetlerinden gelirler veya 
giderler hesaplar"na yans"t"l"r. 
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 
2.3 Önemli Muhasebe Politikalar&n&n Özeti (Devam&) 
 
Maddi Duran Varl&klar (devam&) 
 
Bir varl"#"n kay"tl" de#eri varl"#"n geri kazan"labilir de#erinden daha yüksekse, kay"tl" de#er derhal geri 
kazan"labilir de#erine indirilir. Geri kazan"labilir de#er ilgili varl"#"n net sat"$ fiyat" ya da kullan"mdaki 
de#erinin yüksek olan"d"r. Net sat"$ fiyat", varl"#"n gerçe#e uygun de#erinden sat"$" gerçekle$tirmek için 
katlan"lacak maliyetlerin dü$ülmesi suretiyle tespit edilir. Kullan"mdaki de#er ise ilgili varl"#"n 
kullan"lmas"na devam edilmesi suretiyle gelecekte elde edilecek tahmini nakit ak"mlar"n"n bilanço tarihi 
itibar"yla indirgenmi$ tutarlar"na art"k de#erlerinin eklenmesi ile tespit edilir. 
 
Maddi duran varl"klara ili$kin yap"lan normal bak"m ve onar"m harcamalar", gerçekle$ti#i tarihte gider 
olarak muhasebele$tirilmektedir. Maddi duran varl"#"n kapasitesini geni$leterek kendisinden gelecekte 
elde edilecek fayday" art"ran nitelikteki yat"r"m harcamalar", maddi duran varl"#"n maliyetine 
eklenmektedir. 
 
Maddi duran varl"klar"n sat"$" dolay"s"yla olu$an kar ve zararlar yat"r"m faaliyetlerinden gelir ve giderler 
hesaplar"na dahil edilirler. 
 
Maddi duran varl"#a yap"lan normal bak"m ve onar"m harcamalar" gider olarak 
muhasebele$tirilmektedir. Maddi duran varl"#"n kapasitesini geni$leterek kendisinden gelecekte elde 
edilen fayday" art"ran nitelikteki yat"r"m harcamalar", maddi varl"#"n maliyetine eklenmektedir. Maddi 
duran varl"klar"n elden ç"kart"lmas" veya hizmetten al"nmas" sonucu olu$an kar /(zarar), kay"tl" de#er ile 
tahsil olunan tutarlar"n kar$"la$t"r"lmas" ile belirlenir.  Maddi duran varl"klar"n sat"$" dolay"s"yla olu$an 
kar ve zararlar di#er faaliyet gelirleri ve giderleri hesaplar"na dahil edilirler. 
 

Maddi Olmayan Duran Varl&klar ve !tfa Paylar& 
 

Maddi olmayan duran varl"klar, enerji üretim lisans"n" ve bilgi sistemlerini içerir. Maddi olmayan duran 
varl"klar, elde etme maliyetleri üzerinden, birikmi$ itfa paylar" ve mevcutsa kal"c" de#er dü$üklü#ünün 
indirilmesi sonras"nda olu$an net de#eri ile finansal tablolara yans"t"lmaktad"r. Maddi olmayan duran 
varl"klara ili$kin itfa pay", 3 y"l olarak belirlenen varl"klar"n tahmini faydal" ömürleri süresince do#rusal 
amortisman yöntemi kullan"larak ayr"lmaktad"r (Dipnot 11). Maddi olmayan duran varl"klar"n sat"$" 
dolay"s"yla olu$an kar ve zararlar di#er faaliyet gelirleri ve giderleri hesaplar"na dahil edilirler. 
 

Varl&klarda De%er Dü$üklü%ü 
 

!irket, tüm varl"klar" için her bir bilanço tarihinde, söz konusu varl"#a ili$kin de#er dü$üklü#ünün 
oldu#una dair herhangi bir gösterge olup olmad"#"n" de#erlendirir. E#er böyle bir gösterge mevcutsa, o 
varl"#"n kay"tl" de#eri, kullan"m veya sat"$ yoluyla elde edilecek olan tutarlardan yüksek olan" ifade eden 
net gerçekle$ebilir de#er ile kar$"la$t"r"l"r.  De#er dü$üklü#ü, kar veya zarar tablosunda 
muhasebele$tirilir. 
 
Finansal Varl&klar  
 

!irket, TMS 39’a uygun olarak finansal varl"klar"n" “gerçe#e uygun de#er fark" kâr veya zarara 
yans"t"lan finansal varl"klar”, “vadesine kadar elde tutulacak yat"r"mlar”, “sat"lmaya haz"r finansal 
varl"klar” ve “kredi ve alacaklar” olarak s"n"fland"r"r. S"n"fland"rma, finansal varl"#"n elde edilme 
amac"na ve özelli#ine ba#l" olarak, ilk kayda alma s"ras"nda belirlenmektedir. Tüm finansal varl"klar, ilk 
olarak bedelin gerçe#e uygun de#eri olan ve yat"r"mla ilgili sat"n alma masraflar" da dahil olmak üzere 
maliyet bedelleri üzerinden gösterilmektedir. 
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 
2.3 Önemli Muhasebe Politikalar&n&n Özeti (Devam&) 

 
Finansal Varl&klar (devam&) 
 
“Krediler ve Alacaklar”, sabit veya belirli ödemeleri olan, aktif bir piyasada i$lem görmeyen ve türev 
olmayan finansal varl"klard"r. 
 
 

Yabanc& Para Cinsinden !$lemler 
 
 

Fonksiyonel para birimi 
 

Fonksiyonel para birimi i$letmenin faaliyetlerinin önemli k"sm"n" yürüttü#ü para birimi olarak 
tan"mlanmaktad"r. Finansal tablolar !irket’in fonksiyonel para birimi olan Türk Liras" cinsinden 
sunulmu$tur. 
 
Yabanc" para i$lemler ve bakiyeler 
 

Yabanc" para i$lemlerden kaynaklanan gelirler ve zararlar i$lemin gerçekle$ti#i tarihte geçerli olan döviz 
kuru kullan"larak TL’ye çevrilmi$tir. Yabanc" para cinsinden olan parasal varl"k ve yükümlülükler bilanço 
tarihinde geçerli olan yabanc" para kuru kullan"larak TL’ye çevrilmi$tir. Yabanc" para cinsinden olan 
varl"k veya yükümlülüklerin çevriminden kaynaklanan kur fark" gelir veya gideri kar veya zarar 
tablosunda muhasebele$tirilmi$tir. 
 
Finansal borçlar ve borçlanma maliyetleri 
 

Finansal borçlar, al"nd"klar" tarihlerde, al"nan borç tutar"ndan i$lem masraflar" dü$üldükten sonraki 
de#erleriyle kaydedilir. Finansal borçlar, müteakip tarihlerde etkin faiz yöntemiyle hesaplanm"$ iskonto 
edilmi$ maliyet de#eri üzerinden takip edilir. &$lem masraflar" dü$üldükten sonra kalan tutar ile iskonto 
edilmi$ maliyet de#eri aras"ndaki fark, kar veya zarar tablosuna kredi dönemi süresince finansman 
maliyeti olarak yans"t"l"r. (Dipnot 5) 
 
Pay Ba$&na Kar/(Zarar) 
 

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay ba$"na kar/(zarar), dönem net kar/(zarar")’n"n, dönem boyunca 
piyasada bulunan paylar"n a#"rl"kl" ortalama say"s"na bölünmesi ile bulunur (Dipnot 24).  
 
 

Türkiye’de $irketler sermayelerini geçmi$ y"l karlar"ndan ve di#er da#"t"labilir yedeklerden da#"tt"klar" 
“bedelsiz pay” yolu ile art"rabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz pay” da#"t"mlar", pay ba$"na kazanç 
hesaplamalar"nda, finansal tablolarda sunulan tüm dönemlerde ihraç edilmi$ pay gibi de#erlendirilir. 
Buna göre bu hesaplamalarda kullan"lan a#"rl"kl" ortalama pay say"s", geçmi$teki pay da#"t"mlar" da 
dikkate al"nmak suretiyle bulunmu$tur.  
 

Bölümlere Göre Raporlama 
 

!irket’in Dipnot 1’de aç"klanan ana faaliyet alanlar" ile birlikte, sahip oldu#u otoprodüktör lisans" ile 
enerji üretme ve satma hakk" mevcuttur. !irket, üretimi ile ilgili ihtiyaç duydu#u ölçüde enerji 
üretmektedir ve üçüncü partilere enerji sat"$" yapmamaktad"r. Bu çerçevede !irket yönetimi içsel 
amaçlarla yap"lan enerji üretimini ayr" bir faaliyet bölümü olarak görmemektedir. Bu kapsamda 
!irket’in raporlanabilir tek bir faaliyet bölümü bulunmakta oldu#undan bölümlere göre raporlama 
yap"lmamaktad"r. 
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 

2.3 Önemli Muhasebe Politikalar&n&n Özeti (Devam&) 
 
 

Kar$&l&klar, "arta Ba%l& Varl&klar ve Yükümlülükler  
 

!irket’in geçmi$ olaylardan kaynaklanan mevcut bir yükümlülü#ünün bulunmas", yükümlülü#ün yerine 
getirilmesi için ekonomik fayda içeren kaynaklar"n i$letmeden ç"k"$"n"n kuvvetle muhtemel olmas" ve 
söz konusu yükümlülük tutar" konusunda güvenilir bir biçimde tahmin yap"labiliyor olmas" durumunda 
ilgili yükümlülük, kar$"l"k olarak finansal tablolara al"n"r. 
 

Ko$ullu yükümlülükler, ekonomik fayda içeren kaynaklar"n i$letmeden ç"kma ihtimalinin olup 
olmad"#"n"n tespiti amac"yla sürekli olarak de#erlendirmeye tabi tutulur. Ko$ullu yükümlülük olarak 
i$leme tabi tutulan kalemler için gelecekte ekonomik fayda içeren kaynaklar"n i$letmeden ç"kma 
ihtimalinin muhtemel hale gelmesi durumunda, bu ko$ullu yükümlülük, güvenilir tahminin yap"lamad"#" 
durumlar hariç, olas"l"ktaki de#i$ikli#in meydana geldi#i dönemin finansal tablolar"nda kar$"l"k olarak 
kay"tlara al"n"r. 
 

!irket ko$ullu yükümlülüklerin muhtemel hale geldi#i ancak ekonomik fayda içeren kaynaklar"n tutar" 
hakk"nda güvenilir tahminin yap"lamamas" durumunda ilgili yükümlülü#ü dipnotlar"nda göstermektedir. 
 

Geçmi$ olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti i$letmenin tam anlam"yla kontrolünde bulunmayan bir 
veya daha fazla kesin olmayan olay"n gerçekle$ip gerçekle$memesi ile teyit edilecek olan varl"k, $arta 
ba#l" varl"k olarak de#erlendirilir. Ekonomik fayda içeren kaynaklar"n i$letmeye girme ihtimalinin 
yüksek bulunmas" durumunda $arta ba#l" varl"klar finansal tablo dipnotlar"nda aç"klan"r. 
 

Kar$"l"k tutar"n"n ödenmesi için kullan"lan ekonomik faydalar"n tamam"n"n ya da bir k"sm"n"n üçüncü 
taraflarca kar$"lanmas"n"n beklendi#i durumlarda tahsil edilecek olan tutar, bu tutar"n geri ödemesinin 
kesin olmas" ve tutar"n güvenilir bir $ekilde hesaplanmas" durumunda, bir varl"k olarak 
muhasebele$tirilir (Dipnot 12). 
 
 

!li$kili Taraflar 
 

&li$kili taraflar, finansal tablolar"n" haz"rlayan i$letmeyle (raporlayan i$letme) ili$kili olan ki$i veya 
i$letmedir.  
 
(a) Bir ki$i veya bu ki$inin yak"n ailesinin bir üyesi, a$a#"daki durumlarda raporlayan i$letmeyle ili$kili 

say"l"r: Söz konusu ki$inin,  
 (i) raporlayan i$letme üzerinde kontrol veya mü$terek kontrol gücüne sahip olmas" durumunda,  
(ii) raporlayan i$letme üzerinde önemli etkiye sahip olmas" durumunda,  
(iii) raporlayan i$letmenin veya raporlayan i$letmenin bir ana ortakl"#"n"n kilit yönetici personelinin bir 

üyesi olmas" durumunda.  
(b) A$a#"daki ko$ullardan herhangi birinin mevcut olmas" halinde i$letme raporlayan i$letme ile ili$kili 

say"l"r:  
(i) &$letme ve raporlayan i$letmenin ayn" grubun üyesi olmas" halinde (yani her bir ana ortakl"k, ba#l" 

ortakl"k ve di#er ba#l" ortakl"k di#erleri ile ili$kilidir).  
(ii) &$letmenin, di#er i$letmenin (veya di#er i$letmenin de üyesi oldu#u bir grubun üyesinin) i$tiraki ya 

da i$ ortakl"#" olmas" halinde.  
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 

2.3  Önemli Muhasebe Politikalar&n&n Özeti (Devam&)  
 

 

!li$kili Taraflar (Devam&) 
 
(iii) Her iki i$letmenin de ayn" bir üçüncü taraf"n i$ ortakl"#" olmas" halinde.  
(iv) &$letmelerden birinin üçüncü bir i$letmenin i$ ortakl"#" olmas" ve di#er i$letmenin söz konusu 

üçüncü i$letmenin i$tiraki olmas" halinde.  
(v) &$letmenin, raporlayan i$letmenin ya da raporlayan i$letmeyle ili$kili olan bir i$letmenin 

çal"$anlar"na ili$kin olarak i$ten ayr"lma sonras"nda sa#lanan fayda planlar"n"n olmas" halinde. 
Raporlayan i$letmenin kendisinin böyle bir plan"n"n olmas" halinde, sponsor olan i$verenler de 
raporlayan i$letme ile ili$kilidir.  

(vi) &$letmenin (a) maddesinde tan"mlanan bir ki$i taraf"ndan kontrol veya mü$tereken kontrol edilmesi 
halinde.  

(vii) (a) maddesinin (i) bendinde tan"mlanan bir ki$inin i$letme üzerinde önemli etkisinin bulunmas" 
veya söz konusu i$letmenin (ya da bu i$letmenin ana ortakl"#"n"n) kilit yönetici personelinin bir üyesi 
olmas" halinde. 
 
&li$kili tarafla yap"lan i$lem, raporlayan i$letme ile ili$kili bir taraf aras"nda kaynaklar"n, hizmetlerin ya 
da yükümlülüklerin, bir bedel kar$"l"#" olup olmad"#"na bak"lmaks"z"n transferidir. 
 
Yukar"daki aç"klamalar "$"#"nda TMS 24 ile de uyumlu olarak, Do#an !irketler Grubu Holding 
A.!.’nin, “mü$terek yönetime tabi i$ ortakl"klar"” dahil olmak üzere, do#rudan veya dolayl" olarak 
i$tirak etti#i tüzel ki$iler; !irket üzerinde do#rudan veya dolayl" olarak; tek ba$"na veya birlikte kontrol 
gücüne sahip gerçek ve tüzel ki$i ortaklar ile bunlar"n yak"n aile üyeleri (ikinci dereceye kadar) ve 
bunlar taraf"ndan do#rudan veya dolayl" olarak, tek ba$"na veya birlikte kontrol edilen tüzel ki$iler ile 
bunlar"n önemli etkiye sahip oldu#u ve/veya kilit yönetici personel olarak görev ald"#" tüzel ki$iler; 
!irket’in ba#l" ortakl"#" ile Yönetim Kurulu Üyeleri, kilit yönetici personeli ile bunlar"n yak"n aile 
üyeleri (ikinci dereceye kadar) ve bunlar taraf"ndan do#rudan veya dolayl" olarak, tek ba$"na veya 
birlikte kontrol edilen tüzel ki$iler, ili$kili taraflar olarak kabul edilmi$tir (Dipnot 25).  
 
Vergiler 
 
Dönemin kar veya zarar" üzerindeki toplam vergi yükümlülü#ü, cari dönem vergisi ve ertelenen vergiyi 
içermektedir. Cari y"l vergi yükümlülü#ü, dönem kar"n"n vergiye tabi olan k"sm" üzerinden ve bilanço 
tarihi itibariyle geçerli olan vergi oranlar" ile yürürlükteki vergi mevzuat" uyar"nca hesaplanan vergi 
yükümlülü#ünü ve geçmi$ y"llardaki vergi yükümlülü#ü ile ilgili düzeltme kay"tlar"n" içermektedir.  
 
Dönem vergi varl"#" ve dönem vergi borcu ayn" vergi idaresi ile ilgili ise ve vergi idaresi tek bir net 
ödeme almay" veya net ödeme yapmay" mümkün k"lm"$sa, normal olarak i$letmenin yasal olarak 
muhasebele$tirilmi$ tutarlar" mahsup etme hakk" vard"r. Bu kapsamda pe$in ödenen vergiler ve vergi 
yükümlülü#üne mahsup edilebilecek vergi dairesinden alacaklar, dönem vergi yükümlülü#ü ile 
netlenerek gösterilir. (Dipnot 23) 
 
Ertelenmi$ vergi, yükümlülük yöntemi kullan"larak, varl"k ve yükümlülüklerin finansal tablolarda yer 
alan kay"tl" de#erleri ile vergi de#erleri aras"ndaki geçici farklar üzerinden hesaplan"r. Ertelenmi$ vergi 
hesaplanmas"nda yürürlükteki vergi mevzuat" uyar"nca bilanço tarihi itibariyle geçerli bulunan vergi 
oranlar" kullan"l"r.  
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 
2.3 Önemli Muhasebe Politikalar&n&n Özeti (Devam&) 
 
Vergiler (Devam&) 
 
Ertelenen vergi yükümlülü#ü vergilendirilebilir geçici farklar"n tümü için hesaplan"rken, indirilebilir 
geçici farklardan olu$an ertelenmi$ vergi varl"klar", gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu 
farklardan yararlanman"n kuvvetle muhtemel olmas" $art"yla hesaplanmaktad"r. Bahse konu varl"k ve 
yükümlülükler, ticari ya da mali kar/zarar" etkilemeyen i$leme ili$kin geçici fark, $erefiye veya di#er 
varl"k ve yükümlülüklerin ilk defa finansal tablolara al"nmas"ndan (i$letme birle$meleri d"$"nda) 
kaynaklan"yorsa muhasebele$tirilmez.  
 
Ertelenmi$ vergi yükümlülükleri, !irket’in geçici farkl"l"klar"n ortadan kalkmas"n" kontrol edebildi#i ve 
yak"n gelecekte bu fark"n ortadan kalkma olas"l"#"n"n dü$ük oldu#u durumlar haricinde, 
vergilendirilebilir geçici farklar"n tümü için hesaplan"r. Bu tür yat"r"m ve paylar ile ili$kilendirilen 
vergilendirilebilir geçici farklardan kaynaklanan ertelenmi$ vergi varl"klar", yak"n gelecekte vergiye tabi 
yeterli kar elde etmek suretiyle söz konusu farklardan yararlanman"n kuvvetle muhtemel olmas" ve 
gelecekte ilgili farklar"n ortadan kalkmas"n"n muhtemel olmas" $artlar"yla hesaplanmaktad"r. 
 
Ertelenmi$ vergi varl"klar" ve yükümlülükleri varl"klar"n gerçekle$ece#i veya yükümlülüklerin yerine 
getirilece#i dönemde geçerli olmas" beklenen ve bilanço tarihi itibar"yla yasalla$m"$ veya önemli ölçüde 
yasalla$m"$ vergi oranlar" (vergi düzenlemeleri) üzerinden hesaplan"r. Ertelenmi$ vergi varl"klar" ve 
yükümlülüklerinin hesaplanmas" s"ras"nda, !irket’in bilanço tarihi itibar"yla varl"klar"n"n defter de#erini 
geri kazanmas" ya da yükümlülüklerini yerine getirmesi için tahmin etti#i yöntemlerin vergi sonuçlar" 
dikkate al"n"r. 
 
Nakit Ak&$ Tablosu 
 
Nakit ak"$ tablosunda, döneme ili$kin nakit ak"$lar" i$letme, yat"r"m ve finansman faaliyetlerine dayal" 
nakit ak"$lar" $eklinde s"n"fland"r"larak raporlan"r. 
 
&$letme faaliyetlerinde kullan"lan nakit ak"$lar", !irket’in faaliyetlerinden kaynaklanan nakit ak"$lar"n" 
gösterir.  
 
Yat"r"m faaliyetleriyle ilgili nakit ak"$lar", !irket’in yat"r"m faaliyetlerinde (sabit yat"r"mlar ve finansal 
yat"r"mlar) kulland"#" ve elde etti#i nakit ak"$lar"n" gösterir.  
 
Finansman faaliyetlerine ili$kin nakit ak"$lar", !irket’in finansman faaliyetlerinde kulland"#" kaynaklar" 
ve bu kaynaklar"n geri ödemelerini gösterir. 
 
Haz"r de#erler, nakit para, vadesiz mevduat ve sat"n al"m tarihinden itibaren vadeleri 3 ay veya 3 aydan 
daha az olan, hemen nakde çevrilebilecek olan ve önemli tutarda de#er de#i$ikli#i riskini ta$"mayan 
yüksek likiditeye sahip di#er k"sa vadeli yat"r"mlard"r. 
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 
2.3 Önemli Muhasebe Politikalar&n&n Özeti (Devam&) 
 
Nakit ve Nakit Benzeri De%erler 
 

Nakit ve nakit benzeri de#erler bilançoda maliyet de#erleri ile yans"t"lmaktad"r. Nakit ve nakit benzeri 
de#erler, eldeki nakit, banka mevduatlar" ile tutar" belirli, nakde kolayca çevrilebilen k"sa vadeli ve yüksek 
likiditeye sahip ve de#erindeki de#i$im riski önemsiz olan ve vadesi 3 ay veya daha k"sa olan yat"r"mlar" 
içermektedir (Dipnot 3). 
 
Ticari Alacaklar ve "üpheli Alacak Kar$&l&klar& 
 
!irket taraf"ndan bir al"c"ya ürün veya hizmet sa#lanmas" sonucunda olu$an ticari alacaklar tahakkuk 
etmemi$ finansman gelirlerinden (“vadeli sat"$lardan kaynaklanan kazan"lmam"$ finansman geliri”) 
netle$tirilmi$ olarak gösterilirler. Tahakkuk etmemi$ finansman gelirleri sonras" ticari alacaklar, orijinal 
fatura de#erinden kayda al"nan alacaklar"n izleyen dönemlerde elde edilecek tutarlar"n"n “etkin faiz 
yöntemi” ile iskonto edilmesi ile hesaplan"r. Etkin faiz oran"; finansal varl"#"n beklenen ömrü boyunca 
gelecekteki tahmini nakit tahsilatlar"n" ya da ödemelerini ilgili finansal varl"#"n bugünkü de#erine 
indirgeyen orand"r. &ndirgeme i$lemi “bile$ik faiz esas"na göre” yap"l"r. Bu yöntemde kullan"lan ve 
bile$ik faiz esas"yla belirlenen oran “etkin faiz oran"” olarak adland"r"lmaktad"r. Belirlenmi$ faiz oran" 
olmayan k"sa vadeli alacaklar, etkin faiz oran"n"n etkisinin çok büyük olmamas" durumunda, maliyet 
de#erleri üzerinden gösterilir (Dipnot 6). 
 

!irketin ola#an ticari faaliyet döngüsü dikkate al"nd"#"nda, vadesi bu ola#an ticari faaliyet döngüsünün 
d"$"na sarkan ticari alacaklar" için, ticari alaca#"n idari ve/veya kanuni takipte olmas", teminatl" veya 
teminats"z olmas", objektif bir bulgu olup olmad"#" vb. durumlar" da de#erlendirmek suretiyle $üpheli 
alacak kar$"l"#" ay"r"p ay"rmamay" de#erlendirmektedir. !irket, ayr"ca özel bir anla$ma teminat" 
olmayan ve 1 y"l" a$an alacaklar"na kar$"l"k ay"rmaktad"r. Söz konusu bu kar$"l"#"n tutar", alaca#"n 
kay"tl" de#eri ile tahsili mümkün tutar aras"ndaki farkt"r. Tahsili mümkün tutar, teminatlardan ve 
güvencelerden tahsil edilebilecek tutarlar da dahil olmak üzere beklenen nakit giri$lerinin, ba$lang"çta 
olu$an alaca#"n orijinal etkin faiz oran" esas al"narak iskonto edilen cari de#eridir. 
 

!üpheli alacak tutar"na kar$"l"k ayr"lmas"n" takiben, $üpheli alacak tutar"n"n tamam"n"n veya bir 
k"sm"n"n tahsil edilmesi durumunda, tahsil edilen tutar ayr"lan $üpheli alacak kar$"l"#"ndan dü$ülerek 
esas faaliyetlerden di#er gelirlere kaydedilir.  
 
Sermaye ve kar paylar& 
 
Adi paylar, özkaynak olarak s"n"fland"r"l"r. !irket, kar pay" gelirlerini ilgili kar pay" alma hakk"n"n 
olu$tu#u tarihte finansal tablolara yans"tmaktad"r. Kar pay" borçlar", kar da#"t"m"n"n bir unsuru olarak 
Genel Kurul taraf"ndan onayland"#" dönemde yükümlülük olarak finansal tablolara yans"t"l"r.(Dipnot 
17) 
 

 Raporlama Döneminden Sonraki Olaylar 

 
!irket, raporlama döneminden sonraki düzeltme gerektiren olaylar"n ortaya ç"kmas" durumunda, finansal 
tablolara al"nan tutarlar" bu yeni duruma uygun $ekilde düzeltir.  
 
Raporlama döneminden sonra ortaya ç"kan hususlar"n düzeltme gerektirmeyen hususlar olmas" halinde 
finansal tablo dipnotlar"nda aç"klama yap"l"r.(Dipnot 27) 
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D!PNOT 2 - F!NANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA !L!"K!N ESAS LAR (Devam&) 
 
2.4 Önemli Muhasebe Tahminleri, Varsay&mlar& ve Kararlar& 
 
Finansal tablolar"n haz"rlanmas"nda !irket yönetiminin, raporlanan varl"k ve yükümlülük tutarlar"n" 
etkileyecek, bilanço tarihi itibari ile muhtemel yükümlülük ve taahhütleri ve raporlama dönemi 
itibariyle gelir ve gider tutarlar"n" belirleyen de#erlendirmeler, varsay"mlar ve tahminler yapmas" 
gerekmektedir. Gerçekle$mi$ sonuçlar tahminlerden farkl" olabilmektedir. Tahminler düzenli olarak 
gözden geçirilmekte, gerekli düzeltmeler yap"lmakta ve gerçekle$tikleri dönemde kar veya zarar 
tablosuna yans"t"lmaktad"rlar. 
 
Finansal tablolara yans"t"lan tutarlar üzerinde önemli derecede etkisi olabilecek bilanço tarihinde var olan 
veya ileride gerçekle$ebilecek tahminlerin esas kaynaklar" göz önünde bulundurularak yap"lan 
varsay"mlar"n ba$l"calar" a$a#"daki gibidir: 
 
a) !irket vergiye esas yasal finansal tablolar" ile Kamu Gözetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar" 

Kurumu (“KGK”) taraf"ndan yay"mlanan Türkiye Muhasebe Standartlar"'na (“TMS”) göre 
haz"rlanm"$ finansal tablolar" aras"ndaki farkl"l"klardan kaynaklanan geçici zamanlama farklar" 
için ertelenmi$ vergi varl"#" ve yükümlülü#ü muhasebele$tirmektedir. Ertelenmi$ vergi 
varl"klar"n"n k"smen ya da tamamen geri kazan"labilir tutar" mevcut ko$ullar alt"nda tahmin 
edilmi$tir. De#erlendirme s"ras"nda, gelecekteki kar projeksiyonlar", cari dönemlerde olu$an 
zararlar, kullan"lmam"$ zararlar"n ve di#er vergi varl"klar"n"n son kullan"labilece#i tarihler ve 
gerekti#inde kullan"labilecek vergi planlama stratejileri göz önünde bulundurulmu$tur. 

 
b) !irket yönetimi maddi ve maddi olmayan varl"klar"n faydal" ekonomik ömürlerinin belirlenmesinde 

teknik ekibinin tecrübeleri do#rultusunda varsay"mlarda bulunmu$tur. 
 

c) K"dem tazminat" yükümlülü#ü, iskonto oranlar", gelecekteki maa$ art"$lar" ve çal"$anlar"n ayr"lma 
oranlar"n" içeren birtak"m varsay"mlara dayal" aktüeryal hesaplamalar ile !irket yönetimi 
taraf"ndan belirlenmektedir. 

 
d) !irket, ödenmesi gereken tutarlar" tahsil edemeyecek oldu#unu gösteren bir durumun söz konusu 

olmas" halinde ticari alacaklar içinde bir $üpheli alacak kar$"l"#" olu$turur. Söz konusu bu 
kar$"l"#"n tutar", alaca#"n kay"tl" de#eri ile tahsili mümkün tutar aras"ndaki farkt"r.  
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D!PNOT 3 - NAK!T VE NAK!T BENZERLER! 
 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Kasa 223 164 
Bankalar 
   - vadesiz mevduatlar 714.071 789.437 
   - vadeli mevduatlar 17.139.918 12.235.398 
 

 17.854.212 13.024.999 
 

31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle TL cinsinden vadeli mevduatlara uygulanan faiz oran" *7,50 – 11,50, 
Avro cinsinden vadeli mevduatlara uygulanan faiz oran" *1,40-1,75’tir. (31 Aral"k 2015: TL: *7,21 – 
14,45, Avro: *1,75). 
 

31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle vadeli mevduatlar"n vadelerine kalan süre üç aydan k"sad"r (31 Aral"k 
2015: üç aydan k"sad"r).  
 

31 Aral"k 2016, 31 Aral"k 2015, ve 31 Aral"k 2014 tarihleri itibariyle nakit ak"m tablolar"nda yer alan 
nakit ve nakit benzeri de#erlerinin detay" a$a#"dad"r:  
 
 

   31 Aral&k 2016  31 Aral&k 2015  31 Aral&k 2014 
 

Kasa ve bankalar   17.854.212 13.024.999 12.917.251 
Faiz tahakkuklar" (-)   (46.188) (18.970) (14.079) 
  

      17.808.024      13.006.029 12.903.172 
 
D!PNOT 4 - F!NANSAL YATIRIMLAR 
 
 
 

 Pay (') 31 Aral&k 2016 Pay (') 31 Aral&k 2015  
  
 
Kocaeli Serbest Bölge  1’den az 20.087 1’den az 20.087 
 
 

  20.087   20.087 
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D!PNOT 5 - KISA VE UZUN VADEL! BORÇLANMALAR 
 

Banka kredilerinden ve faktoring borçlar"ndan olu$an k"sa ve uzun vadeli borçlanmalara ili$kin detaylar 
a$a#"da yer almaktad"r: 
  
K&sa vadeli borçlanmalar 
 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 
Banka kredileri 21.331.751 29.830.189 
Faktoring borçlar"  6.630.572 11.921.180 
   
 27.962.323 41.751.369 
 
a) Banka kredileri  

            Y&ll&k  
  Orijinal para cinsi   faiz oran& (')   TL kar$&l&%&  
 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015    31 Aral&k 2016     31 Aral&k 2015   31 Aral&k 2016     31 Aral&k 2015 
 
TL 3.569.699 1.165.526 0-7,84* 0-7,72* 3.569.699 1.165.526 
Avro 4.787.744 9.020.853 1,53-2,00* 2,20-3,25* 17.762.052 28.664.663 
 

     21.331.751 29.830.189 
 
31 Aral"k 2016 itibariyle !irket’in de#i$ken faizli kredisi bulunmamaktad"r (31 Aral"k 2015: 
bulunmamaktad"r). 
 
b) Faktoring borçlar& 

 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 
Faktoring borçlar"  6.630.572 11.921.180 
  
 6.630.572 11.921.180 
  
31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle !irket’in faktoring borçlar" sabit faizli olup Avro cinsinden olu$maktad"r 
(31 Aral"k 2015: Avro cinsinden olu$maktad"r). 
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D!PNOT 6 - T!CAR! ALACAK VE BORÇLAR 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
Ticari alacaklar:  
 

Ticari alacaklar 30.591.641 32.104.102 
Vadeli çekler ve senetler  18.171.358 9.216.298 
 48.762.999 41.320.400 

Vadeli sat"$lardan kaynaklanan 
   kazan"lmam"$ finansman geliri (-) (522.078) (531.538) 
!üpheli alacak kar$"l"#" (-)  (1.323.615) (1.323.615) 
 

Ticari alacaklar - net 46.917.306  39.465.247 
 

31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle vadesi geçmemi$ ticari alacaklar"n ortalama vadesi 52 gündür (31 Aral"k 
2015: 51 gün). !irket’in TL, Avro ve ABD Dolar" cinsinden olan ticari alacaklar"na ili$kin vadeli 
sat"$lardan kaynaklanan kazan"lmam"$ vade fark" geliri hesaplamas"nda uygulanan y"ll"k iskonto 
oranlar" s"ras"yla *12,68 ve libor +*4’dür (31 Aral"k 2015: TL: *12,68 ve libor +*4). 
 

!üpheli ticari alacak kar$"l"#"n"n dönemler içindeki hareketi a$a#"daki gibidir: 
 

 2016 2015 
 

1 Ocak                                                                                                     (1.323.615) (1.452.662) 
Tahsilatlar ve di#er konusu kalmayan kar$"l"klar                    -           129.047 

 

 

31 Aral&k (1.323.615) (1.323.615) 
 
 
 

 
Ticari borçlar:   31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Ticari borçlar 56.306.609 30.045.846 
Gider tahakkuku -     8.536     
Vadeli al"mlardan kaynaklanan 
   ertelenmi$ finansman gideri (-) (600.161) (235.563) 
 

Ticari borçlar - net 55.706.448 29.818.819 
 

 
31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle ticari borçlar"n ortalama vadesi 110 gündür (31 Aral"k 2015:89 gün). 
!irket’in TL, Avro ve ABD Dolar" cinsinden olan ticari borçlar"na ili$kin vadeli al"mlardan kaynaklanan 
ertelenmi$ vade fark" gideri hesaplanmas"nda uygulanan y"ll"k iskonto oranlar" s"ras"yla y"ll"k bile$ik 
*12,68 ve libor+*4’tür (31 Aral"k 2015: TL: *12,68 ve libor+*4,5’tir). 
 
D!PNOT 7 - D!#ER ALACAKLAR VE D!#ER KISA VADEL! YÜKÜ MLÜLÜKLER 
 

a) Di%er k&sa vadeli alacaklar: 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Verilen depozito ve teminatlar  732.917 1.349.880 
Personelden alacaklar 38.163  33.198 
 

 771.080  1.383.078 
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D!PNOT 7 - D!#ER ALACAKLAR, D!#ER BORÇLAR VE D!#ER K ISA VADEL! 
YÜKÜMLÜLÜKLER (Devam&) 
 

 

a) Di%er k&sa vadeli yükümlükler: 
 

 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Di#er(<) 372.054 27.594 
 

 372.054 27.594 
 

 (*)Ödenecek vergi ve fon yükümlülü#ünden olu$maktad"r. 
 
D!PNOT 8 – ÇALI"ANLARA SA#LANAN FAYDALAR KAPSAMINDA  BORÇLAR 
 
 

 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Çal"$anlar"n ücret tahakkuklar" 512.814 583.556 
Ödenecek sosyal güvenlik kesintileri 400.663 315.045 
 913.477 898.601 
 

D!PNOT 9 - STOKLAR 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

&lk madde ve malzemeler 9.097.940 8.712.196 
Yar" mamuller 1.835.871 1.522.781 
Mamuller  4.618.341 5.652.280 
Yoldaki mallar 14.346.787 7.078.587 
 29.898.939 22.965.844 
Stok de#er dü$üklü#ü kar$"l"#" (-) - (7.546) 
 

 29.898.939 22.958.298 
 

 
Dönem içinde sarf edilen ilk madde ve malzemeler, 96.683.654 TL (Dipnot 18) (31 Aral"k 2015: 
92.038.628 TL) tutar"ndad"r.  
 
31 Aral"k 2016 ve 2015 tarihleri itibariyle stok de#er dü$üklü#ü kar$"l"#"n"n hareketi a$a#"daki gibidir: 
 

 2016 2015 
  

1 Ocak (7.546) (64.498) 
Konusu kalmayan kar$"l"klar 7.546 56.952 
 

31 Aral&k -  (7.546) 
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D!PNOT 10 - MADD! DURAN VARLIKLAR 
      
 1 Ocak 2016 !laveler Ç&k&$lar Transferler   31 Aral&k 2016 
  
Maliyet 
Arazi ve arsalar 992.168 - - - 992.168 
Yeralt" ve yerüstü düzenleri 1.469.373 143.444 - 13.812 1.626.629 
Binalar 16.141.224 149.041 - 264.141 16.554.406 
Makine ve teçhizatlar  91.099.907 316.224 (55.020) 2.199.094 93.560.205 
Motorlu araçlar 126.261 - - - 126.261 
Mobilya ve demirba$lar 7.919.146 205.735 (67.613) 231.231 8.288.499 
Yap"lmakta olan yat"r"mlar 826.375 2.353.133 - (2.708.278) 471.230 
 

 118.574.454 3.167.577 (122.633) - 121.619.398 
 
Birikmi$ amortisman 
 
Yeralt" ve yerüstü düzenleri (745.778) (93.776) - - (839.554) 
Binalar (12.133.240) (300.603) - - (12.433.843) 
Makine ve teçhizatlar (68.965.818) (4.113.576) 55.020 - (73.024.374) 
Motorlu araçlar (126.261) -  - - (126.261) 
Mobilya ve demirba$lar (6.025.206) (369.503) 44.132 - (6.350.577) 
 

 (87.996.303) (4.877.458) 99.152 - (92.774.609) 
 

Net defter de%eri 30.578.151    28.844.789 
 

 
 1 Ocak 2015 !laveler Ç&k&$lar Transferler   31 Aral&k 2015 
  
Maliyet 
Arazi ve arsalar 992.168 - - - 992.168 
Yeralt" ve yerüstü düzenleri 1.072.556 56.927 - 339.890 1.469.373 
Binalar 15.733.862 55.905 - 351.457 16.141.224 
Makine ve teçhizatlar  88.797.812 22.500 (974.957) 3.254.552 91.099.907 
Motorlu araçlar 126.261 - - - 126.261 
Mobilya ve demirba$lar 8.204.003 126.012 (622.254) 211.385 7.919.146 
Yap"lmakta olan yat"r"mlar 175.045 4.972.318 (163.704) (4.157.284) 826.375 
 

 115.101.707 5.233.662 (1.760.915) - 118.574.454 
 
Birikmi$ amortisman 
 
Yeralt" ve yerüstü düzenleri (693.368) (52.410) - - (745.778) 
Binalar (11.932.451) (200.789) - - (12.133.240) 
Makine ve teçhizatlar (65.778.001) (4.141.686) 953.869 - (68.965.818) 
Motorlu araçlar (126.261) -  - - (126.261) 
Mobilyave demirba$lar (6.259.093) (278.307) 512.194 - (6.025.206) 
 

 (84.789.174) (4.673.192) 1.466.063 - (87.996.303) 
 

Net defter de%eri 30.312.533    30.578.151 
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D!PNOT 10 - MADD! DURAN VARLIKLAR (Devam&) 
 
31 Aral"k 2016 tarihinde sona eren hesap dönemine ili$kin amortisman giderinin, 4.413.433 TL  
(31 Aral"k 2015: 4.185.915 TL ) tutar"ndaki k"sm" sat"$lar"n maliyeti (Dipnot 18), 319.245 TL (31 
Aral"k 2015: 306.912 TL) tutar"ndaki k"sm" faaliyet giderleri (Dipnot 19) ve 144.780 TL (31 Aral"k 
2015: 180.365 TL) tutar"ndaki k"sm" stoklar (Dipnot 20) alt"nda muhasebele$mektedir.  
 
31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle !irket’in maddi duran varl"klar" üzerinde rehin ve 
ipotek bulunmamaktad"r.  
 
!irket’in maddi duran varl"klar" içerisinde finansal kiralama yoluyla elde edilmi$ maddi duran varl"k 
bulunmamaktad"r (31 Aral"k 2015: Yoktur). 
 
D!PNOT 11 - MADD! OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 
 
 1 Ocak 2016 !laveler   Transferler 31 Aral&k 2016 
 
Enerji üretim lisans" (1) 5.549 - - 5.549 
Bilgi sistemleri 972.188 7.415 - 979.603 
Birikmi$ itfa pay" (-) (910.694) (39.140) - (949.834) 
 
Net defter de%eri 67.043     (31.725)           35.318 
 
 1 Ocak 2015 !laveler   Transferler 31 Aral&k 2015 
 
Enerji üretim lisans" (1) 5.549 - - 5.549 
Bilgi sistemleri 958.150 14.038 - 972.188 
Birikmi$ itfa pay" (-) (903.675) (7.019) - (910.694) 
 
Net defter de%eri 60.024 7.019           67.043 

 
(1) !irket 19 Aral"k 2008 tarihli Otoprodüktor Lisans" ile 49 y"l süre ile elektrik üretme lisans" 

alm"$t"r. !irket, elektrik ihtiyac"n"n bir bölümünü sahip oldu#u do#algazdan kojenerasyon 
sistemi ile elektri#e dönü$türerek kar$"lamaktad"r. 
 

31 Aral"k 2016 tarihinde sona eren hesap dönemine ili$kin itfa paylar"n"n 35.417 TL 
(31 Aral"k 2015: 5.685 TL) tutar"ndaki k"sm" sat"$lar"n maliyeti  (Dipnot 18), 2.562 TL(31 Aral"k 2015: 
1.123 TL) tutar"ndaki k"sm" faaliyet giderleri (Dipnot 19) ve 1.161 TL (31 Aral"k 2015: 211 TL) 
tutar"ndaki k"sm" stoklar (Dipnot 20) alt"nda muhasebele$mektedir.  
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D!PNOT 12 – KISA VADEL! KAR"ILIKLAR  
 

a) Çal&$anlara sa%lanan faydalara ili$kin k&sa vadeli kar$&l&klar 
 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Kullan"lmam"$ izin haklar" kar$"l"#" 111.331 222.952 
 

Toplam  111.331 222.952 
 
Kullan"lmam"$ izin haklar" kar$"l"#"n"n dönemler içindeki hareketi a$a#"daki gibidir: 
 
 2016 2015 
 

1 Ocak  222.952 197.686 
Dönem içinde ayr"lan kar$"l"k tutar"  360.521 463.053 
Konusu kalmayan kar$"l"klar        (472.142) (437.787) 
 

Toplam 111.331 222.952 
 
b) Di%er k&sa vadeli kar$&l&klar 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Dava kar$"l"klar" (1) 213.700 140.500 
 

Toplam  213.700 140.500 
 
(1)!irket aleyhine aç"lm"$ ve hali haz"rda devam eden muhtelif davalar bulunmaktad"r. Bu davalar"n hepsini i$ davalar" 
olu$turmaktad"r. !irket yönetimi, her dönem sonunda bu davalar"n  (232.824 TL (2015: 161.262 TL)) olas" sonuçlar"n" ve 
finansal etkisini de#erlendirmekte ve bu de#erlendirme sonucunda gerekli görülen kar$"l"klar ayr"lmaktad"r. 31 Aral"k 2016 
tarihi itibariyle ayr"lan kar$"l"k tutar" 213.700 TL’dir (31 Aral"k 2015: 140.500 TL). 
 
Devam etmekte olan davalar için ayr"lan kar$"l"#"n dönem içindeki hareketi a$a#"daki gibidir: 
 

  2016 2015 
 

1 Ocak 140.500 198.000 
Dönem içinde ayr"lan kar$"l"k tutar" (Dipnot 21) 159.550 29.000 
Dönem içinde yap"lan ödemeler  (74.000) (63.500) 
Konusu kalmayan kar$"l"klar (Dipnot 21) (12.350) (23.000) 
 

31 Aral&k 213.700 140.500 
 
"arta Ba%l& Varl&klar 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Al"nan teminat mektuplar" 4.850.000 895.000 
Al"nan teminat senetleri 211.748 185.970 
Al"nan teminat çekleri 150.000 150.000 
&potekler 3.180.000 3.180.000 
 

 8.391.748 4.410.970 
 
!irket’in 31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle; 16.859.268 Türk Liras" tutar"nda “hammadde al"mlar"” ile ilgili 
olarak akreditif anla$mas" (31 Aral"k 2015: Bulunmamaktad"r), 125.502  TL tutar"nda ise kredili aç"k 
hesap bulunmaktad"r.  (31 Aral"k 2015: 24.969.432 TL).  
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D!PNOT 13– TAAHHÜTLER 
 
 31 Aral&k 2016     31 Aral&k 2015  
 TL Kar$&l&%& TL Avro ABD Dolar& TL Kar$&l&%& TL  Avro ABD Dolar& 
A. Kendi tüzel ki$ili#i ad"na vermi$ oldu#u TR&’lerin  
 toplam tutar" (1) 4.014.981 2.149.805 - 530.000 2.452.564 405.154 159.360             530.000 
B. Ola#an ticari faaliyetlerin yürütülmesi amac"yla di#er 
 3. ki$ilerin borcunu temin amac"yla vermi$ oldu#u   
 TR&’lerin toplam tutar" - -  - - - - -  - 
C. Di#er verilen TR&’lerin toplam tutar" 
 i) Ana ortakl"k lehine vermi$ oldu#u TR&’lerin  
 toplam tutar" - -  - - - - -  - 
 ii) B maddesi kapsam"na girmeyen 3. Ki$iler  
 lehine vermi$ oldu#u TR&’lerin toplam tutar" - -  - - - - -  - 
 iii) B maddesi kapsam"na girmeyen 3. Ki$iler   
 lehine vermi$ oldu#u TR&’lerin toplam tutar" - -  - - - - - - 
 
Toplam 4.014.981  -  2.452.564      
  
 
(1) !irket’in kendi tüzel ki$ili#i ad"na vermi$ oldu#u teminatlar" içermekte olup, rehin ve ipotek bulunmamaktad"r (31 Aral"k 2015: Yoktur). 
 
31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle !irket’in tüm TR&’leri kendi tüzel ki$ili#i ad"na verilmi$tir.  
 
!irket’in vermi$ oldu#u di#er TR&’lerin özkaynaklara oran" *0’d"r (31 Aral"k 2015: *0). 
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D!PNOT 14 - ÇALI"ANLARA SA#LANAN FAYDALAR 
 

31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibar"yla çal"$anlara sa#lanan faydalara ili$kin uzun vadeli 
kar$"l"klar"n detaylar" a$a#"da sunulmu$tur:  
 
K&dem tazminat& kar$&l&%& 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

K"dem tazminat" kar$"l"#" 5.994.192 5.729.719 
 

!irket'in herhangi bir emeklilik taahhüdü anla$mas" bulunmamaktad"r. 
 

Türk &$ Kanunu’na göre !irket bir hizmet y"l"n" doldurmak kayd"yla sebepsiz olarak i$ine son verilen, 
askere ça#r"lan, vefat eden, malul olan veya emekli olan veya emeklilik ya$"na ula$an personeline k"dem 
tazminat" ödemekle yükümlüdür. Ödenecek tutar, her hizmet y"l" için bir ayl"k maa$ tutar" kadard"r ve bu 
tutar 31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle 4.297,21(tam) TL (31 Aral"k 2015: 3.828,37 (tam) TL) ile 
s"n"rland"r"l"m"$t"r. 
 

K"dem tazminat" yükümlülü#ü, !irket’in çal"$anlar"n"n emekli olmas"ndan do#an gelecekteki olas" 
yükümlülü#ün bugünkü de#erinin tahmini ile hesaplan"r.  
 

TMS 19 no’lu “Çal"$anlara Sa#lanan Faydalar” standard" (“TMS 19”), !irket’in k"dem tazminat" kar$"l"#"n" 
tahmin etmek için aktüer de#erleme yöntemlerinin geli$tirilmesini öngörmektedir. Buna göre toplam 
yükümlülü#ün hesaplanmas"nda aktüer firma taraf"ndan haz"rlanan rapor uyar"nca a$a#"daki varsay"mlar 
kullan"lm"$t"r: 
 

Ana varsay"m,  her hizmet y"l" için olan azami yükümlülük tutar"n"n enflasyona paralel olarak artacak 
olmas"d"r. Dolay"s"yla, uygulanan iskonto oran", gelecek enflasyon etkilerinin düzeltilmesinden sonraki 
beklenen reel oran" ifade eder. Bu nedenle, 31 Aral"k 2016 tarihi itibar"yla, ekli finansal tablolarda 
kar$"l"klar, gelece#e ili$kin, çal"$anlar"n emeklili#inden kaynaklanacak muhtemel yükümlülü#ünün bugünkü 
de#eri tahmin edilerek hesaplan"r.  
 

Hesaplamada 31 Aral"k 2016 tarihi itibar"yla geçerli olan k"dem tavan" 4.297,21 TL olarak kullan"lm"$t"r. 
Tavan art"$" 2017 y"l" için *7.0, izleyen y"llarda ise enflasyon ile ayn" al"nm"$t"r.  
 

Hesaplamada iskonto oran" *11,20 (1) (31 Aral"k 2015: *10,72), enflasyon oran" *6,50 (2) (31 Aral"k 2015: 
*5,90) ve maa$ art"$ oran" *6,50 (31 Aral"k 2015: *5,90) olarak dikkate al"nm"$t"r. 
 

Emeklilik ya$", $irketin geçmi$ dönem gerçekle$meleri dikkate al"narak, !irket’ten emekli olabilecekleri 
ortalama ya$ olarak belirlenmi$tir. 
 

(1) K"dem tazminat" yükümlülü#ü hesaplamas"nda kullan"lan iskonto oran" 8 y"l vadeli Devlet Tahvili’nin bile$ik 
faiz oran" *11,20 olarak belirlenmi$tir.  

(2)
  K"dem tazminat" yükümlülü#ü hesaplamas"nda Türkiye Cumhuriyeti Merkez Bankas"’n"n 2017 y"l" enflasyon 

raporu üst bant enflasyon oran" kullan"lm"$t"r 
 

Dönem içindeki k"dem tazminat" kar$"l"#"n"n hareketi a$a#"daki gibidir: 
 

 2016 2015 
 

1 Ocak  5.729.719 5.592.278 
Toplam hizmet maliyeti 471.521 493.287 
Faiz maliyeti 558.301 411.818 
Ödeme/faydalar"n k"s"lmas"/i$ten ç"karma 
   dolay"s"yla olu$an kay"p / (kazanç) 133.082 17.212 
Aktüeryal kay"p/kazanç 537.653 (9.456) 
Ödemeler (1.436.084) (775.420) 
 
31 Aral&k  5.994.192 5.729.719 
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D!PNOT 15 –PE"!N ÖDENM!" G!DERLER VE ERTELENM!" GEL !RLER 
 
a) Pe$in ödenmi$ giderler 

 

 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Gelecek aylara ait giderler 214.593 242.069 
  
 

 

 214.593 242.069 

 

 
b) Ertelenmi$ gelirler 

 

 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Al"nan sipari$ avanslar"(<) 998.494 184.501 
 

 998.494 184.501 
    

 

(*) Mü$terilerden al"nan sipari$ avanslar"ndan olu$maktad"r. 
 
D!PNOT 16 - D!#ER DÖNEN/DURAN VARLIKLAR  
 

Di%er dönen varl&klar: 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 
Tecil edilen özel tüketim vergisi                                                                295.133                                     - 
Vergi dairesinden alacaklar 53.624 52.817 
Devreden KDV -    1.298.654 
Di#er - 987
  

 

 348.757   1.352.458 
 
 
 

Di%er duran varl&klar: 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
   
Tecil edilen özel tüketim vergisi 55.492  856.631 
Bloke mevduat(<) 361.169  303.937 
 416.661 1.160.568 
  

 
(<)!irket’in 31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle 361.169 TL tutar"nda bloke vadeli mevduat" bulunmaktad"r. 
(31 Aral"k 2015: 303.937 TL). Bloke vadeli mevduata uygulanan y"ll"k etkin faiz oran" *8,25'dir. Bloke 
mevduatlar"n 84.865 TL (31 Aral"k 2015: 48.153 TL) tutar"ndaki k"sm" 2012 y"l"nda EPDK mevzuat"nda 
yap"lan düzenlemeye ba#l" olarak, günlük olu$an elektrik birim fiyat"ndan elektrik alabilmek için 
Takasbank’ta tutulan tutardan olu$maktad"r. 276.051  TL (31 Aral"k 2015: 255.510 TL) tutar"ndaki k"s"m 
Gümrük idaresi  için teminat kar$"l"#" bloke edilen mevduattan olu$maktad"r. Geriye kalan 253 TL 
vadesiz bloke mevduat tutar"d"r. (31 Aral"k 2015: 274 TL).  
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D!PNOT 17 - ÖZKAYNAKLAR 
 

Ç&kar&lm&$ Sermaye 
 

!irket Sermaye Piyasas" Mevzuat"’na tabi $irketlerin yararland"#" kay"tl" sermaye sistemini benimsemi$ 
ve itibari de#eri 1 TL olan hamiline yaz"l" paylarla temsil edilen kay"tl" sermayesi için bir tavan tespit 
etmi$tir. !irket’in 31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle kay"tl" sermaye tavan" ve 
ç"kar"lm"$ sermayesi a$a#"da gösterilmi$tir:  
 

 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
  
Kay"tl" sermaye tavan"  25.000.000 25.000.000 
Ç"kar"lm"$ sermaye 16.500.000 16.500.000 
 

!irket’in nihai ortak pay sahibi Ayd"n Do#an ve Do#an Ailesi’dir. (I$"l Do#an, Arzuhan Yalç"nda#, Vuslat 
Sabanc", Hanzade V. Do#an Boyner ve Y.Begümhan Do#an Faralyal").  
 
 ' 31 Aral&k 2016 ' 31 Aral&k 2015 

 
Do#an Holding (1) 78,85 13.010.657 78,70 12.985.657 
Borsa &stanbul’da halka arz ve di#er (2) 21,15 3.489.343 21,30 3.514.343 
Sermaye 100,00 16.500.000 100,00  16.500.000 
Sermaye düzeltme fark"  8.642.368  8.642.368 
Toplam  25.142.368  25.142.368 
 

 
(1)  31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle, Do#an Holding’in sahibi oldu#u *78,85 oran"ndaki paylar"n, Çelik Halat sermayesinin  

*16,42’sine kar$"l"k gelen k"sm" halka arz edilen paylardan olup “aç"k” statüdedir (31 Aral"k 2015: * 78,70 oran"ndaki 
paylar"n * 16,25’ine kar$"l"k gelen k"sm" aç"k statüdedir). 

 
(2) Sermaye Piyasas" Kurulu (SPK)’nun 30 Ekim 2014 tarih ve 31/1059 say"l" ilke karar" ile de#i$ik  23 Temmuz 2010 

tarih ve 21/655 say"l" &lke Karar" gere#ince; Merkezi Kay"t Kurulu$u A.!. (MKK) kay"tlar"na göre; 31 Aral"k 2016 
itibar"yla Çelik Halat sermayesinin *20,61’ine (31 Aral"k 2015: *20,76) kar$"l"k gelen paylar"n dola$"mda oldu#u 
kabul edilmektedir.  

 
!irket’in imtiyazl" pay senedi bulunmamaktad"r.   
 

Sermaye düzeltme fark", sermayeye yap"lan nakdi art"$ olarak kabul edilen ilavelerin, paran"n bilanço tarihi 
itibariyle sat"n alma gücüne göre enflasyon düzeltme i$lemi etkisini ifade eder.   
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D!PNOT 17 – ÖZKAYNAKLAR (Devam&) 
 

Kardan ayr&lan k&s&tlanm&$ yedekler 
 

Kardan ayr"lan k"s"tlanm"$ yedekler, önceki dönemin kar"ndan, kanun veya sözle$me kaynakl" zorunluluklar 
nedeniyle veya kar da#"t"m" d"$"ndaki belli amaçlar için (örne#in vergi mevzuat" kapsam"nda, i$tirak hissesi 
sat"$ kar" istisnas"ndan yararlanmak için kar da#"t"m"na konu edilmeyip özel fona aktar"mlar) !irket'in TTK 
ve VUK kapsam"nda tutulan solo yasal kay"tlar"nda ayr"lm"$ yedeklerdir. 
 

Genel Kanuni Yasal Yedekler, Türk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesine göre ayr"l"r ve bu maddede 
belirlenen esaslara göre kullan"l"r. Söz konusu tutarlar"n SPK Finansal Raporlama Standartlar" uyar"nca 
“Kardan Ayr"lan K"s"tlanm"$ Yedekler” içerisinde s"n"fland"r"lmas" gerekmektedir.  
 

31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle !irket’in Vergi Mevzuat" kapsam"nda tutulan kay"tlar"na göre 1.136.063 TL 
(31 Aral"k 2015: 832.018 TL) tutar"ndaki kardan ayr"lan k"s"tlanm"$ yedekleri genel kanuni yedeklerden 
olu$maktad"r. 
 
Kar veya Zararda Yeniden S"n"fland"r"lmayacak Birikmi# Di!er Kapsaml" Gelirler ve Giderler 
 
!irket’in tan"mlanm"$ fayda planlar" ölçüm kay"plar"ndan olu$an kar veya zararda yeniden 
s"n"fland"r"lmayacak birikmi$ di#er kapsaml" gelir ve giderleri a$a#"da özetlenmi$tir: 
 
i. Tan"mlanm"# fayda planlar" yeniden ölçüm kazançlar" (kay"plar") 

 
K"dem tazminat" kar$"l"#", !irket’in, çal"$anlar"n emekli olmas"ndan do#an gelecekteki olas" 
yükümlülü#ün bugünkü de#erinin tahmini ile hesaplan"r. !irket, k"dem tazminat" kar$"l"#"na ili$kin tüm 
aktüeryal kay"p ve kazançlar" di#er kapsaml" gelir tablosunda muhasebele$tirmi$tir. Yeniden de#erleme 
ölçüm fark" olarak finansal durum tablosunda özkaynaklar alt"nda gösterilen ölçüm kay"plar" 537.653 
TL’dir (31 Aral"k 2015: 31.032 TL).  
 
 

Sermaye Yedekleri ve Birikmi$ Karlar 
 

Finansal tablonun enflasyona göre ilk defa düzeltilmesi sonucunda özkaynak kaleminden “Sermaye, 
Emisyon Primi, Genel Kanuni Yasal Yedekler, Statü Yedekleri, Özel Yedekler ve Ola#anüstü Yedek” 
kalemlerine bilançoda kay"tl" de#erleri ile yer verilmekte ve bu hesap kalemlerinin enflasyona göre 
düzeltilmi$ de#erleri toplu halde özkaynak hesap grubu içinde yer almaktad"r.  
 

SPK düzenlemeleri uyar"nca, “Ç"kar"lm"$ Sermaye”, “Kardan Ayr"lan K"s"tlanm"$ Yedekler” ve “Pay 
Senedi &hraç Primleri”’nin yasal kay"tlardaki tutarlar" üzerinden gösterilmesi gerekmektedir. Enflasyon 
düzeltmesinden kaynaklanan farkl"l"klar: 
 

- “Ç"kar"lm"$ sermaye”den kaynaklanmaktaysa ve henüz sermayeye ilave edilmemi$se, “Ç"kar"lm"$ 
sermaye” kaleminden sonra gelmek üzere aç"lacak “Sermaye düzeltmesi farklar"” kalemiyle; 

 
-  “Kardan Ayr"lan K"s"tlanm"$ Yedekler” ve “Pay Senedi &hraç Primleri”nden kaynaklanmakta ve henüz 

kar da#"t"m" veya sermaye art"r"m"na konu olmam"$sa “Geçmi$ Y"llar Kar/Zarar"yla”, 
  

ili$kilendirilmesi gerekmektedir. Di#er özkaynak kalemleri ise TMS  çerçevesinde de#erlenen tutarlar" ile 
gösterilmektedir.  
 

Sermaye düzeltme farklar"n"n sermayeye eklenmek d"$"nda bir kullan"m" yoktur. 
 

!irket’in 31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle Vergi Mevzuat" kapsam"nda tutulan kay"tlar"na göre ola#anüstü 
yedek tutar" 3.587.728 TL (31 Aral"k 2015: 3.397.523 TL)’dir.   
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D!PNOT 17 – ÖZKAYNAKLAR (Devam&) 
 
 

Kar pay& da%&t&m&  
 

!irket, Türk Ticaret Kanunu (“TTK”); Sermaye Piyasas" Mevzuat"; Sermaye Piyasas" Kanunu (SPKn.), 
Sermaye Piyasas" Kurulu (“SPK”) Düzenleme ve Kararlar"; Vergi Yasalar"; ilgili di#er yasal mevzuat 
hükümleri ile Esas Sözle$memiz ve Genel Kurul Karar" do#rultusunda kar da#"t"m karar" al"r ve kar 
da#"t"m" yapar. Kar da#"t"m esaslar"m"z Kar Da#"t"m Politikas" ile belirlenmi$tir. 
 

Di#er taraftan,  
a) TMS’ye ilk geçi$te, kar$"la$t"rmal" finansal tablolar"n söz konusu düzenlemelere göre yeniden 
haz"rlanmas" nedeniyle ortaya ç"kan geçmi$ y"llar kârlar", 
b) Üzerinde kâr da#"t"m"n" engelleyici herhangi bir kay"t bulunmayan yedek kalemlerinden kaynaklanan 
“özsermaye enflasyon düzeltme farklar"”,  
c)  Finansal tablolar"n ilk defa enflasyona göre düzeltilmesinden kaynaklanan geçmi$ y"llar kârlar",  
ortaklara nakit kâr pay" olarak da#"t"labilir. Kar pay" da#"t"m" (Devam") 
 

Türk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Piyasas" Mevzuat" ve Sermaye Piyasas" Kurulu (“SPK”) 
Düzenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve di#er ilgili yasal mevzuat hükümleri ile !irket Esas 
Sözle$mesi’nin ilgili hükümleri ve kamuya aç"klam"$ oldu#umuz “kâr da#"t"m politikas"” dikkate 
al"narak;  
 
 

 

- TTK’nun 519’uncu maddesinin (a) bendi uyar"nca 10.010,78 Türk Liras" tutar"nda =Genel Kanuni 
Yedek Akçe= ayr"ld"ktan sonra, 27.01.2014 tarih ve 2014/2 say"l" SPK Haftal"k Bülteni’nde ilan 
edilen “Kar Pay" Rehberi”nde belirlenen esaslara göre; Vergi Mevzuat" kapsam"nda ve T.C. Maliye 
Bakanl"#" taraf"ndan yay"nlanan Tek Düzen Hesap Plan"’na göre tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 
hesap dönemine ait mali kay"tlar"m"zdaki “Net Da#"t"labilir Dönem Kar"” tutar"n"n daha dü$ük olmas" 
nedeniyle, her ne kadar 190.204,84 Türk Liras"’n"n kar da#"t"m"nda esas al"nmas" gerekse de, söz 
konusu tutar"n dü$ük olmas" nedeniyle, 2015 hesap dönemine ili$kin olarak herhangi bir kar da#"t"m" 
yap"lmayaca#" hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine, 
 

- Kar da#"t"m"na konu edilmeyen söz konusu tutarlar"n ola#anüstü yedek olarak ayr"lmas"na;  
 
- SPK düzenlemeleri kapsam"nda ve 2 May"s 2005 tarihli Ola#an Genel Kurul toplant"s"nda al"nan 

karar do#rultusunda, mahsup i$lemine konu edilen ve “Geçmi$ Y"llar Karlar" ve Zararlar"” hesab"na 
intikal etmi$ olan “Genel Kanuni Yedek Akçe”nin, yine mevcut SPK düzenlemeleri ile uyumlu olarak 
Vergi Mevzuat" kapsam"nda ve T.C. Maliye Bakanl"#" taraf"ndan yay"nlanan Tek Düzen Hesap 
Plan"’na göre tutulan mali kay"tlarda yer alan “Genel Kanuni Yedek Akçe” tutar" ile ayn" tutara 
getirilmesini teminen, Bireysel Finansal Tablo’da “Geçmi$ Y"llar Karlar" ve Zararlar"” hesab"ndan 
“Genel Kanuni Yedek Akçe” hesab"na ve dolay"s"yla “Kardan Ayr"lan K"s"tlanm"$ Yedekler” 
hesab"na tekrar s"n"flanmas"n"n de#erlendirilmesi”  yönündeki öneri aç"klanarak oya sunuldu. 
Yönetim Kurulu’nun kar da#"t"m" yap"lmamas"na ili$kin teklifi 24 Mart 2016 tarihli Ola#an Genel 
Kurul Toplant"s"nda oy birli#i ile kabul edildi. 

 

Kar Da%&t&m&na Konu Edilebilecek Kaynaklar 
 

Kar da#"t"m", net dönem kâr"ndan ve serbest yedek akçelerden (genel kanuni yedek akçelerin 
ödenmi$/ç"kar"lm"$ sermayenin yar"s"n" a$an k"sm" ile Türk Ticaret Kanunu ve Esas Sözle$me gere#i 
ayr"lanlar d"$"nda genel kurulca ayr"lmas"na karar verilen yedek akçeler) da#"t"labilecektir.  
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D!PNOT 17 – ÖZKAYNAKLAR (Devam&) 
D!PNOT 17 – ÖZKAYNAKLAR (Devam&) 
 
Kar Da%&t&m&na Konu Edilebilecek Kaynaklar (Devam&) 
 
Di#er taraftan,  
 

a) TMS/TFRS’ye ilk geçi$te, kar$"la$t"rmal" finansal tablolar"n söz konusu düzenlemelere göre yeniden 
haz"rlanmas" nedeniyle ortaya ç"kan geçmi$ y"llar kârlar", 
 

b) Üzerinde kâr da#"t"m"n" engelleyici herhangi bir kay"t bulunmayan yedek kalemlerinden kaynaklanan 
“özsermaye enflasyon düzeltme farklar"”,  
 

c) Finansal tablolar"n ilk defa enflasyona göre düzeltilmesinden kaynaklanan geçmi$ y"llar kârlar", 
ortaklara nakit kâr pay" olarak da#"t"labilir.  
  
Ayr"ca, finansal tablolardaki özkaynaklar aras"nda “Sat"n Almaya &li$kin Özsermaye Etkisi” hesap 
kaleminin bulunmas" durumunda, net da#"t"labilir dönem kâr"na ula$"l"rken söz konusu hesap kalemi bir 
indirim veya ekleme kalemi olarak dikkate al"nmaz. 
 

Sermaye Piyasas" hükümleri ve SPK düzenlemeleri sakl" kalmak kayd"yla, !irket’in 31 Aral"k 2016 tarihi 
itibariyle yasal kay"tlar"nda bulunan kar da#"t"m"na konu edilebilecek kaynaklar"n toplam brüt tutar" 
7.999.716 TL’d"r  (31 Aral"k 2015: 6.266.083 TL). 
 

D!PNOT 18 - HASILAT VE SATI"LARIN MAL!YET! 
 

a) Has&lat: 
 

 

  1 Ocak – 31 Aral&k 2016   1 Ocak– 31 Aral&k 2015  
 Yurtiçi Yurtd&$&  Yurtiçi Yurtd&$&  
 sat&$lar sat&$lar Toplam sat&$lar sat&$lar Toplam 
 
Öngerilimli beton demeti 64.706.765 8.438.652 73.145.417 60.293.717 5.947.906 66.241.623 
Çok demetli halat 25.604.700 27.764.138 53.368.838 24.765.829 24.833.412 49.599.241 
Yayl"k tel 21.604.295 1.282.131 22.886.426 18.546.963 1.111.416 19.658.379 
Galvanizli tel 2.429.548 6.066.259 8.495.807 3.072.764 5.773.157 8.845.921 
Hurda sat"$lar" 1.419.546 -    1.419.546 1.720.666 -    1.720.666 
Lastik teli - - - 237.111 637.275 874.386 
Di#er 681.015 388.891 1.069.906 256.393 - 256.393 
   
Brüt sat"$lar 116.445.869 43.940.071 160.385.940 108.893.443  38.303.166 147.196.609 
Sat"$lardan iade indirimler         
    ve iskontolar (-) (7.412.318) (69.593) (7.481.911) (7.301.956) (19.747) (7.321.703) 
  
Toplam 109.033.551 43.870.478 152.904.029 101.591.487 38.283.419 139.874.906 
      
!irket, yurtd"$" sat"$lar"n"n *59’unu Avrupa k"tas"na (2015: *67), *27’sini Amerika k"tas"na 
(2015:*24), *13’ünü Asya k"tas"na (2015:*8) ve *1’ini Afrika  k"tas"na (2015:*1) 
gerçekle$tirmektedir. 
 
 

b) Sat&$lar&n maliyeti:                                                                                                        1 Ocak-               1 Ocak- 
                                               31 Aral&k 2016      31 Aral&k  2015 
 
Hammadde maliyeti (Dipnot 9)   96.683.654 92.038.628 
&$çilik (Dipnot 20b)   15.820.011 14.303.063 
Genel üretim giderleri     14.377.027 15.161.367 
Amortisman ve   
     itfa paylar" (Dipnotlar 10,11 ve 20a)   4.448.850 4.191.600 
 
Toplam    131.329.542  125.694.658 
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D!PNOT 19 -  PAZARLAMA G!DERLER! VE GENEL YÖNET!M G! DERLER! 
 
 

  1 Ocak – 31 Aral&k 2016   1 Ocak – 31 Aral&k 2015  
  Genel   Genel  
 Pazarlama yönetim  Pazarlama yönetim  

 giderleri  giderleri  Toplam giderleri  giderleri  Toplam 
 

Navlun ve nakliye giderleri 4.484.137 - 4.484.137 4.079.742 - 4.079.742 
Personel giderleri (Dipnot 20.b) 958.105 2.001.073  2.959.178 801.985 1.318.582  2.120.567 
Hizmet giderleri 411.804 2.090.976 2.502.780 500.901 1.874.264 2.375.165 
Kilit yönetici personele 
  sa#lanan faydalar (Dipnot 25.ii.b,20.b) - 1.487.971 1.487.971 - 2.138.893 2.138.893 
Amortisman ve itfa paylar" 
   (Dipnotlar 10 ve 11,20) 53.879 267.928 321.807 47.484 260.551 308.035 
Seyahat ve ula$"m giderleri 211.973 74.450 286.423 164.866 86.079 250.945 
Dava, noter, vergi, resim, harç giderleri 416 285.314 285.730 37.136 211.598 248.734 
Tan"t"m ve pazarlama giderleri 280.046 - 280.046 226.456 - 226.456 
Ba#"$ ve yard"mlar                                                 -               60.000              60.000                        -                        -                        - 
Di#er 125.952 783.048 909.000 106.841 851.870 958.711 

Toplam 6.526.312 7.050.760 13.577.072 5.965.411 6.741.837 12.707.248 
    
 

 
D!PNOT 20 - N!TEL!KLER!NE GÖRE G!DERLER 
 

a) !irket’in amortisman ve itfa pay" giderlerinin da#"l"m" a$a#"daki gibidir: 
 

                                                                                                                                               1 Ocak- 1 Ocak- 
                                                                                                                                   31 Aral&k 2016 31Aral&k 2015 
 
Sat"$lar"n maliyeti (Dipnot 18)   4.448.850     4.191.600     
Stoklar (Dipnotlar 10 ve 11)   145.941    180.576    
Genel yönetim giderleri (Dipnot 19)   267.928    260.551    
Pazarlama giderleri (Dipnot 19)   53.879    47.484    
 
Toplam   4.916.598    4.680.211    
 
 

b) !irket’in personel giderlerinin da#"l"m" a$a#"daki gibidir: 
 

                                                                                                                                               1 Ocak- 1 Ocak- 
                                                                                                                                   31 Aral&k 2016 31Aral&k 2015 
 
Genel üretim maliyetleri (Dipnot 18)    15.820.011 14.303.063 
Genel yönetim giderleri (Dipnot 19)   3.489.044 3.457.475 
Pazarlama giderleri (Dipnot 19)   958.105 801.985 
 
Toplam                                                 20.267.160 18.562.523 
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D!PNOT 21 – ESAS FAAL!YETLERDEN D!#ER GEL!R VE G!DE RLER  
 

Esas faaliyetlerden di%er gelirler     
 

                                                                                                                              1 Ocak- 1 Ocak- 
                                                                                                                 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Esas faaliyetlerden kaynaklanan 
  kur fark" gelirleri   6.470.701 12.909.145 
Faiz gelirleri   555.733 344.763 
Vadeli al"mlardan kaynaklanan   
   ertelenmi$ finansman gideri(1)   374.058 252.510 
Sigorta tazminat bedelleri   39.854 1.848.306 
Konusu kalmayan 
   kar$"l"klar (Dipnot 9,12)   19.896 23.000 
Nakliye gelirleri   - 1.100 
Di#er 274.924 552.042 
 
Toplam   7.735.166 15.930.866 
 
(1) Önceki dönem “Vadeli sat"$lardan kaynaklanan kazan"lmam"$ finansman geliri” iptalleri dahil 

edilmektedir. 
 

Esas faaliyetlerden di%er giderler     
 

                                                                                                                              1 Ocak- 1 Ocak- 
                                                                                                                 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Esas faaliyetlerden kaynaklanan 
  kur fark" giderleri   (9.098.981) (8.643.684) 
Devam eden davalar kar$"l"#" (Dipnot 12)   (159.550) (29.000) 
Vadeli sat"$lardan kaynaklanan kazan"lmam"$ 
  finansman geliri(1)   - (178.308) 
Di#er   (2.851) (48.007) 
 
Toplam   (9.261.382) (8.898.999) 

 
 

(1)  Önceki dönem “Vadeli al"mlardan kaynaklanan ertelenmi$ finansman gideri” iptalleri dahil 
edilmektedir.  
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D!PNOT 22 – F!NANSMAN G!DERLER! 
 

                                                                                                                                 1 Ocak-                            1 Ocak-  
                                                                                                                      31 Aral&k 2016                31Aral&k 2015 
 

Kur fark" giderleri   (3.099.342) (5.615.725) 
Faiz giderleri   (570.637) (1.663.533) 
Faktoring faiz giderleri  (137.580)  (406.238) 
Di#er                                                                                                                      (50.342)                                          - 
 
Toplam   (3.857.901) (7.685.496) 
 
D!PNOT 23 – GEL!R VERG!LER! (ERTELENM!" VERG! VARLI K VE YÜKÜMLÜLÜKLER! 
DAH!L) 
 

 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 
Ödenecek kurumlar ve gelir vergisi (497.538)   (157.991)   
Pe$in ödenen vergiler 733.199 373.863 
 
Cari dönem vergisi ile ilgili (yükümlülük)/ varl&klar  235.661 215.872 
 

1 Ocak 2006 tarihinde yürürlü#e giren, 13 Aral"k 2006 tarih ve 5520 say"l" Kurumlar Vergisi Kanunu 
uyar"nca Türkiye’de, kurumlar vergisi oran" 2016 y"l" için *20’dir (2015: *20). Kurumlar vergisi oran" 
kurumlar"n ticari kazanc"na vergi yasalar" gere#ince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, 
vergi yasalar"nda yer alan istisna (i$tirak kazançlar" istisnas", yat"r"m indirimi istisnas" vb.) ve indirimlerin 
(ar-ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrah"na uygulan"r. Kar da#"t"lmad"#" takdirde 
ba$ka bir vergi ödenmemektedir. 
 

Türkiye’deki bir i$yeri ya da daimi temsilcisi arac"l"#" ile gelir elde eden dar mükellef kurumlar ile 
Türkiye’de yerle$ik kurumlara ödenen kar paylar"ndan (temettüler) stopaj yap"lmaz. Bunlar"n d"$"nda 
kalan ki$i ve kurumlara yap"lan temettü ödemeleri *15 oran"nda stopaja tabidir. Kar"n sermayeye ilavesi, 
kar da#"t"m" say"lmaz. 
 
!irketler üçer ayl"k mali karlar" üzerinden *20 oran"nda geçici vergi hesaplar ve o dönemi izleyen ikinci 
ay"n 14’üncü gününe kadar beyan edip 17’nci günü ak$am"na kadar öderler. Y"l içinde ödenen geçici 
vergi o y"la ait olup izleyen y"l verilecek kurumlar vergisi beyannamesi üzerinden hesaplanacak kurumlar 
vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ra#men ödenmi$ geçici vergi tutar" kalm"$ ise bu tutar nakden iade 
al"nabilece#i gibi devlete kar$" olan herhangi bir ba$ka mali borca da mahsup edilebilir. 
 
31 Aral"k 2003 tarihinde Resmi Gazete’de yay"mlanan, 5024 say"l" Vergi Usul Kanunu, Gelir Vergisi 
Kanunu ve Kurumlar Vergisi Kanunu’nda De#i$iklik Yap"lmas" Hakk"nda Kanun (“5024 say"l" Kanun”), 
kazançlar"n" bilanço esas"na göre tespit eden gelir veya kurumlar vergisi mükelleflerin finansal tablolar"n" 1 
Ocak 2004 tarihinden ba$layarak enflasyon düzeltmesine tabi tutmas"n" öngörmektedir. An"lan yasa 
hükmüne göre enflasyon düzeltmesi yap"labilmesi son 36 ayl"k kümülatif enflasyon oran"n"n (TÜ&K ÜFE 
art"$ oran"n"n) *100’ü ve son 12 ayl"k enflasyon oran"n"n (TÜ&K ÜFE art"$ oran"n"n) *10’u a$mas" 
gerekmektedir. 1 Ocak 2005 tarihinden sonra söz konusu $artlar sa#lanmad"#" için enflasyon düzeltmesi 
yap"lmam"$t"r. 
 
Türkiye’de ödenecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat sa#lamak gibi bir uygulama 
bulunmamaktad"r. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap döneminin kapand"#" ay" takip eden dördüncü 
ay"n 25’inci günü ak$am"na kadar ba#l" bulunulan vergi dairesine verilir. 
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D!PNOT 23 - GEL!R VERG!LER! (ERTELENM!" VERG! VARLI K 
VE YÜKÜMLÜLÜKLER! DAH!L) (Devam&)  
 
Vergi incelemesine yetkili makamlar be$ y"l zarf"nda muhasebe kay"tlar"n" inceleyebilir ve hatal" i$lem 
tespit edilirse yap"lacak vergi tarhiyat" nedeniyle ödenecek vergi miktarlar" de#i$ebilir. 
 
Türk vergi mevzuat"na göre beyanname üzerinde gösterilen mali zararlar 5 y"l" a$mamak kayd"yla dönem 
kurum kazanc"ndan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, geçmi$ y"l karlar"ndan mahsup edilemez.  
 
!irket’in 31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle vergi kar$"l"#" tutar"n"n hesaplanmas" s"ras"nda kullan"labilir mali 
zararlar"n" yukar"daki esaslara uygun olarak indirim konusu yapm"$t"r. 
 
 

Ertelenmi$ vergiler 
 

!irket, ertelenen gelir vergisi varl"k ve yükümlülüklerini, bilanço kalemlerinin KGK Finansal Raporlama 
Standarlar" ve vergi mali tablolar" aras"ndaki farkl" de#erlendirmelerin sonucunda ortaya ç"kan geçici 
farklar"n etkilerini dikkate alarak hesaplamaktad"r. Söz konusu geçici farklar gelir ve giderlerin, KGK 
Finansal Raporlama Standartlar" ve vergi kanunlar"na göre de#i$ik raporlama dönemlerinde 
muhasebele$mesinden ve devreden mali zarardan kaynaklanmaktad"r.  
 
Gelecek dönemlerde gerçekle$ecek uzun vadeli geçici farklar üzerinden yükümlülük metoduna göre 
hesaplanan ertelenen vergi varl"klar" ve yükümlülükleri için uygulanacak oranlar bilanço tarihlerinde 
geçerli vergi oranlar" olup yukar"daki tabloda ve aç"klamalarda bu oranlara yer verilmi$tir.. 
 
31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle, birikmi$ geçici farklar ve ertelenen varl"k ve 
yükümlülüklerin yürürlükteki vergi oranlar" kullan"larak haz"rlanan dökümü a$a#"daki gibidir.:  

 

  Ertelenmi$ vergi 
  Geçici farklar                   varl&klar&/(yükümlülükleri)
  
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015  31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

K"dem tazminat" gider kar$"l"#" 
   (Dipnot 14) (5.994.192) (5.729.719) 1.198.838 1.145.944 
Stoklar 11.715 (22.637) (2.343) 4.527 
Ticari alacaklar"n ve borçlar"n ertelenmi$   
   gelirleri ve giderleri, net 78.083 (163.925) (15.617) 32.785 
Gelecek y"la ait sat"$lar ve stoklara etkisi - net (279.234) (278.096) 55.847 55.619 
Kullan"lmam"$ izin haklar" kar$"l"#" (Dipnot 12 ) (111.331) (222.952) 22.266 44.590 
Devam eden davalar kar$"l"#" (Dipnot 12) (213.700) (140.500) 42.740 28.100 
Kredi ve faktoring faiz gideri (15.001) (123.540) 3.000 24.707 
 
Ertelenen vergi varl&klar& (6.523.660) (6.681.369) 1.304.731 1.336.272 
 

Maddi ve maddi olmayan duran varl"klar 
   ekonomik ömür fark" 4.131.187 4.514.145 (859.286) (941.134) 
 
 

Ertelenen vergi yükümlülükleri 4.131.187 4.514.145 (859.286) (941.134) 
 
Ertelenen vergi varl&klar&, net (2.392.473) (2.167.224) 445.445 395.138 
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D!PNOT 23 - GEL!R VERG!LER! (ERTELENM!" VERG! VARLI K VE YÜKÜMLÜLÜKLER! 
DAH!L) (Devam&) 
 

Ertelenmi$ vergiler (devam&) 
 

Ertelenmi$ vergi varl"#"n"n dönemler içindeki hareketi a$a#"daki gibidir: 
 1 Ocak- 1 Ocak- 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

1 Ocak  395.138 422.730 
Ertelenmi$ vergi geliri/(gideri) (57.224) (25.701) 
Di#er kapsaml" gelir tablosunda muhasebele$en  
  ertelenmi$ vergi geliri/(gideri) 107.531 (1.891) 
 445.445 395.138 
 
31 Aral"k 2016 ve 2015 tarihlerinde sona eren dönemlere ait vergi giderleri a$a#"da detayland"r"lm"$t"r: 
 
 1 Ocak- 1 Ocak- 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 
Dönem Vergi Geliri / (Gideri) (497.538)   (157.991)   
Ertelenmi$ Vergi Geliri/ (Gideri) (57.224) (25.701) 
 
Toplam vergi gideri   (554.762) (183.692) 
  
 1 Ocak- 1 Ocak- 
  31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 

Vergi öncesi kar  2.613.298 819.371 

Vergi oran" *20 (2015: *20) üzerinden hesaplanan (522.660) (163.874) 
Vergi etkisi: 
Kanunen kabul edilmeyen giderler (32.102) (20.887) 
&ndirilecek gelirler - 1.069 

Cari dönem vergi (gideri) (554.762) (183.692) 
 

 

D!PNOT 24 -PAY BA"INA KAZANÇ/(KAYIP) 
 

Gelir tablosunda belirtilen pay ba$"na kar/(zarar), net kar/(zarar)’"n, ilgili dönem içinde mevcut pay 
senetlerinin a#"rl"kl" ortalama say"s"na bölünmesi ile bulunmu$tur. 
 

!irketler mevcut pay sahiplerine birikmi$ karlardan paylar" oran"nda pay da#"tarak (“Bedelsiz Paylar”) 
sermayelerini artt"rabilir. Pay ba$"na kazanç hesaplan"rken, bu bedelsiz pay ihrac" ç"kar"lm"$ paylar olarak 
say"l"r. Dolay"s"yla pay ba$"na kar/(zarar) hesaplamas"nda kullan"lan a#"rl"kl" pay adedi ortalamas", paylar"n 
bedelsiz olarak ç"kar"lmas"n" geriye dönük olarak uygulamak suretiyle elde edilir. 
 

Pay ba$"na esas kazanç, paylara ait net kar/(zarar)’"n ç"kar"lm"$ adi paylar"n a#"rl"kl" ortalama maliyet 
adedine bölünmesi ile hesaplan"r.  
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D!PNOT 24 - PAY BA"INA KAZANÇ/(KAYIP) (Devam&) 
                                                                                                                            31 Aral&k          31 Aral&k 

 
 

   2016 2015 
 

Payda$lara ait net dönem     
  kar" /(zarar")   2.058.536    635.679 
Ç"kar"lm"$ adi paylar"n a#"rl"kl"  
  ortalama adedi   16.500.000 16.500.000 
Pay ba$"na kar /(zarar) 
    (Pay ba$"na tam TL olarak)   0,12 0,04 
 
 

D!PNOT 25 - !L!"K!L! TARAF AÇIKLAMALARI 
 
 

i) !li$kili taraf bakiyeleri:   
 

 

a) Di%er Borçlar: 
 31 Aral&k 2016  31 Aral&k 2015 
 

Do#an Holding (1) 108.766    120.656 
Aytemiz Petrolcülük Ticaret Ltd.!ti. .(=Aytemiz Petrolcülük=)(2)                           36.452                                  - 
Aytemiz Akaryak"t Da#"t"m A.!.(=Aytemiz Akaryak"t=)(3) 1.142      850 
Milta Turizm &$letmeleri A.!. (“Milta”) (4)                                                                                          292                                   - 
   

Toplam 146.652 121.506 
 

(1) Do#an Holding’den al"nan mü$avirlik, dan"$manl"k ve teknik destek gibi hizmetlerden olu$maktad"r. 
(2) Aytemiz Petrolcülük Ticaret Ltd.!ti.'den al"nan akaryak"t hizmetinden olu$maktad"r. 
(3) Aytemiz Akaryak"t Da#"t"m A.!.’den al"nan ta$"t tan"ma hizmetinden olu$maktad"r. 
(4)   Milta’dan al"nan araç kiralama, uçak bileti ve konaklama hizmetlerinden kaynaklanmaktad"r. 
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D!PNOT 25 - !L!"K!L! TARAF AÇIKLAMALARI (Devam&) 
 
ii) !li$kili taraflarla yap&lan i$lemler:  
  

a) !li$kili taraflardan yap&lan ürün ve hizmet al&mlar&: 
 

 1 Ocak- 1 Ocak- 
  31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
Do#an Holding (1)   986.495 1.242.683 
Milta (2)   281.949 261.068 
Aytemiz Petrolcülük(3)                                                                                                                                 207.349                       159.497 

Dita$ Do#an Yedek Parça &ml. ve Teknik A.! (4)                                                                    48.030                                   - 
Aytemiz Akaryak"t (5)   17.722 9.607 
Do#an Gazetecilik A.!.(6)                                                                               12.500                                   - 
Yenibiri$ &nsan Kaynaklar" Hizmetleri (7)        
    Dan"$manl"k ve Yay"nc"l"k A.!.   8.850 8.750 
Di#er      1.994 1.422 
   1.564.889 1.683.027 
 

 

(1)    Do#an Holding’den al"nan mü$avirlik, dan"$manl"k ve teknik destek gibi hizmetlerden olu$maktad"r.                      
(2)    Milta’dan al"nan araç kiralama, uçak bileti ve konaklama hizmetlerinden kaynaklanmaktad"r. 
(3)   Aytemiz Petrolcülük Ticaret Ltd.!ti.'den al"nan akaryak"t hizmetinden olu$maktad"r. 
(4) Dita$ Do#an Yedek Parça &ml.ve Teknik A.!.’den al"nan dan"$manl"k hizmetinden olu$maktad"r. 
(5) Aytemiz Akaryak"t Da#"t"m A.!.’den al"nan ta$"t tan"ma hizmetinden olu$maktad"r.  
(6) Do#an Gazetecilik A.!.'den al"nan ilan ve reklam hizmetlerinden olu$maktad"r.  
(7) Yenibiri$ &nsan Kaynaklar" Hizmetleri Dan"$manl"k ve Yay"nc"l"k A.!’den al"nan dan"$manl"k 

hizmetinden olu$maktad"r. 
 
b) "irket’in kilit yönetici personeline sa%lanan faydalar: 
 
!irket, kilit yönetici personelini yönetim kurulu üyeleri, genel müdür ve genel müdür yard"mc"lar" olarak 
belirlemi$tir.  
                                                    1 Ocak-            1 Ocak- 
                                                                                                                             31 Aral&k          31 Aral&k 
                         2016 2015 
 

Ücretler ve di#er k"sa vadeli faydalar (Dipnot 19)   1.487.971   1.645.564   
&$ten ç"karma nedeniyle sa#lanan faydalar   -    493.329    

Toplam   1.487.971       2.138.893    
 
c) Al&nan ve verilen teminatlar: 

 

!irket’in ili$kili taraflara verilen ve ili$kili taraflardan al"nan teminat" yoktur (31 Aral"k 2015: yoktur). 
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D!PNOT 26 - F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDAN  KAYNAKLANAN 
R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY!  
 

 
!irket, faaliyetlerinden dolay" çe$itli finansal risklere maruz kalmaktad"r. Bu riskler, piyasa riski (kur riski, 
makul de#er faiz oran" riski, fiyat risk ve nakit ak"m faiz oran" riskini içerir), kredi riski ve likidite riskidir. 
!irket’in genel risk yönetimi program", finansal piyasalar"n de#i$kenli#ine ve muhtemel olumsuz etkilerin 
!irket’in finansal performans" üzerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeye yo#unla$maktad"r. 
 
a) Piyasa Riski 
 

Yabanc$ Para (döviz kuru) riski 
 
!irket uluslararas" alanda faaliyet göstermektedir ve yabanc" para i$lemlerinden ötürü kur riskine maruz 
kalmaktad"r. Kur riski ileride olu$acak ticari i$lemler, kayda al"nan aktif ve pasifler sebebiyle ortaya 
ç"kmaktad"r. !irket bu riski yabanc" para varl"k ve yükümlülüklerinin netle$tirilmesi yolu ile olu$an do#al 
bir tedbir yolu ile kontrol etmektedir. Yönetim, !irket’in döviz pozisyonunu analiz ederek takip etmekte ve 
s"n"rland"rmaktad"r. 
 
31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle !irket’in net döviz pozisyonu a$a#"daki gibidir; 
 
 

 31 Aral&k 2016  31 Aral&k 2015 
 

Toplam varl"klar  28.836.495 19.223.687 
Toplam yükümlülükler (74.788.781) (65.791.900) 
 
 

Net döviz pozisyon                                               (45.952.286)             (46.568.213) 
 

  



ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.".   
 
BA#IMSIZ DENET!MDEN GEÇM!" 31 ARALIK 2016 TAR!H! !T!BAR!YLE F!NANSAL 
TABLOLARA !L!"K!N AÇIKLAYICI D!PNOTLAR  
 (Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Liras" (“TL”) olarak ifade edilmi$tir.) 

40 

 
D!PNOT 26 -  F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDA N KAYNAKLANAN  
 R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 
 
a) Piyasa Riski (devam&) 
 

 
Yabanc$ Para (döviz kuru) riski (devam$) 
 

31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle, !irket’in yabanc" para varl"klar"n"n ve 
yükümlülüklerinin orijinal para birimi tutarlar" ile TL kar$"l"k tutarlar" a$a#"daki gibidir: 
 
  31 Aral&k 2016  
 
 TL ABD  
                                                                                                    kar$&l&%& Dolar& Avro  
 
1.Ticari Alacaklar 19.342.765 662.472 4.585.405   

2.Parasal Finansal Varl"klar     
   (Kasa, banka hesaplar" dahil) 9.493.730 155.443 2.411.573 

 
3.Dönen Varl&klar (1+2) 28.836.495 817.915 6.996.978 

 
4.Toplam Varl&klar (3) 28.836.495 817.915 6.996.978  

 
5.Ticari Borçlar (50.396.159)    (19.745)  (13.565.506) 

6.Finansal Borçlar (Dipnot 5) (24.392.622)  -     (6.575.008) 
 

 

7.K&sa Vadeli Yükümlülükler (5+6) (74.788.781) (19.745) (20.140.514) 
 
8.Toplam Yükümlülükler  (7) (74.788.781) (19.745) (20.140.514) 

9.Riskten Korunma Amaçl" Toplam  
    Varl"k Tutar" -    -    - 
10.Riskten Korunma Amaçl" Toplam  
   Yükümlülük Tutar"  -    -    - 
 
11.Bilanço D&$& Türev Araçlar&n  
   Net Varl&k/(Yükümlülük) Pozisyonu -    -    - 
 

12.Net Yabanc& Para (Yükümlülük)/ 
      Varl&k Pozisyonu  (4+8) (45.952.286)  798.170 (13.143.536) 

13.Parasal Kalemler Net Yabanc& Para  
   (Yükümlülük)/Varl&k Pozisyonu  (12) (45.952.286) 798.170 (13.143.536) 
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D!PNOT 26 -  F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDA N KAYNAKLANAN  
 R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 
 
a) Piyasa Riski (devam&) 
 

 
Yabanc$ Para (döviz kuru) riski (devam$) 
 
 
  31 Aral&k 2015  
 
 TL ABD  
                                                                                                    kar$&l&%& Dolar& Avro  
 
1.Ticari Alacaklar 9.249.949 709.004 2.262.226   

2.Parasal Finansal Varl"klar     
   (Kasa, banka hesaplar" dahil) 9.973.738 258.841 2.901.917 

 
3.Dönen Varl&klar (1+2) 19.223.687 967.845 5.164.143 

 
4.Toplam Varl&klar (3) 19.223.687 967.845 5.164.143  

 
5.Ticari Borçlar (25.206.057)    (19.445)  (7.914.627) 

6.Finansal Borçlar (Dipnot 5) (40.585.843)  -     (12.772.484) 
 

 

7.K&sa Vadeli Yükümlülükler (5+6) (65.791.900) (19.445) (20.687.111) 
 
8.Toplam Yükümlülükler (7) (65.791.900) (19.445) (20.687.111) 
 

9.Riskten Korunma Amaçl" Toplam  
    Varl"k Tutar" -    -    - 
10.Riskten Korunma Amaçl" Toplam  
   Yükümlülük Tutar"  -    -    - 
 
11.Bilanço D&$& Türev Araçlar&n  
   Net Varl&k/(Yükümlülük) Pozisyonu -    -    - 
 

12.Net Yabanc& Para (Yükümlülük)/ 
   Varl&k Pozisyonu (4+8) (46.568.213)  948.400 (15.522.968) 

13.Parasal Kalemler Net Yabanc& Para  
   (Yükümlülük)/Varl&k Pozisyonu (12) (46.568.213) 948.400 (15.522.968) 

 

 
31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle aktif ve pasifte yer alan döviz bakiyeleri $u kurlarla çevrilmi$tir: 3,5192 TL > 1 ABD 
Dolar", 3,7099 TL > 1 Avro, (31 Aral"k 2015: 2,9076 TL > 1 ABD Dolar", 3,1776 TL > 1 Avro).  
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D!PNOT 26 -  F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDA N KAYNAKLANAN  
 R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 
 
a) Piyasa Riski (devam&) 
 
Yabanc$ Para (döviz kuru) riski (devam$) 
 

!irket, Avro ve ABD Dolar" cinsinden kur riskine maruz kalmaktad"r. 31 Aral"k 2016 ve  
31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle !irket’in sahip oldu#u Avro ve ABD Dolar" cinsinden döviz 
pozisyonunun TL’nin yabanc" paralar kar$"s"nda *10 de#er kazanmas" ve kaybetmesi ve di#er tüm 
de#i$kenlerin sabit oldu#u varsay"m" alt"nda vergi öncesi dönem kar/zarar" ile öz kaynaklar üzerindeki 
etkisi a$a#"da belirtilmi$tir 
 

  31 Aral&k 2016  
  Kar/Zarar   
 Yabanc& paran&n Yabanc& paran&n 
                                                                                                      de%er kazanmas& de%er kaybetmesi 
ABD Dolar&’n&n TL kar$&s&nda '10 
   de%erlenmesi/de%er kaybetmesi halinde   
ABD Dolar" net varl"k sebebi ile  
    olu$an gelir/(gider) 280.892 (280.892) 
ABD Dolar" riskinden korunan k"s"m (-) - - 
 

ABD Dolar& Net Etki  280.892 (280.892) 

Avro’nun TL kar$&s&nda '10 
   de%erlenmesi/de%er kaybetmesi halinde 
Avro net varl"k sebebi ile  
    olu$an gelir/(gider) (4.876.120)    4.876.120    
Avro riskinden korunan k"s"m (-) - - 
 

Avro Net Etki  (4.876.120)    4.876.120    
 

Toplam Net Etki (4.595.228)     4.595.228 
 

  31 Aral&k 2015  
  Kar/Zarar   
 Yabanc& paran&n Yabanc& paran&n 
                                                                                                      de%er kazanmas& de%er kaybetmesi 
ABD Dolar&’n&n TL kar$&s&nda '10 
   de%erlenmesi/de%er kaybetmesi halinde   
ABD Dolar" net varl"k sebebi ile  
    olu$an gelir/(gider) 275.757 (275.757) 
ABD Dolar" riskinden korunan k"s"m (-) - - 
 

ABD Dolar& Net Etki  275.757 (275.757) 

Avro’nun TL kar$&s&nda '10 
   de%erlenmesi/de%er kaybetmesi halinde 
Avro net varl"k sebebi ile  
    olu$an gelir/(gider) (4.932.578)    4.932.578  
Avro riskinden korunan k"s"m (-) - - 
 

Avro Net Etki  (4.932.578)    4.932.578    
 

Toplam Net Etki (4.656.821)     4.656.821   
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D!PNOT 26 -  F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDA N KAYNAKLANAN 

R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 
 
a) Piyasa Riski (devam&) 
 
Fiyat riski 
 
!irket’in bilançosunda sat"lmaya haz"r finansal varl"k olarak s"n"flad"#" sermaye araçlar" aktif bir piyasada 
i$lem görmemeleri sebebiyle fiyat riskine maruz kalmamaktad"r. 
 
Faiz oran$ riski 
 
!irket’in sabit faiz oranl" ald"#" krediler bulunmaktad"r. Sabit oranl" al"nan krediler gerçe#e uygun de#er 
faiz oran" riskine maruz kalmaktad"r. 31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle de#i$ken faiz oranl" kredi 
bulunmad"#"ndan faiz oranlar"ndaki 100 baz puanl"k varsay"msal de#i$iminin etkisi bulunmamaktad"r (31 
Aral"k 2015: Bulunmamaktad"r.). 
 
!irket’in sabit ve de#i$ken faizli finansal araçlar"n" gösteren tablo a$a#"daki gibidir: 
 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
Sabit faizli finansal araçlar 
 

Finansal varl"klar   
 Bankalar (Dipnot 3) 17.139.918 12.235.398 
  

Finansal yükümlülükler (Dipnot 5)  27.962.323 41.751.369 
 

                                         
                                                              31 Aral&k 2016                                                 31 Aral&k 2015 
                                                   ABD         Avro              TL                    ABD              Avro              TL 
                                                Dolar&                                                        Dolar&                                              
Varl&klar  
Nakit ve Nakit Benzerleri               -      1,40-1,75     7,50-11,50                       -                  1,75      7,21-14,45 
Finansal Yat"r"mlar                         -                    -                     -                        -                       -                       - 
 

Yükümlülükler 
Finansal Borçlar                            -      1,53-2,00          0-7,84                      -          2,20-3,25           0-7,72 
 
b) Kredi Riski 
 

Kredi riski, bankalarda tutulan mevduatlardan ve tahsil edilmemi$ alacaklar ve taahhüt edilmi$ i$lemleri 
de kapsayan kredi riskine maruz kalan mü$terilerden olu$maktad"r. !irket, kredi notu yüksek bankalarla 
çal"$may" tercih etmektedir. !irket’in vadeli ve vadesiz mevduatlar"n"n bulundu#u belli ba$l" bankalar"n 
kredi notlar" “Standards and Poor’s Kredi Derecelendirme Kurumu”na göre “BB-”dir. Mü$teriler için 
ba#"ms"z bir de#erlendirme imkân" olmad"#" için yönetim mü$terilerinin finansal pozisyonunu, geçmi$ 
tecrübelerini ve di#er faktörleri dikkate alarak mü$terinin kredi kalitesini de#erlendirir!irket yönetimi bu 
riskleri, her anla$mada bulunan kar$" taraf için ortalama riski k"s"tlayarak ve gerekti#i takdirde teminat 
alarak kar$"lamaktad"r. Yönetim, taraflar"n performanslar"n" yerine getirmemesinden dolay" bir zarar 
beklememektedir. !irket yönetimi belli bir sürenin üzerinde vadesini geçen ticari alacaklar"n" güncel piyasa 
ko$ullar"n" da göz önüne alarak de#erlendirir ve gereken miktarda $üpheli alacak kar$"l"#" ayr"ld"ktan sonra 
bilançoda net olarak gösterir. 
 

!irket'in  finansal varl"k ve yükümlülüklerine ili$kin ortalama y"ll"k faiz oranlar" (*) a$a#"daki 
aral"klardaki gibidir: 
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D!PNOT 26 - F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDAN K AYNAKLANAN R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 
 
b) Kredi Riski (Devam&) 
 
31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle !irket’in maksimum kredi riskine maruz tutar" a$a#"da sunulmu$tur: 
 
      31 Aral&k 2016 
 
 Ticari Di%er    Nakit ve nakit          
 alacaklar alacaklar benzerleri        
 
Raporlama tarihi itibariyle maruz kal&nan azami kredi riski  46.917.306 771.080 17.853.989  
   - Azami riskin teminat, vs ile güvence alt&na al&nm&$ k&sm& (1) 34.755.319 -    -      
Vadesi geçmemi$ ya da de#er dü$üklü#üne u#ramam"$ finansal       
   varl"klar"n net defteri de#eri 42.954.694 771.080 17.853.989   
   - Teminat, vs ile güvence alt"na al"nm"$ k"sm" (1) 30.913.259 -    -      
Vadesi geçmi$ ancak de#er dü$üklü#üne u#ramam"$ varl"klar"n net defter de#eri 3.962.612 -    -     
   - Teminat, vs ile güvence alt"na al"nm"$ k"sm" (1) 3.842.060 -    -       
De#er dü$üklü#üne u#rayan varl"klar"n net defter de#erleri       
   - Vadesi geçmi$ (brüt defter de#eri) 1.323.615  -    -      

- De#er dü$üklü#ü (-) (Dipnot 6) (1.323.615) -    -       
- Net de#erin teminat, vs ile güvence alt"na al"nm"$ k"sm"  -    -    -         

   - Vadesi geçmemi$ (brüt defter de#eri)      
- De#er dü$üklü#ü (-) -    -    -       
- Net de#erin teminat, vs ile güvence alt"na al"nm"$ k"sm"  -    -    -       

 
 
(1) Tutar"n belirlenmesinde, al"nan teminatlar gibi kredi güvenirli#inde art"$ sa#layan alacak sigortas" gibi unsurlar dikkate al"nm"$t"r. 
 



ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.".   
 
 
BA#IMSIZ DENET!MDEN GEÇM!" 31 ARALIK 2016 TAR!H! !T!BAR!YLE F!NANSAL TABLOLARA !L !"K!N AÇIKLAYICI D!PNOTLAR  
 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Liras" (“TL”) olarak ifade edilmi$tir.) 

 

45 

D!PNOT 26 - F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDAN K AYNAKLANAN R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 
 
b) Kredi Riski (Devam&) 
 
31 Aral"k 2015 tarihi itibariyle !irket’in maksimum kredi riskine maruz tutar" a$a#"da sunulmu$tur: 
 
      31 Aral&k 2015           
 
 Ticari Di%er    Nakit ve nakit          
 alacaklar alacaklar benzerleri         
 
Raporlama tarihi itibariyle maruz kal&nan azami kredi riski  39.465.247 1.383.078 13.024.835  
   - Azami riskin teminat, vs ile güvence alt&na al&nm&$ k&sm& (1) 24.203.470 -    -     
Vadesi geçmemi$ ya da de#er dü$üklü#üne u#ramam"$ finansal       
   varl"klar"n net defteri de#eri 34.100.408 1.383.078 13.024.835   
   - Teminat, vs ile güvence alt"na al"nm"$ k"sm" (1) 21.145.526 -    -       
Vadesi geçmi$ ancak de#er dü$üklü#üne u#ramam"$ varl"klar"n net defter de#eri 5.364.839 -    -     
   - Teminat, vs ile güvence alt"na al"nm"$ k"sm" (1) 3.057.944 -    -       
De#er dü$üklü#üne u#rayan varl"klar"n net defter de#erleri       
   - Vadesi geçmi$ (brüt defter de#eri) 1.323.615  -    -       

- De#er dü$üklü#ü (-) (Dipnot 6) (1.323.615) -    -       
- Net de#erin teminat, vs ile güvence alt"na al"nm"$ k"sm"  -    -    -         

   - Vadesi geçmemi$ (brüt defter de#eri)      
- De#er dü$üklü#ü (-) -    -    -       
- Net de#erin teminat, vs ile güvence alt"na al"nm"$ k"sm"  -    -    -       

 
 
(1) Tutar"n belirlenmesinde, al"nan teminatlar gibi kredi güvenirli#inde art"$ sa#layan alacak sigortas" gibi unsurlar dikkate al"nm"$t"r. 

.
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D!PNOT 26 -  F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDA N KAYNAKLANAN 
R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 

 
b) Kredi Riski (Devam&) 
 
31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle, vadesi geçmi$ ancak de#er dü$üklü#üne u#ramam"$ 
varl"klar"n ya$land"rmas" a$a#"daki gibidir: 
  
  31 Aral&k 2016  
  Alacaklar  
 Ticari Di%er Bankalardaki 
 alacaklar alacaklar mevduat 
 
Vadesi üzerinden 1-30 gün geçmi$ 2.544.382 - - 
Vadesi üzerinden 1-3 ay geçmi$ 1.409.631 - - 
Vadesi üzerinden 3-12 ay geçmi$ 8.599 - - 
Vadesi üzerinden 1-5 y"l geçmi$  - - - 
Vadesini 5 y"ldan fazla geçmi$ - - - 
 
Toplam vadesi geçmi$ 3.962.612 - - 
 
Teminat ile güvence alt&na  
   al&nm&$ k&sm& (1) 3.842.060 - - 
 
  31 Aral&k 2015  
  Alacaklar  
 Ticari Di%er Bankalardaki 
 alacaklar alacaklar mevduat 
 
Vadesi üzerinden 1-30 gün geçmi$ 3.598.768 - - 
Vadesi üzerinden 1-3 ay geçmi$ 1.738.524 - - 
Vadesi üzerinden 3-12 ay geçmi$ 26.882 - - 
Vadesi üzerinden 1-5 y"l geçmi$  665 - - 
Vadesini 5 y"ldan fazla geçmi$ - - - 
 
Toplam vadesi geçmi$ 5.364.839 - - 
 
Teminat ile güvence alt&na  
   al&nm&$ k&sm& (1) 3.057.944 - - 
 
(1) Teminatlar, mü$terilerden al"nan teminat mektuplar", teminat senetleri, alacak sigortas" teminatlar" 

ve ipoteklerden olu$maktad"r. 
 
c) Likidite Riski 
 
Likidite risk yönetimi, yeterli ölçüde nakit ve menkul k"ymet tutmay", yeterli miktarda kredi i$lemleri ile 
fon kaynaklar"n"n kullanabilirli#ini ve piyasa pozisyonlar"n" kapatabilme gücünü ifade eder. 
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D!PNOT 26 - F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDAN K AYNAKLANAN R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 
 
c) Likidite Riski (Devam&) 
 
31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle pasif kalemlerin indirgenmemi$ nakit ak"mlar" ve kalan vadelerine göre gösterimi a$a#"daki tablolarda 
sunulmu$tur: 
 

  31 Aral&k 2016  
 
    3 aydan 3-12 ay 1-5 y&l  Sözle$me uyar&nca  
                                                                                             Defter de%eri k&sa aras&  aras&  Vadesiz  nakit ç&k&$lar toplam&  
  
K"sa vadeli borçlanmalar (Dipnot 5)                                             27.962.323     2.257.979 25.827.229 - - 28.085.208 
Di#er ticari borçlar (Dipnot 6)                                                      55.706.448 22.925.156 33.381.453 - - 56.306.609 
&li$kili taraflara di#er borçlar (Dipnot 25)                                          146.652 146.652 - - - 146.652 
Çal"$anlara sa#lanan faydalar kapsam"nda borçlar(Dipnot 8)           913.477                             -                          913.477                                    -                              -                                        913.477 
       
Türev olmayan finansal yükümlülükler       84.728.900 25.329.787 60.122.159  - - 85.451.946 
 
 
 
  31 Aral&k 2015  
 
   3 aydan 3-12 ay 1-5 y&l  Sözle$me uyar&nca  

                                                                                            Defter de%eri k&sa aras&  aras&  Vadesiz  nakit ç&k&$lar toplam&  
  
K"sa vadeli borçlanmalar (Dipnot 5)                                            41.751.369     12.074.463 30.276.908 - - 42.351.371 
Di#er ticari borçlar (Dipnot 6)                                                     29.818.819 30.054.382 - - - 30.054.382 
&li$kili taraflara di#er borçlar (Dipnot 25)                                        121.506 121.506 - - - 121.506 
Çal"$anlara sa#lanan faydalar kapsam"nda borçlar(Dipnot 8)          898.601                              -                          898.601                                    -                              -                                        898.601 
       
Türev olmayan finansal yükümlülükler       72.590.295 42.250.351 31.175.509  - 5.952.671 73.425.860 
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D!PNOT 26 -  F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDA N KAYNAKLANAN 
R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 

 
d)Sermaye risk yönetimi 
 
Sermayeyi yönetirken !irket’in hedefleri, ortaklar"na getiri, di#er payda$lara fayda sa#lamak ve sermaye 
maliyetini azaltmak amac"yla en uygun sermaye yap"s"n" sürdürmek için !irket’in faaliyetlerinin devam"n" 
sa#layabilmektir. 
 
Sermaye yap"s"n" korumak veya yeniden düzenlemek için !irket ortaklara ödenen temettü tutar"n" 
de#i$tirebilir, sermayeyi payda$lara iade edebilir, yeni paylar ç"karabilir ve borçlanmay" azaltmak için 
varl"klar"n" satabilir. 
 
!irket sermayeyi net yükümlülük/toplam sermaye oran"n" kullanarak izlemektedir. Toplam sermaye, 
bilançoda gösterildi#i gibi özkaynaklar ile net yükümlülü#ün toplanmas"yla hesaplan"r.  
 
31 Aral"k 2016 ve 31 Aral"k 2015 tarihleri itibariyle borç/öz sermaye oran" a$a#"daki gibidir: 
 
 31 Aral&k 2016 31 Aral&k 2015 
 
Toplam yükümlülük (1)  92.420.082 78.908.656 
Eksi: Nakit ve nakit benzeri de#erler (Dipnot 3) (17.854.212) (13.024.999) 
 
Net yükümlülük 74.565.870 65.883.657 
 
Toplam özkaynaklar 33.582.766 31.954.352 
 
Toplam sermaye 108.148.636 97.838.009 
  
Net Yükümlülük/Toplam Sermaye Oran&  0,69 0,67 
 
(1) Toplam yükümlülük, k"sa ve uzun vadeli yükümlülük toplam"ndan varsa dönem kar" vergi yükümlülü#ü ve ertelenen vergi 

yükümlülü#ü hesaplar"n"n ç"kar"lmas"yla elde edilen tutarlard"r.  
 
e)Gerçe%e uygun de%er tahmini 
 
Makul de#er, finansal varl"k veya yükümlülüklerin, zorunlu bir sat"$ veya tasfiye i$lemi d"$"nda, istekli 
taraflar aras"nda gerçekle$ecek bir cari i$lemde, el de#i$tirebilece#i tutar olup, e#er varsa te$kilatlanm"$ 
bir piyasada i$lem gören fiyat" ile en iyi $ekilde belirlenir.  
 
!irket, finansal varl"k ve yükümlülüklerin tahmini makul de#erlerini, hali haz"rda mevcut piyasa bilgileri 
ve uygun de#erleme yöntemlerini kullanarak belirlemi$tir. Sonuç olarak burada sunulan tahminler, 
!irket’in cari bir piyasa i$leminde elde edebilece#i de#erlerin göstergesi olmayabilir. 
 
A$a#"daki yöntem ve varsay"mlar, makul de#eri belirlenebilen finansal varl"k ve yükümlülüklerin makul 
de#erinin tahmininde kullan"lm"$t"r:  
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D!PNOT 26 -  F!NANSAL ARAÇLAR VE F!NANSAL ARAÇLARDA N KAYNAKLANAN 
R!SKLER!N N!TEL!#! VE DÜZEY! (Devam&) 

 
e)Gerçe%e uygun de%er tahmini (Devam&) 
 
Finansal varl$klar 
 
Y"lsonu kurlar"yla çevrilen döviz cinsinden olan bakiyelerin makul de#erlerinin, kay"tl" de#erlerine 
yakla$t"#" kabul edilmektedir.  
 
Kasa ve nakit de#erler dahil, maliyetten gösterilen baz" finansal varl"klar"n kay"tl" de#erlerinin, k"sa 
vadeli olmalar" nedeniyle makul de#erlerini yans"tt"#" kabul edilmektedir.  
 
Ticari alacaklar"n kay"tl" de#erlerinin, ilgili de#er dü$üklük kar$"l"klar"ndan sonra makul de#eri yans"tt"#" 
tahmin edilmektedir. 
 
Finansal yat"r"mlar"n borsaya kay"tl" herhangi bir rayiç de#erinin bulunmas" durumunda, bu de#erin 
finansal yat"r"mlar"n makul de#erlerini yans"tt"#" kabul edilmektedir. 
 
Finansal yükümlülükler 
 
Ticari borçlar"n kay"tl" de#erlerinin, makul de#erlerini yans"tt"#" öngörülmektedir. 
  

Krediler ve di#er parasal borçlar"n k"sa vadeli olmalar" nedeniyle makul de#erlerinin kay"tl" de#erlerine 
yakla$t"#" kabul edilmektedir. 
 
De#i$ik faiz oranlar"na sahip yabanc" para cinsinden uzun vadeli krediler bilanço tarihindeki döviz kuru 
ile TL’ye çevrilmi$ olup, makul de#erleri kay"tl" de#ere yakla$maktad"r.  
 
Gerçe#e uygun de#erleriyle gösterilen finansal varl"k ve yükümlülüklerin seviye s"n"flamalar" a$a#"daki 
gibidir: 
 
Finansal varl"klar"n ve yükümlülüklerin gerçe#e uygun de#eri a$a#"daki gibi belirlenir: 
 

·  Birinci seviye: Finansal varl"k ve yükümlülükler, birbirinin ayn" varl"k ve yükümlülükler için aktif 
piyasada i$lem gören borsa fiyatlar"ndan de#erlenmi$tir. 

 

·  &kinci seviye: Finansal varl"k ve yükümlülükler, ilgili varl"k ya da yükümlülü#ün birinci seviyede 
belirtilen borsa fiyat"ndan ba$ka direkt ya da endirekt olarak piyasada gözlenebilen fiyat"n"n 
bulunmas"nda kullan"lan girdilerden de#erlenmi$tir. 

 

·  Üçüncü seviye: Finansal varl"k ve yükümlülükler, varl"k ya da yükümlülü#ün gerçe#e uygun 
de#erinin bulunmas"nda kullan"lan piyasada gözlenebilir bir veriye dayanmayan girdilerden 
de#erlenmi$tir.   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ÇEL!K HALAT VE TEL SANAY!! A.".   
 
 
BA#IMSIZ DENET!MDEN GEÇM!" 31 ARALIK 2016 TAR!H! !T!BAR!YLE F!NANSAL 
TABLOLARA !L!"K!N AÇIKLAYICI D!PNOTLAR  
 (Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Liras" (“TL”) olarak ifade edilmi$tir.) 

 

50 

D!PNOT 27 - RAPORLAMA DÖNEM!NDEN SONRAK! OLAYLAR 
  
Kay$tl$ Sermaye Tavan$ Geçerlilik Tarihi Güncellemesi 
 
!irket Esas Sözle$mesi'nin =Kay"tl" ve Ç"kar"lm"$ Sermaye= ba$l"kl" 6'nc" maddesinin tadiline ili$kin 
Sermaye Piyasas" Kurulu'nun ve 10 !ubat  2017 T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanl"#"'n"n 16 !ubat 2017 
tarihli onay yaz"s" tebellü# edilmi$tir.  
 
Finansal Tablolar"n Onaylanmas"  
 

31 Aral"k 2016 tarihi itibariyle haz"rlanan finansal tablolar, Yönetim Kurulu taraf"ndan 27 !ubat 2017 
tarihinde onaylanm"$t"r. Yönetim Kurulu d"$"ndaki ki$ilerin finansal tablolar" de#i$tirmeye yetkisi yoktur. 
 


